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รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 

ตำบลท่าข้าม 
เพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปขีององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ในวันอังคาร ที่  23  ธันวาคม  ๒๕๖8  (เวลา  10.3๐ – ๑1.5๐ น.)   

ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
******************  

ผู้เข้าประชุม จำนวน 7 คน 
  
รายช่ือผู้เข้าประชุม 
 1.นายสายชล  มณีราย  ตำแหน่ง  ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
2.นายนิรุตติ์ มีช่างทำ  ตำแหน่ง  ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
3.นายวัชพล มีสุวรรณ  ตำแหน่ง  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
 4.นายสุทธิรักษ์  แก้วนิ่ม  ตำแหน่ง  ผอ.กองช่าง  กรรมการ 
5.นางทิพาภรณ์ หญีตศรีคำ ตำแหน่ง  ผู้แทนภาคราชการ เลขานุการ/กรรมการ    
6.นางสาวจันทร์จิรา  เพ็งคล้าย ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด ผู้ช่วยเลขานุการ 
7.นางสาวชวาลา ยังเจริญ  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ  
  
 เริ่มประชุมเวลา 1.30 น. โดยหัวหน้าสำนักปลัดกล่าวทักทายและสวัสดีผู้เข้าร่วมประชุม 
น.ส.จันทร์จิรา เพ็งคล้าย วันนี้เป็นการประชุมติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์การบริหารส่วน

ตำบลท่าข้าม พ.ศ. 2566-2570 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การประชุม
วันนี้ตามคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ที่ 389/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ลงวันที่ 22 
กันยายน 2565 โดยมีนายปรีชา  ภูมิสุวรรณ เป็นประธานกรรมการ แต่
เนื่องจากประธานได้เสียชีวิตลงแล้ว และ กรรมการที่มาจากการคัดเลือกของ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามได้หมดวาระแล้ว จึงทำให้สิ้น
สภาพจากการเป็นสมาชิก และกรรมการบางท่านก็ได้ย้ายออกจากพ้ืนที่แล้ว 
เช่น นายนฤสรณ์ ปราบจินดา ดังนั้นการประชุมก็จะมีสมาชิกท่ีเหลืออยู่ ซึง
ครบองค์ประชุมแล้ว   เพ่ือให้การประชุมเป็นไปโดยเรียบร้อยและเป็นไปตาม
ระเบียบ ฯ จึงขอให้คณะกรรมการที่มาประชุมวันนี้เลือกคณะกรรมการคนใด
คนหนึ่งทำหน้าที่เป็นประธานชั่วคราวไปพลางก่อน 

นายวัชพล  มีสุวรรณ กระผมเสนอนางทิพาภรณ์  หญีตศรีคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเรือ
เป็นประธาน 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้นางทิพาภรณ์  หญีตศรีคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเรือเป็น
ประธาน 

 
      /ระเบียบวาระท่ี 1... 
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ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่อง    แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
นางทพิาภรณ์ หญีตศรีดำ    กล่าวทักทายผู้ เข้าร่วมประชุมและดำเนินการประชุม และชี้แจง

อำนาจหน้าที่ คณะกรรมการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 11   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน 
ประกอบด้วย  

       1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
       2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
       3)ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

4)หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1.ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
2.ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ 
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายการประชุม 
       -ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อพิจารณา 
นางทิพาภรณ์  หญีตศรีคำ ในการประชุมครั้งนี้เป็นการประชุมเพ่ือติดตามการดำเนินการโครงการตาม 
ประธานกรรมการ แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ในห้วงเวลา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งงบประมาณท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และเงินงบประมาณจาก
การใช้จ่ายเงินสะสม รายละเอียดนั้น นักวิเคราะห์นโยบายและแผนได้สรุปมา
ให้คณะกรรมการได้พิจารณากันแล้ว ขอเชิญนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชี้แจงผลการดำเนินการติดตามการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 

น.ส.ชวาลา ยังเจริญ กล่าวทักทายผู้เข้าร่วมประชุม ก่อนอื่นขอ กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ติดตามแผนพัฒนาวัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน 
โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่า 

/มีปัญหาใด... 

ประธานกรรมการ 
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มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด 
เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม  ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน 
รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่
กำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนา
ท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
2.3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการ
ดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม   
2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต. 
ท่าข้าม 
2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหาร
ระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามที่จะต้องผลักดัน
ให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลท่าข้ามหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จ
ของปฏิบัติ งานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง /ฝ่ายต่างๆ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบและร่วมกันดำเนินการติดตามแผนและได้ข้อสรุปการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ท้าขาม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย  

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต 
  3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
  5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 
 
          /1.12ผลการประเมิน... 
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      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนที่
ให ้

 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ   

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  (60 คะแนน)   

    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)   
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน   
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด   
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    3.7 วิสัยทัศน์   
    3.8 กลยุทธ์   
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์   
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์   
    3.11 แผนงาน   
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   

     
 

      1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม  ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  96  โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 37 โครงการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต จำนวน 49 โครงการ 

       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวน 3 โครงการ   
              ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว จำนวน 3 โครงการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 
 จำนวน 4 โครงการ 
           

 

 

/ผลการดำเนินงาน... 
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    ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เงินสำรองเงินสะสม เงิน
อุดหนุนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และงบประมาณจากหน่วยงานอื่นๆ 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ.2566-2570) 

ดำเนินการจริง 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

48 37,659,999 45 28,048,712 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สังคม การศึกษาและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงานงบกลาง 8 14,050,000 8 15,957,987 

 แผนงานการศึกษา 15 5,603,799 10 4,169,513.41 

แผนงานสาธารณสุข 7 1,105,000 6 412,850 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งแก่ชุมชน 

9 300,000 2 9,870 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 908,000 6 629,055 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

10 290,000 4 569,449.60 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12 224,000 7 31,500 

  แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

1 30,000 1 21,384.09 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
เศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 
  

2 90,000 1 14,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 30,000 1 15,325 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

แผนงานการเกษตร 1 2,000,000 1 10,000 

แผนงานเคหะและชุมชน 2 1,020,000 1 16,525 

     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การเมือง การบริหาร และ
การพัฒนาบุคลากร 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 4 1,545,000 2 35,150 

                                                      รวม 127 65,315,798 95  

ดังนั้นมีการมีการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ร้อยละ 95 x100  = 74.81 
 

               127     
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1.3.2 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ         พ.ศ. 
2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน โครงการ
ตาม

แผนพัฒนา
ฯ  

โครงการตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.
2568 

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 

2568 

จำนวน
โครงการปี 

68 

จำนวน งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

48 12 4,920,000. 12 3,800,000. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม การศึกษา
และคณุภาพชีวิต 

แผนงานงบกลาง 8 8 16,314,200 8 15,957,987 

 แผนงาน
การศึกษา 

15 10 5,136,080 10 4,169,513.41 

แผนงาน
สาธารณสุข 

7 6 434,600 6 412,850 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งแก่
ชุมชน 

9 2 15,000 2 9,870 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 6 403,000 6 629,055 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

10 5 135,000 4 569,449.60 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

12 7 62,000 7 31,500 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

1 1 30,000 1 30,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

แผนงาน
การเกษตร 

2 1 15,000 1 14,000 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

1 1 30,000 1 15,325 

ยุทธศาสตร์ดา้นการ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและ
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

แผนงาน
การเกษตร 

1 1 10,000 1 10,000 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

2 1 25,000 1 16,525 
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ยุทธศาสตร ์ แผนงาน โครงการ
ตาม

แผนพัฒนา
ฯ  

โครงการตามข้อบัญญัติฯ พ.ศ.
2568 

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 

2568 

จำนวน
โครงการปี 

68 

จำนวน งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมือง การ
บริหาร และการ
พัฒนาบุคลากร 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

4 3 65,000 2 35,150 

รวม 127 64 27,172,409.33 62 25,701,225.01 

 
ดังนั้นข้อบัญญัติมีการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ร้อยละ  62 x 100 =  48.82 
  
 
และมีการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติฯที่นำมาดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติฯ ร้อยละ 62 x 100 = 96.88 
                                  64 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
จำนวน 48 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 37,659,999 บาท 

      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 12  โครงการ  งบประมาณ 4,920,000 บาท ใช้จ่ายจริง 3,800,000 บาท กันเงินไว้ 
3 โครงการ  เงินอุดหนุนกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 2 โครงการเงิน งบประมาณ 17,081,000 บาท 
จ่ายจริง 15,076,396 บาท (จังหวัดเป็นผู้เบิกจ่าย)ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วทั้งสองโครงการ จ่ายขาดเงินสะสม 
จำนวน 20 โครงการ งบประมาณท่ีตั้งไว้ 8,851,000 บาท จ่ายจริง จำนวน 7,679,500 บาท ดำเนินการแล้ว
เสร็จจำนวน 17 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 3 โครงการ ดำเนินการ กรณีกันเงิน ตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 จำนวน 4 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นหมดแล้ว งบประมาณ 1,600,000 บาท 
จ่ายจริง 1,540,826 บาท จ่ายขาดเงินสะสมของปี พ.ศ.2567 จำนวน 8 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
งบประมาณ 7,141,000 บาท จ่ายจริง 6,558,164 บาท 

      ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต 
  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 
69 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ จำนวน 22,510,799 บาท นำไปตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณณ 45 
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  22,529,880บาท  ดำเนินการจริง  44 โครงการ งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง  21,810,225 บาท 
ไม่ได้ดำเนินการ 1 โครงการ 
 

/ยุทธศาสตร์ที่3... 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 120,000 บาท นำไปตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 
จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณตั้งไว้ 45,000 บาท  ดำเนินการจริง  2 โครงการ งบประมาณที่ใช้
จ่ายจริง 29,325 บาท   
              
      ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว    
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน  3  โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 3,020,000.00  บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 35,000 บาท ดำเนินการจริง 2 โครงการ 
งบประมาณท่ีจ่ายจริง จำนวน  26,525.00 บาท     
        ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 

      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,545,000บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 โครงการ งบประมาณที่ตั้งไว้ จำนวน 65,000 บาท ดำเนินการจริง 2 
โครงการ งบประมาณท่ีจ่ายจริงจำนวน  35,150 บาท      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ผลที่ได้จากการดำเนินงาน... 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.ค่าก่อสร้างอาคาร 
หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ 

20,000 0 - 

2 .โครงการก่ อสร้า ง
ถนน คสล. สายเมน 2 
(ซอย9-สะพาน) รหัส
ทางหลวงท้องถิ่น ชพ.ถ
39015 ม .11 ต .ท่ า
ข้าม 

500,000 500,000 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทางยาว 
137 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก
ไม่น้อยกว่า 685 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร    

3 .โครงการก่ อสร้า ง
ถนน คสล. สายเขาช่อง 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
ชพ.ถ39009 ม.10 
ต.ท่าข้าม 

410,000 410,000 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทางยาว 
140 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก
ไม่น้อยกว่า 560 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

4 .โครงการก่ อสร้า ง
ถนน คสล. สายเฉลิม
พระเกียรติ 72 พรรษา 
สม เด็ จย่ า  ร หั สท าง
หลวงท้ อ งถิ่ น  ชพ .ถ 
39073ม.3 ต.ท่าข้าม 

500,000 500,000 ถนน คสล.ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทางยาว 169 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 676 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร งานวางระบายน้ำ
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 
0.40 ม มอก. ฯ 

5 .โครงการก่ อสร้า ง
ถนน คสล. สายเทพวัง
ทอง 2 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ39023 
ม.15 ต.ท่าข้าม 

500,000 500,000 ถนนคสล. กว้าง 5.00 
เมตร ระยะทางยาว 137 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 685 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

6.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายนานอก
พัฒนา รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ 39042
ม.7 ต.ท่าข้าม 

500,000 500,000   ถนนคสล.กว้าง 4.00 
เมตร ยาว 170 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 680 ตรม.หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทาง
หินคลุกขนาดความกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร 

7.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายประชา
พัฒนา 3 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ
39038 ม.8 ต.ท่า
ข้าม 

500,000 500,000 ถนน คสล.กว้าง 4.00 
เมตร ระยะทางยาว 
140 เมตร หรือมีพื้นที่
ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 560 
ตารางเมตร หนา 0.15 
เมตร งานไหล่ทางหิน
คลุกขนาดความกวา้ง
ข้างละ 0.50 เมตร   

8.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายอาคาร
อัดน้ำคลองทุ่ง 1 รหัส
ทางหลวงท้องถิ่น ชพ.ถ 
39078 ม.5 ต.ท่า
ข้าม 

500,000 500,000 ถนนคสล.กว้าง 4.00 
เมตร ระยะทางยาว 
170 เมตร หรือมีพื้นที่
ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 680 
ตารางเมตร หนา 0.15 
เมตร งานไหล่ทางหิน
คลุกขนาดความกวา้ง
ข้างละ 0.50 เมตร   

9.โครงการวางท่อ
ระบายน้ำพร้อมบ่อพัก
ถนนสายพัฒนาภาคใต้ 
หมู่ที่ 4 

500,000 0 กันเงินไว้เพื่อดำเนนิงาน
ในปีงบประมาณถัดไป 

10.โครงการขยายเขต
ท่อจ่ายนำ้ประปา
หมู่บ้าน บ้านหาดหงส์ 
หมู่ที่ 2 

340,000 339,000.0 วางท่อประปา PVC 
ขนาด Φ 4 นิ้ว ชั้น 
8.5 ความยาว 924 ม.
วางท่อประปา PVC 
ขนาด Φ 2 นิ้ว ชั้น 
8.5 ความยาว 616 ม. 
งานติดตั้งวาล์ว นา้แบบ
บอลวาลว์ PVC ขนาด 2 
นิ้ว 2 ตัว งานติดตัง้จุด
ปล่อยนา้ 5 จุด 
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ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

 

  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

11.โครงการขุดลอก
คลองทุ่ง หมู่ที่ 2 

150,000 0 กันเงินตามระเบียบฯ
เนื่องจากมีฝนชุกยาก
แก่การเข้าดำเนินการ 

12.โครงการขุดลอก
สระน้ำประปาถนน
ประวัตินิคม ซอย 9 
หมู่ที่ 13 ต.ท่าข้าม 

500,000 0 กันเงินตามระเบียบฯ
เนื่องจากมีฝนชุกยาก
แก่การเข้าดำเนินการ 

1.โครงการก่อสร้าง
ถ น น  ค ส ล .  ส า ย
ประชาอารีย์  - ซอย 
2  ร หั ส ท า งห ล ว ง
ท้ อ ง ถิ่ น  ช พ . ถ 
3 9 0 0 5  ห มู่ ที่  
5 ,7 ,12 บ้านทุ่ งน้ำ
ผุ ด  , บ้ านหั วว่ าว  , 
บ้านศาลาประชาคม 

8,081,000 

 

7,357,000 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กขนาดผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,164 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
10,820 ตารางเมตร 

2.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สาย สปก. 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
ชพ.ถ 39006 หมู่ที่ 
11,15 บ้านหาดส้ม
แป้น 

8,937,000 7,719,396 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กขนาดผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,475 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
12,375 ตารางเมตร 

1.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายนา
ตาโต ม.2 
 

500,000 493,000 ถนนคสล. สายนาตาโต  
ก ว้ า ง  4 .0 0  เม ต ร 
ระยะทางยาว 168 
เมตร หรือมี พ้ืนที่ ผิ ว
จราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 672 
ต า ร า ง เม ต ร  ห น า 
0.15 เมตรและงาน
วางท่อระบายน้ำขนาด
เส้ น ผ่ าน ศู น ย์ ก ล า ง 
0.40 เมตร (มอก.ชั้น
3) จำนวน 1 จุด ใช้
ท่อ 7  

 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ กรม
ส่งเสริมฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ กรม
ส่งเสริมฯ 

 กรณีกันเงินข้อบัญญัติปี 67 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
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ด้านโครงสร้าง
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  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

2.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายศรี
สุวรรณ หมู่ที่ 1 

500,000 488,563  ถนนคสล.กว้าง 4.00 
เมตร ระยะทางยาว 
171 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ผิ ว จ ร าจ รค อน ก รี ต
เสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
684 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่
ท า งหิ น ค ลุ ก ข น า ด
ค ว า ม ก ว้ า ง ข้ า ง ล ะ 
0.50 เมตร   

3.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านดินก้อง 

284,000 266,108 ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน บ้านดินก้อง 
หมู่ที่ 10 ตำบลท่าข้าม 
โดยดำเนินการก่อสร้าง
ฐานหอถังพร้อมติดตั้ง
ระบบประปา หอถัง
เหล็กสำเร็จรูปทรงแชม
เปญ ขนาดความจุ 12 
ล บ .ม .  แ ล ะ ง า น
ประสานท่อระหว่าง
ระบบ 

4.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านทุ่งน้ำผุด หมู่ที่ 5 

316,000 296,155   ก่อสร้างฐานหอถั ง
พ ร้ อ ม ติ ด ตั้ ง ร ะ บ บ
ประปา หอถั งเหล็ ก
สำเร็จรูปทรงแชมเปญ 
ขนาดความจุ 12 ลบ.
ม.งานติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำแบบหอยโข่งขนาด 
3  แ ร ง ม้ า  พ ร้ อ ม
ตู้ ค วบ คุ ม  แ ล ะ งาน
ประสานท่อระหว่าง
ระบบ   
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
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  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.โครงการจัดซื้อ
รถบรรทุกขยะขนาด 
6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 
6,000 ซีซี หรือ
กำลังเครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ำกว่า 170 
กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 

2,500,000 2,493,000 รถบรรทุ กขยะ ตาม
บัญชีครุภัณฑ์ จำนวน 
1 คัน 

2.โครงการก่อสร้าง
อาคารศาลา
เอนกประสงค์ บ้าน
เนินคีรี หมู่ที่ 14 

652,000 640,500 ดำเนินการรื้อถอนงาน
เดิม งานปรับพ้ืนที่และ
ตี ผนั ง  งานถานราก 
งานคานคอดิน  งาน
พ้ืนคสล. งานโครงเสา 
งานหลังคา งานก่ อิฐ
ฉาบปูนฯ 

3.โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.สายดิน
ก้อง-กรายทอง หมู่ที่ 
10 

750,000 560,224 ถนนคสล.กว้าง 5 ม.
ยาว 205 ม.หรือมีพ้ีน
ที่ ผิ ว ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
1 ,0 2 5  ต รม . ห น า 
0.15 ม.งานไหล่ทาง
หินคลุกกว้าง 0.50 ม.  

4.โครงการก่อสร้าง
ระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านทุ่งน้ำผุด หมู่ที่ 5 

698,000 545,000 อยู่ระหว่างดำเนินการ
สัญ ญ าครบ กำห น ด 
5/11/68 

5.โครงการก่อสร้าง
ระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านละหาร หมู่ที่ 6 

177,000 177,000  ถังเก็บน้ำ กว้าง 2.50 
ม.ยาว 4 ม.สูง 2.30 
ม.และงานซ่อมแซม
ระบบกรองน้ำ 

6.โครงการก่อสร้าง
ระบบประปาหมู่บ้าน
พร้อมขยายท่อจ่ายน้ำ 
(ประปานาจันทุ) หมู่
ที่ 6 

308,000 308,000 งานวางท่อสูบน้ ำดิบ 
PVC 3  นิ้ ว  ชั้ น  8 .5 
งาน เดิ น ส าย ไฟจาก
ตู้ควบคุม-เครื่องสูบน้ำ
ดิบ  งาน เดิ นท่ อจ่ าย
น้ำประปา PVC 2 นิ้ว 
ชั้น 8.5 
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  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ่ายขาดเงิน
สะสมปี68 

7.โครงการก่อสร้าง
ระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านหนองเรียง หมู่ที่ 
1 

1,423,000 1,218,780 ก่อสร้างฐานราก คสล. 
แบบตอกเสาเข็ม ถัง
เหล็กเก็บน้ำทรงแชม
เปญ ขนาด 20 ลบ.ม. 
สูง 20 ม.พร้อมติดตั้ง 
งานก่ อส ร้ างฐานถั ง
กรองสนิมเหล็ก (ชนิด
ไม่ตอกเสาเข็ม) ติดตั้ง
ถั งก ร อ งส นิ ม เห ล็ ก
สำเร็จรูปพร้อมวัสดุ
อุปกรณ์สำหรับกรอง
น้ ำที่ อยู่ภ ายใน และ
งานอุปกรณ์ระบบท่อ
น้ ำภายนอกถังกรอง
สนิ ม เหล็ ก  และงาน
ระบบสูบน้ำดิบ ติดตั้ง
งานระบบไฟฟ้าและ
ง า น เ ดิ น ท่ อ จ่ า ย
น้ำประปา 

8.โครงการก่อสร้าง
ระบบประปาหมู่บ้าน
พร้อมขุดเจาะบ่อ
บาดาล บ้านหนอง
เรือ หมู่ที ่3 

633,000 

 

615,660 ฐานหอถังประปาแบบ
ลู กบ อล  ขน าด  1 2 
ลบ.ม.(แบบไม่ตอกเข็ม) 
งานย้ายหอถังแบบลูก
บอลขนาดความจุ 12 
ลบ.ม. งานก่อสร้างฐาน
ถั งก ร อ งส นิ ม เห ล็ ก 
(ชนิดไม่ตอกเข็ม) 

1.โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยมถนนสายซอย 
11 หมู่ที่ 11 

244,000 244,000 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
แบบ Single_Box ขนาด 
1.80*1.80 เมตร ยาว 
8 .00 เมตร จำนวน 1 
ช่อง รายละเอียดตามแบบ
แปลนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม 
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จ่ายขาดเงิน
สะสม ปี 68 

2.โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยมคลองกราย
ถนนสายเมน 2 (ซอย 9 
- สะพาน) หมู่ที่ 11 

222,000 222,000 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
แบบ Single_Box ขนาด 
1.80*1.80 เมตร ยาว 
7 .00 เมตร จำนวน 1 
ช่อง   

3.โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยมถนนสาย
คลองคอกช้าง 1 หมู่ที่ 
15 

244,000 244,000 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
แบบ Single_Box ขนาด 
1.80*1.80 เมตร ยาว 
8 .00 เมตร จำนวน 1 
ช่อง   

4.โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายท่าทับทิม หมู่ที่ 
1 

500,000 497,000  ถนน คสล.กว้าง 4.00 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

5.โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายธรรมทราย
ทอง หมู่ที 2 

500,000 496,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 133 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 665  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร งานวางท่อระบาย
น้ ำขนาด  0 .4 0  เมต ร 
จำนวน 7 ท่อน  

6.โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายราษฎร์อุทิศ 
หมู่ที่ 3 

500,000 499,000 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร    
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

 

  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

7.โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายในเขา หมู่ที่ 
4 

500,000 496,500 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

8.โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายอาคารอัดน้ำ
คลองทุ่ง 1 หมู่ที่ 5 

500,000 497,500 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร  

9.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมูบ่้าน 
บ้านละหาร หมู่ที่ 6 

500,000 อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง
ดำเนินการ 

 บ่ อ บ า ด า ล ข น า ด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิ้ ว 
ความลึกไม่น้อยกว่า 100 
เมตร พร้อมติดตั้งเครื่อง
สูบน้ำแบบซัมเมิสซิ เบิ้ล 
ขนาด 2 แรงม้ า พร้อม
ตู้ควบคุมจำนวน 1 ชุด 
งานประสานท่อระหว่าง
ระบบและงานเดินท่อจ่าย
น้ ำ  HDPE 100 PN 6 
ขนาดเส้นผ่ าศูนย์กลาง 
110 มิลลิเมตร ความยาว
ไม่น้อยกว่า 400 เมตร   

10.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายคีรีวงศ ์
หมู่ที่ 7 

 500,000 500,000 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร  
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

 

  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

11.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายทุ่งท่าน
อินทร์ หมู่ที่ 8 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 499,000 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 170 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 680  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

12.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายเฉลิม
พระเกียรติ 72 พรรษา 
 
 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 497,500 ถนนคสล .กว้ าง 4 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 168 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 672  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร งานวางท่อระบาย
น้ ำขนาด  0 .4 0  เมต ร 
จำนวน 7 ท่อน   

13.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายราษฎร์
บูรณะ หมู่ที่ 10 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 500,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 135 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 675  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

14.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายเมน 2 
(ซอย 9 - สะพาน) 
เชื่อมต่อสายพริุฬรักษ์ 
หมู่ที่ 11 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 497,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 135 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 675  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร    
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

 

  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

15.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายซอย 5 
หมู่ที่ 12 
 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 496,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 135 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 675  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

16.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายซอย 8 
หมู่ที่ 13 
 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 497,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 135 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 675  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร   

17.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายเดช
พัฒนา หมู่ที่ 14 
 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

 499,000 499,000 ถนนคสล. 4 .00 เมตร 
ระยะทางยาว 166 เมตร 
ห รื อ มี พื้ น ที่ ผิ ว จ ร า จ ร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 664  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร งานวางท่อระบาย
น้ ำขนาด  0 .6 0  เมต ร 
จำนวน 7 ท่อน   

18.โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. สายคลอง
คอกช้าง 1 หมู่ที่ 15 
 
 
จ่ายขาดเงินสะสม 

500,000 498,000 ถนนคสล .กว้ าง 5 .0 0 
เมตร ระยะทางยาว 122 
เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจร
คอนกรีต เสริม เหล็กไม่
น้ อยกว่ า 610  ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร 
งานไหล่ทางหินคลุกขนาด
ความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร งานวางท่อระบาย
น้ ำขนาด  1 .0 0  เมต ร 
จำนวน 12 ท่อน   
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

การพั ฒ นา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

 

  แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

19.โครงการ
ซ่อมแซมถนนลาดยาง
สาย 125 หมู่ที่ 1,2 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
ชพ.ถ.39003 

254,000 

จ่ า ย ข า ด เ งิ น
สะสม 

0 กำลังดำเนินการ 

20.โครงการ
ซ่อมแซมถนนลาดยาง
สายประชานิคม 3 ม.
10 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ.
39003 

388,000 

จ่ า ย ข า ด เ งิ น
สะสม 

0 กำลังดำเนินการ 

รวม
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

ประเภท
โครงการ 

จำนวน(โครงการ) งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

จ่ายจริง หมายเหตุ 

ข้อบัญญัติ 12 4,920,000.0 3,800,000. กันเงินไว้ 3 โครงการ 

เงินอุดหนุน
กรมส่งเสริม
การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

2 17,018,000. 15,076,396. จังหวัดเป็นผู้เบิกจ่าย 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

20 8,851,000. 7,679,500. อยู่ระหว่างดำเนินการ 
3 โครงการ 

กรณีกันเงิน 

-ข้อบัญญัติ 
67 

-จ่ายขาดเงิน
สะสม 67 

 

4 

 

8 

 

1,600,000 

 

7,141,000 

 

1,540,826 

 

6,558,164 

 

รวม 46 39,530,000. 34,654,886  
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 
และการ
พัฒนา
บุคลากร 

 

 

 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

1.โครงการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น 

5,000 - ไม่ดำเนินการเนื่องจากไม่
มีการเลือกตั้ง 

2.โครงการสำรวจ
ความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มาใช้
บริการ 

25,000 23,800  จ้างเหมาสถาบันทีเ่ป็น
กลางเพื่อสำรวจความพึง
พอใจของประชาชนท่ีมา
ใช้บริการของอบต.ท่าข้าม 

3.โครงการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ
ของบุคลากรท้องถิ่น 

35,000 11,350 จัดอบรมความรูเ้รื่อง
กฎหมายที่ควรรู้แก่
เจ้าหน้าท่ีและส.อบต.เรื่อง
กฎหมายเลือกตั้งจำนวน 
50 คน วันท่ี 15 ก.ย.68 
ณ ห้องประชุมสภาฯ 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

4 .โค ร งก า รจั ด ง าน
เฉลิมพระเกียรติเนื่อง
ใ น วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ช น ม พ ร ร ษ า  2 8 
กรกฎาคม 

35,000  4,500 อุดหนุนอำเภอท่าแซะจัด
กิจกรรมเฉลมิพระเกยีรติ
เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 
กรกฎาคม ณ ศาลา
ประชาคม 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

(เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ) 

1.โครงการจัดงานวันคล้าย
วั น ส ว ร ร ค ต ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
13 ต.ค. 2567 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำเภอท่าแซะ จัดพิธีวาง
พวงมาลา พิธีตักบาตร
ตอนเช้ากำหนดการตามที่
อำเภอกำหนด 

2.โครงการจัดงานวันปิย
มหาราช 23 ต.ค. 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำเภอท่าแซะ จัดพิธีวาง
พวงมาลา กำหนดการ
ตามที่อำเภอกำหนด 

3.โครงการจัดงานวันคล้าย
วั นพระราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมห าราช  วั น พ่ อ
แห่งชาติและวันชาต ิอำเภอ
ท่าแซะ 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำเภอท่าแซะ จัดพิธีวาง
พวงมาลา พิธีตักบาตร
ตอนเช้ากำหนดการตามที่
อำเภอกำหนด 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้ านสั งคม
แ ล ะ
คุ ณ ภ า พ
ชีวิต  

  

  

  

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร งาน
ทั่วไป 

(เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ) 

 

4.โครงการจัดงานวัน
พระบาทสมเด็จพระ
พุทธยอดฟ้าจุฬาโลก
มหาราชและวันที่ระลึก
มหาจักรีบรมราชวงศ์ 
6 เม.ย.2568 อำเภอ
ท่าแซะ 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำเภอท่าแซะ จัดพิธีวาง
พวงมาลา พิ ธีตั กบาตร
ตอนเช้ากำหนดการตามที่
อำเภอกำหนด 

5.โครงการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินี 3 มิ.ย. 
2568 อำเภอท่าแซะ 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำเภอท่าแซะ จัดพิธีเฉลิ
ม ะ ร ะ เกี ย ร ติ  พิ ธี ท า ง
ศาสนา พิธีตักบาตรตอน
เช้ ากำห น ดการต าม ที่
อำเภอกำหนด 

6 .โค ร งก า รจั ด ง าน
เฉลิมพระเกียรติเนื่อง
ในโอกาสวันคล้ายวัน
พ ระราชสมภพ ของ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริ
กิตติ์พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชินีพั นปี
ห ล ว ง แ ล ะ วั น แ ม่
แ ห่ ง ช า ติ  ปี  พ .ศ . 
2568 

4,500 4,500 อุดหนุนงบประมาณให้
อำ เภ อท่ าแซะ  จั ดพิ ธี  
เฉลิมพระชนมพรรษาพิธี
ทางศาสนาตักบาตรตอน
เช้ ากำห น ดการต าม ที่
อำเภอกำหนด 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

1.โครงการจิตอาสา
พัฒนา (งานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย) 

30,000 51,382.60 -กิจกรรมจติอาสาตาม
วาระและโอกาสในวัน
สำคัญต่างๆ ทุกเดือน 
-กิจกรรมกำจดัวัชพืช  
-ฯลฯ 

2.ค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน 
ตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยา
หรือฟื้นฟูหลังเกิดสา 
ธารณภัย 

25,000   455,192 ช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
เช่นกรณีวาตภัย จำนวน 
2 ราย เป็นเงิน 6,731 
บาทและกรณีอุทกภัย 
จำนวน 448,461 บาท   

3.โครงการฝึกอบรม
ทบทวน อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

30,000 0  ไม่ได้ดำเนินการเนื่องจาก
จำนวนกลุ่มเปา้หมายไม่
เพียงพอ   
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงานการ
รั ก ษ าค ว าม
สงบภายใน 

4.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 

20,000 20,000  จัดกิจกรรมฝึกอบรม จิต
อาสา จำนวน 65 ราย ณ 
ที่ทำการอบต.ท่าข้าม ให้
ความรู้เรื่องการจัดการสา
ธารณ ภัย  เช่น  อัคคีภั ย
ดับเพลิง ความรู้เรื่องจิต
อาสาพระราชทาน 

5 .โค รงการส่ ง เส ริ ม
จั ด ร ะ บ บ จ ร า จ ร 
ป้ อ ง กั น แ ล ะ ล ด
อุบัติเหตุ 

30,000 42,875 จัดตั้ งด่ านชุมชนในช่วง
เทศกาลสำคัญเช่น ปีใหม่ 
ตั้งด่านหน้า รร.บ้านหนอง
เรือวันที่27ธค.67-5ม.ค.
68 กับสงกรานต์ หน้า
วัดเทพเจริญวันที่ 11 
เม.ย.-17 เม.ย. 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน
การศึกษา 

1.โครงการเสริมสร้าง
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ก า ร
ทำงานของนั ก เรียน 
นักศึกษา 

30,000 26,325 จ้างนักเรียนนักศึกษา
ช่วยเหลืองานช่วงปิดเทอม 
จำนวน 8 คน ณ ท่ีทำการ
อบต.ท่าข้าม 

2.โครงการจัดกิจกรรม
งานวันเด็กแห่งชาติ 

100,000 204,420 จัดกิจกรรมงานวันเด็กท่ี
ทำการอบต.ท่าข้าม 
กิจกรรมจบัของขวัญ การ
แสดงของเด็กบนเวที ฯลฯ 
มีเด็กมาร่วมกิจกรรม526 
คน การแสดง 10 ชุด 

3.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็ก เล็ กบ้ านหาดส้ ม
แป้น   

250,664  310,523 เด็กได้รับอาหารกลางวัน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 
ค่าหนังสือเรยีน ค่า
อุปกรณ์การเรียน คา่
เครื่องแบบนักเรยีน 
ครบถ้วนถูกต้องตามที่
ระเบียบกฎหมาย
กำหนดให้ไว ้

4.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดหนองเรือ   

324,351 377,321 เด็กได้รับอาหารกลางวัน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 
ค่าหนังสือเรยีน ค่า
อุปกรณ์การเรียน คา่
เครื่องแบบนักเรยีน 
ครบถ้วนถูกต้องฯ 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน
การศึกษา 

5.อาหารเสริม  (นม) 
ศพด. จำนวน 2 ศูนย์ 

1,085,648  
108,558.46 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้งสองศูนย์ได้กินนมทุก
คน จำนวน 260 วัน 

6.ค่าอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนสังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) 

988,017 865,565.95 เด็กนักเรยีนช้ัน
ประถมศึกษาในพื้นที่
ตำบลท่าข้ามไดร้ับนม
โรงเรียนทุกคนตามจำนวน
ที่โรงเรียนไดร้ายงานไว้ใน
ระบบ 

7.โครงการเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวนั
ให้แก่โรงเรียนบ้าน
หนองเรือ (จำนวนเด็ก 
ณ วันที่ 12 มิถุนายน 
2567) 

1,069,200 1,031,800 เด็กนักเรยีนได้รับอาหาร
กลางวันถูกต้องตามหลัก
โภชนาการครบทุกคน 

8.โครงการเงินอุดหนุน
ค่ า อ า ห า รก ล า ง วั น
ให้ แ ก่ โร ง เรี ย น บ้ าน
หัวว่าว (จำนวนเด็ก ณ 
วั น ที่  1 2  มิ ถุ น ายน 
2567) 

329,400 334,800 เด็กนักเรยีนได้รับอาหาร
กลางวันถูกต้องตามหลัก
โภชนาการครบทุกคน 

9.โครงการเงินอุดหนุน
ค่ า อ า ห า รก ล า ง วั น
ให้แก่โรงเรียนบ้านหาด
ส้มแป้น (จำนวนเด็ก ณ 
วั น ที่  1 2  มิ ถุ น ายน 
2567) 

580,800 580,800 เด็กนักเรยีนได้รับอาหาร
กลางวันถูกต้องตามหลัก
โภชนาการครบทุกคน 

1 0 .โ ค ร ง ก า ร เ งิ น
อุ ด ห นุ น ค่ า อ า ห า ร
กลางวันให้แก่โรงเรียน
บ้านหาดหงส์ (จำนวน
เด็ ก  ณ  วั น ที่  1 2 
มิถุนายน 2567) 

378,000 329,400 เด็กนักเรยีนได้รับอาหาร
กลางวันถูกต้องตามหลัก
โภชนาการครบทุกคน 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

  

แผนงาน
สาธารณ
สุข 

  

1.ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจ
สุนัขแมว 

9,600 9,600 จ้างบุคลากรสำรวจจำนวน
สุนัขและแมวในตำบลท่า
ข้ามตัวละ 6 บาท จำนวน
2,500 ตัว  

2.โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า
ฯ 

125,000 103,250 จัดซื้อวัคซีนจำนวน 
3,100 โดส   

3.โครงการควบคุมโรคสาร
ไอโอดีน 

10,000 10,000 จัดโครงการฝึกอบรม
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน 
25 คน  

4.โครงการตรวจสุขภาพ
เค ลื่ อ น ที่ ต า ม โค ร งก า ร
พ ร ะ ร า ช ด ำ ริ  ด้ า น
สาธารณสุข สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

269,400 269,400 ตรวจคัดกรองโรคเบื้องต้น
ให้แก่ประชาชน เช่น 
ตรวจความสมบรูณ์ของ
เลือด ตรวจไขมันใน 
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน 
365 คน 15 หมู่บ้าน 

5.โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพของ
เด็กของพระกนิษฐาธิราชเจา้ 
ก ร ม ส ม เด็ จ พ ร ะ เท พ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมาร ี

10,600 10,600 จัดโครงการฝึกอบรม
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน 
54 คน โรงเรียนบ้าน
หัวว่าว วันท่ี 5 มี.ค.68 

6 โค ร ง ก า ร อ บ ร ม ห ม อ
หมู่บ้านในพระราชประสงค์ 

10,000 10,000 ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น
และนำไปปฏิบตัิได้อย่าง
ถูกต้อง 
- ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับการรักษาโรค
อย่างง่ายและสามารถ
เผยแพรค่วามรูไ้ด ้
 ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน 
35 คน วันท่ี 10 ม.ีค.68 
โรงเรียนบ้านหนองเรือ 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
ด้านสังคม 
การศึกษา 
และคุณภาพ
ชีวิต 

สังคม
สงเคราะ
ห ์

โ ค ร ง ก า ร ช่ ว ย เห ลื อ
ป ระช าชน ตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000 21,384.09 ช่วยเหลือเยียวยากรณี
อุทกภั ย พื ช เสี ยห าย
และด้านประมงเลี้ยง
ปลา จำนวน 3 ราย 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านเศรษฐกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

สังคม
สงเคราะ
ห์ 

1.โครงการพัฒนาทักษะ
กลุ่มอาชีพ 

30,000 15,325  จัดกิจกรรมอบรมและฝึก
ปฏิบัติในการจดัทำผ้า
พิมพ์ลายพระราชทาน
ให้แก่ปลุ่มสตรีและ
ประชาชนท่ัวไปที่สนใจ
ร่วมกับอำเภอท่าแซะงาน
พัฒนาชุมชน.มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมจำนวน 35 คน 
ณ ท่ีทำการอบต.ท่าข้าม 
วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 
2568 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
ทรัพยากรธ
รรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

เคหะ
และ
ชุมชน 

1 .โค รงการคั ดแยกขยะ
ชุมชน 

25,000 16,525 จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่อง
การคัดแยกขยะมลูฝอย 
จัดอบรมให้ความรู้แก่
นักเรียนในพ้ืนท่ีตำบลท่า
ข้ามโรงเรียนบ้านหนอง
เรือ ในวันท่ี 12 กันยายน 
2568 โดยเน้นการนำ
วัสดุรไีซเคลิมาประดิษฐ์
เป็นของใช้ครัวเรือนได้ 
และขยายฐาน
กลุ่มเป้าหมายธนาคาร
ขยะสู่โรงเรยีน 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน
สร้าง
ความ
เข้มแข็ง
ของ
ชุมชน 

1 .โค ร ง ก า ร จั ด ป ระ ชุ ม
ประชาคมตำบล 

5,000 0 

ดำเนินการโดย
ไม่ ได้ เบิกจ่าย
งบประมาณ 

ลงประชาคมหมู่บ้าน 
จำนวน 15 หมู่บ้าน เพื่อ 
รับฟังความคิดเห็นของ
หมู่บ้านตลอดจนแก้ไข
ปัญหาความต้องการของ
หมู่บ้าน ตามวันเวลา
ประชุมหมู่บา้นตั้งแต่วันท่ี 
13 พ.ย.67-10 ม.ค.68 

2.โครงการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 

10,000 9,870. จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ยาเสพตดิ โรงเรียน
ท่าข้ามวิทยา จำนวน 
440 คน    
และกิจกรรมเดินรณรงค์
ต่อต้านยาเสพตดิโลก 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านสังคมและ
ฯ  

แผนงาน
ศาสนา 
วัฒนธรร
มและ
นันทนาก
าร    

 

1.โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันกีฬาภาคประชาชน 

80,000 105,770 ส่งนักกีฬาแข่งขันกีฬากับ
หน่วยงานอ่ืนๆ เช่น 
อบจ.คัพประจำปี 2568 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
ฯ  

แผนงาน
ศ า ส น า 
วัฒนธรร
ม แ ล ะ
นันทนาก
าร    

2.โครงการจัดกิจกรรมเนื่อง
ในวันเข้าพรรษา 

25,000 17,600 จั ด กิ จ ก ร ร ม แ ห่ เที ย น
เข้าพรรษา จำนวน 4 วัด 
3  ที่ พั กสงฆ์  ผู้ เข้ าร่ วม
กิจกรรมประมาณ 60 คน 

3.โครงการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทง 

100,000 147,575 กิ จ ก ร ร ม ล อ ย ก ร ะ ท ง 
ประกวดกระทง แสงสีไฟ 
ท่ าน้ ำ  เวที นั ก ร้ อ ง จุ ด
เช็คอินถ่ายรูป วันที่15 
พฤศจิกายน 2567  
หัวสะพานคลองทะเล
เซี๊ยะ หน้าวัดถ้ำเทพ
เจริญ 

4.โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

28,000 28,000. กิจกรรมรดน้ำผู้สู งอายุ  
ส รงน้ ำพ ระ  วันที่  1 4 
เม .ย .6 8  ณ  วั ด เท พ
เจริญ 

5 .โครงการส่ ง เส ริม การ
แข่งขันเรือยาวประเพณี 

100,000 269,170 เข้าร่วมการแข่งขันเรื่อยาว
ขึ้ น โขน ชิ งธ งกั บ อ บ จ .
ชุมพร ประเภทเรือยาว
ผู้นำ 32 ฝีพาย 16 ผีพาย 

6 .โค รงก ารสื บ ส าน งาน
ประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทอง
พ่อปู่หลักเมือง 

70,000  60,940 จัดกิจกรรมสืบสานงาน
ประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิด
ทองพ่อปู่หลักเมือง  
-จัดกิจกรรมพิธีเปดิงาน
ประเพณี จัดขบวนแหผ่้า
ครองพ่อปู่หลักเมือง 
-จัดรถแห่พ่อปู่หลักเมือง 
ขบวนแห่สวยงาม 
-จัดพิธีทางศาสนาเปลี่ยน
ผ้าครองพ่อปู่หลักเมือง 
-จัดการแสดงพิธีเปิด 
การละเล่นโขน ตอนศึก
ไมยราพณ์ วันที่ 18 เม.ย.
68 
-กิจกรรมรำบวงสรวง
มโนราห์แก้บน วันท่ี 23 
เม.ย.68 
 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านเศรษฐกิจ 

แผนงาน
การเกษ
ตร 

1 . โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
การเกษ ตรวิ ถี เศ รษ ฐกิ จ
พอเพียง 

15,000 14,000 ปลูกพืชสมุนไพร/ผัก
สวนครัว ผู้เข้าร่วม
โครงการ จำนวน 40 
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คน ดังนี้ 1. ผูบ้ริหาร 
และข้าราชการ องค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าขา้ม 
จำนวน 20 คน 2. 
พนักงานจ้าง องค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าขา้ม 
จำนวน 20 คน ดำเนิน
กิจกรรมในวันพฤหัสบดี
ที่ 8 สิงหาคม 2568 ณ 
อบต.ท่าข้าม 
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
และการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
 
 
 
 

แผนงาน
การเกษ
ตร งาน
สิ่งแวดล้
อมและ
ทรัพยาก
รธรรมชา
ติ 

1 . โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10,000  10,000  จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เรื่องการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้กับนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองเรือ 
จำนวน 58 คน วันท่ี 22 
ส.ค.68 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลที่ ได้ รับ จากการ
ดำเนินงาน 

ยุ ทธศาสตร์
การพั ฒ นา
ด้านสังคมและ
ฯ  

แผนงาน
งบกลาง    

1.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,628,800 12 ,002 ,70
0. 

อุ ด ห นุ น เบี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้สู งอายุตามอัตราที่
ระเบียบกำหนด 

2.เบี้ยยังชีพความพิการ 2,366,400 2,424,000. อุดหนุน เบี้ ยยั งชีพผู้
พิ ก า ร ต า ม อั ต ร า ที่
ระเบียบกำหนด 

3.เบี้ยยังขีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 18,000 18,000. อุ ด ห นุ น เบี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้ป่วยโรคเอดส์ 

4.เงินสำรองจ่าย 400,000 481,406. ใช้ จ่ า ย ก รณี เกิ ด ส า
ธารณภัยหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้ง 

5.เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ
บำนาญพนักงานครู 

89,803 90,372.80 จ่ายเงินช่วยค่าครองชีพ
ผู้รับบำนาญพนักงานครู
จำนวน 2 คน 

6 . เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพ 

125,000 123,858. จ่ า ย ส ม ท บ ก อ งทุ น
หลักประกันสุขภาพ
เพ่ือดำเนิน โครงการ
ต า ม แ ผ น ง า น ข อ ง
ก อ ง ทุ น  ( ส ป ส ช .
อุ ด ห นุ น  ค น ล ะ4 5 
บาท จำนวน 6,881
คน เป็นเงิน309,645 
บ าท อ บ ต .อุ ด ห นุ น 
40% 

7 .เงิ น บ ำ เห น็ จ บ ำน าญ
พนักงานครู 

174,197 305,650.2
0 

จ่ ายค่ าบ ำน าญ งาน
พนั กงานครู เกษี ยณ
จำนวน 2 คน 

  8.เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บ ำน าญ ข้ า ราชการส่ วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

512,000 512,000. จ่ายเงินสมทบกองทุน
บ ำ เห น็ จ บ ำ น า ญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
จำนวนร้อยละ1 จาก
เงินรายได้ของอบต. 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ ำ น ว น
โครงการ
ที่ตั้งไว้ 

จ ำ น ว น
โครงการที่
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

ง บ ป ร ะ ม า ณ
ที่ตั้งไว้ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ 
ที่จ่ายจริง 

 การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

แ ผ น ง า น
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รวม 

ข้อบัญญัติ
ปี 68 

12 

 

 
 
 
8 

 
 
 
3 

 
 
 
1 

 
 
4,920,000 

 
 
 
3,749,000 

เ งิ น
อุ ด ห นุ น
เฉพาะกิจ 

2 

 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
17,018,000 

 
 
 
 
15,076,396 
 

จ่ า ย ข า ด
เงินสะสม
68 
20 
 

 
 
 
17 

 
 
 
3 

 
 
 
0 

 
 
 
8,851,000 

 
 
 
 
7,679,500 
 

กั น เ งิ น
ข้อบัญญัติ
ปี67 

4 
 

 
 
 
 

4 

 
 
 
0 

 
 
 

0 

 
 
 
1,600,000 

 
 
 
 
 
1,543,816 

กั น เ งิ น
จ่ ายขาด
ส ะ ส ม ปี
67 
8 
 

 
 
 
 
 
 
8 

 
 
 
 
0 

 
 
 
 
0 

 
 
 
 
7,141,000 

 
 
 
 
 
 
6,558,164 
 

46 39 6 1 39,530,000 28,048,712 

ยุทธศาสตร์
ก า ร พั ฒ น า
ด้านการเมือง
ก ารบ ริ ห า ร
แ ล ะ พั ฒ น า
บุคลากร 

แ ผ น ง า น
บ ริห ารงาน
ทั่วไป 
 

3 2 0 1 65,000 35,150 

ยุ ท ศ า ส ต ร์
ก า ร พั ฒ น า
ด้ า น สั ง ค ม
และคุณภาพ
ชีวิต 

  แ ผ น ง า น
บ ริห ารงาน
ทั่วไป 
 

1 1 0 0 35,000 4,500 

การสรุปผลการดำเนินงาน 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ ำ น ว น
โครงการ
ที่ตั้งไว้ 

จ ำ น ว น
โครงการที่
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

ง บ ป ร ะ ม า ณ
ที่ตั้งไว้ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ 
ที่จ่ายจริง 

ยุ ท ศ า ส ต ร์
ก า ร พั ฒ น า
ด้ า น สั ง ค ม
และคุณภาพ
ชีวิต 

  แ ผ น ง า น
บ ริห ารงาน
ทั่วไป 
(เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ) 

6 6 0  27,000 27,000 

แผนงานรักษา
ความสงบ
ภายใน 

5 4 0 1 135,000 569,449.60 

แ ผ น ง า น
การศึกษา 

10 10 0 0 5,136,080 4,169,513.41 

แ ผ น ง า น
สาธารณสุข 

6 6 0 0 434,600 412,850 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

1 1 0 0 30,000 21,384.09 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

2 2 0 0 15,000 9,870 

แ ผ น ง า น
ศ า ส น า
วั ฒ น ธ ร ร ม
แ ล ะ
นันทนาการ 

 6 6 0 0 403,000 629,055 

แผนงานงบ
กลาง 

8 8 0 0 16,314,200
  

15,957,987 

 ยุทธศาสตร์
ก า ร พั ฒ น า
ด้านเศรษฐกิจ 

แ ผ น ง า น
สั ง ค ม
สงเคราะห์ 

1 1 0 0 30,000 15,325 

แ ผ น ง า น
การเกษตร 

1 1           0 0 15,000 14,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จ ำน วน
โครงการ
ที่ตั้งไว้ 

จ ำ น ว น
โครงการที่
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว้ 

ง บ ป ร ะ ม า ณ 
ที่จ่ายจริง 

ยุ ทธศาสตร์ การ
พั ฒ น า ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้ อม
และการส่ งเสริม
การท่องเที่ยว 
               รวม
(ไม่รามแผนงาน
อุตสาหกรรม) 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

1 1 0 0 25,000 16,525 

แผนงาน
การเกษตร 

1 1 0 0 10,000 10,000 

52 48 0 2 22,674,880 21,892,609 

รวมทุกโครงการ
ของทุกแผนงาน  

  
98 87 6 3 62,204,880 49,941,321 

       

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



34 

 

34 

 

 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
ท่าข้าม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย  

       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต   
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ                 
           ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว   
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 

   
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5)  
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5)  
3.3 เป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
 

(5)  
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
3.8 แผนงาน   (5)  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวมคะแนน 100  

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้คะแนน
ร้อยละ 85.40 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้นำไปดำเนินการจริง เป็นดังนี้ 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   37 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต   44 
3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   2 
4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว  2 
5 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 3 

รวมทั้งสิ้น 88 
 

    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 5 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอ้งกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 5 
5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้ (5) 5 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ี (35)  
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 5 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 5 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 5 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 5 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศกึษา ศิลปะ ศาสนา 

วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ยเกีย่วกับดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน (5) 5 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) 5 

รวมคะแนน 100 98 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้คะแนนร้อย
ละ 98 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

ภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม เพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในปีพ.ศ. 2569 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือน
กุมภาพันธ์2569 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบล ท่าข้าม 
เพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568-กุมภาพันธ์ 

2569 

 

  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของ
องค์การบริหารท่าข้าม โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วง
เวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ก็อาจทำให้ต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 

    2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ผู้ได้รับผลกระทบมีความ
เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การ
สัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal 
interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้ามมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
 
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน 
มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสีย ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าขาม 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม หมายถึง การสำรวจ
เพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงินสะสม
และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 

    2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
    แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ 
นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
    1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่าย
รวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีทั้งหมด 52 ตาราง 
    2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
    3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
    4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
    5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 



38 

 

38 

 

 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน      
ตำบลท่าข้ามเป็นดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล    
ท่าข้ามประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของตำบล
ท่าข้ามในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 
          
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.30 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 5 4.80 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4.40 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 5 4.40 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.20 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 
5 

4.00 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4.50 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.60 
3.8 กลยุทธ์ 5 4.30 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.20 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4.20 
3.11 แผนงาน 5 4.60 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.30 

รวมคะแนน 100 85.40 
 

      

     คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้คะแนน
ร้อยละ 85.40 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้ อมู ลสภาพทั่ วไปและ
ข้ อมู ลพื้ นฐานขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะลักษณะภมูิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

17.30 
4.5 

3) ข้อมู ลเกี่ ยวกับสภาพทางสั งคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ  

(5) 4.5 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า 
การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) 4.3 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป และข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้ามพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ
งานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
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 รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้คะแนน 17.30 คิดเป็นร้อย
ละ 86.50 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 17.30 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

    1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ 15.60 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2 . ก า ร วิ เค ร า ะ ห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

 
1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

20 
(5) 

15.60 
4.30 

 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 3.90 

3) การวิเคราะห์สิ่ งแวดล้อม พื้นที่สี เขียว ธรรมชาติต่ าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่ งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 3.80 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พั ฒนาท้ องถิ่ น  โดยใช้ การวิ เคราะห์ เชิ งเทคนิ ค  Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand และ Trend 

(5) 3.60 
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 1.4 ยุทธศาสตร์ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได ้52.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร ์
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
    (พ.ศ. 2561-2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

52.50 
4.80 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่   
13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.40 

 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน(Sustainable 
Development Goals: SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGsและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 4.40 

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.20 
  
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับกรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.00 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 

(5) 4.50 

 3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 4.60 
 

 
 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ

สิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นทีจ่ะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.30 

 3.9 เป้ าประสงค์ ของแต่ ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนตอ่  กลยุทธ์และยุทธศาสตรท์ี่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

(5) 4.20 
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เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

(Positioning) 
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4.20 

 3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม่ 

(5) 4.60 

 3.12 ค วาม เช่ื อ ม โย งขอ ง
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไร
เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  ระดับมหภาค 

(5) 4.30 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าข้าม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.00 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 7.90 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.40 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.50 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย ( 30 คะแนน)  

 5.1 ความชัดเจนช่ือโครงการ 5 4.90 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.80 

 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

5 4.50 

 5.4 มีประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.60 

 5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่กำหนด 5 4.40 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 4.30 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (35 คะแนน) 

 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 4.10 

 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

5 4.10 

 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 4.70 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 4.20 

 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 4.80 

 
6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

5 4.70 

 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริการจัดการน้ำ 

5 4.90 

รวมคะแนน  100 87.80 
 

     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามได้คะแนน
ร้อยละ 87.80 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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 1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
4.9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 16.34 ของคะแนน
ในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 96.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 16 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 

3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 15 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

4. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนนเตม็ 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4.6 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  
15.34ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดงบประมาณโครงการในแผนใช้วิธีการประมาณราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ เช่น โครงการก่อสร้างถนน คสล. ใช้วิธีการประมาณราคาก่อสร้างตามวิธีการ
ประมาณราคาทางช่าง 

5. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
กำหนดไว้ คะแนนที่ได้ 4.4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อย
ละ 14.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) แต่ละโครงการได้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่จะได้รับของโครงการ 

6. ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนด
ไว้ คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  
14.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการกำหนดผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดของแต่ละโครงการ 

7. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม คะแนนที่ได้ 4.1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 82.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อย
ละ 11.71 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล การนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวมถือว่าค่อนข้างดี 

8. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน คะแนนที่ได้ 4.1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 82.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  
11.71 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถิ่นมากข้ึน 

9. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.70 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 94 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 13.43 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีเกี่ยวกับการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นน้อย 

10. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ คะแนนที่ได้ 4.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  
12.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีเกี่ยวกับสุขภาวะมากขึ้น 

11. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น คะแนนที่ได้ 4.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
96.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 13.72 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีเกี่ยวกับการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นค่อนข้างน้อย 

12. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน คะแนนที่ได้ 4.70 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและ
คิดเป็นร้อยละ 13.43 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐานให้กับทุกหมู่บ้านเป็นประจำทุกปีเกือบทุกหมู่บ้านละ 1 โครงการ 

13. ประเด็นการพิจารณาโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ คะแนนที่ได้ 4.90 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา
และคิดเป็นร้อยละ 14.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำค่อนข้างน้อย 
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   2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
สรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ 8.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์ การ
พัฒนา 
 

คะแนนเต็ม 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้ โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand)
หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

8.00 
4.00 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ มาเช่ือมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.00 

     

    สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

    2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ 7.90 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2 . การประเมิ นผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 
 

คะแนนเต็ม 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว ้

10 
(5) 

7.90 
4 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิด
จาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 3.9 
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2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ 8.40 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3 . การประเมิ นผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

คะแนนเต็ม 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการในพื้นที่  ตรง
ต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ   มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น
ได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

8.50 
4.50 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 1) 
ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ  เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.00 

    2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ 
9.20 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน
การพัฒนา 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลัก
การบูรณาการ (Integration) โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
(2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 4.30 
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๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

   วิเคราะห์ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามในภาพรวม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยใช้ค่าเฉลี่ยในการอภิปรายผล กำหนดการให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กำหนดให ้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก   กำหนดให ้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กำหนดให ้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย   กำหนดให ้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยท่ีสุด  กำหนดให ้ 1  คะแนน 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายคา่เฉลีย่ ดังน้ี 

  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม (คน) ร้อยละ 

เพศ  
     1. ชาย 21 46.70 
     2. หญิง 24 53.30 
อาย ุ  
     1. อายุต่ำกว่า 18 ป ี - - 
     2. อายุ 18-30 ป ี 11 24.40 
     3. อายุ 31-45 ป ี 8 17.80 

     4. อายุ 46-60 ป ี 20 24.40 

     5. อายุ 61 ปีข้ึนไป 6 13.30 

ระดับการศึกษา  
1. ประถมศึกษาหรือต่ำกว่า 9 20.00 

2. ม.ต้น 5 11.10 

3. ม.ปลาย/ปวช. 15 33.30 

4. ปวส.หรือเทียบเท่า 2 4.40 

5. ปริญญาตรี 10 22.20 

6. สูงกว่าปริญญาตรี 4 8.90 

อาชีพ 
     1. ข้าราชการ/รัฐวสิาหกิจ 8 17.80 

     2. พนักงานบริษัท 2 4.40 

     3. พนักงานจ้าง/ลูกจ้างหน่วยงานของรัฐ 2 4.40 

     4. ธุรกิจส่วนตัว/คา้ขาย 5 11.10 

     5. เกษตรกร/ประมง/ปศสุัตว ์ 24 53.30 

     6. รับจ้าง 3 6.70 

     7. นักเรียน/นักศึกษา 1 2.20 
รายได้ต่อเดือน 
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     1. น้อยกว่า 5,000 บาท 10 22.20 
     2. 5,001-10,000 บาท 13 28.90 
     3. 10,001-20,000 บาท 13 28.90 
     4. 20,001-30,000 บาท 4 8.90 
     5. 30,000 บาทขึ้นไป 5 11.10 
ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในตำบลท่าข้าม     
     1. น้อยกว่า 3 ป ี 1 2.20 
     2. 4-10 ป ี 6 13.30 
     3. 11-20 ป ี 11 24.40 
     4. 21 ปีข้ึนไป 27 60.00 

 
  จากตาราง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 24 คิดเป็นร้อยละ 
53.30 ส่วนใหญ่มีอายุ 46-60 ปี จำนวน 20 คิดเป็นร้อยละ 24.40 มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย/
ปวช. จำนวน 15 คิดเป็นร้อยละ 33.30 ประกอบอาชีพเกษตรกร/ประมง/ปศุสัตว์ จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อย
ละ 53.30 มีรายได้ต่อเดือน 5,001-10,000 บาท จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 28.90 และมีรายได้ต่อ
เดือน 10,001-20,000 บาท จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 28.90 และส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในตำบลท่าข้าม 
21 ปีขึ้นไป จำนวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
 

ประเด็น คะแนนเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3.42 ปานกลาง 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 3.55 มาก 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 3.55 มาก 
4) มีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 3.28 ปานกลาง 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 3.51 มาก 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 3.53 มาก 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

3.46 ปานกลาง 

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 3.55 มาก 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.53 มาก 
10) ภาพรวมในการดำเนินงาน 3.60 มาก 
 
   จากตาราง พบว่า ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก จำนวน 7 ข้อคำถาม และระดับปานกลาง จำนวน 3 
ข้อคำถาม โดยข้อที่ระดับความพึงพอใจสูงสุด คือ ภาพรวมในการดำเนินงาน คะแนนเฉลี่ย 3.60 อยู่ในระดับมาก 
และข้อที่ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ มีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
คะแนนเฉลี่ย 3.28 อยู่ในระดับปานกลาง 
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ข้อเสนอแนะ 

      1. อยากให้มีการประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของประชาชนหลายช่องทางให้มากกว่านี้  บาง
คนเป็นผู้สูงอายุ บางคนเป็นเกษตรกร บางคนเป็นพนักงานบริษัท ทุกคนจะได้ทราบข่าวประชาสัมพันธ์โดยทั่วถึง
กัน 

        2. ควรให้ความสำคัญโครงการอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม เช่น โครงการเกี่ยวกับผู้สูงอายุ/ผู้พิการ มากกว่ามุ่งเน้นแค่
โครงการก่อสร้างถนน 
      3. ควรให้ความสำคัญกับการแก้ไขปัญหาระบบประปาหมู่บ้าน เพราะน้ำไม่ไหลบ่อย ขุ่นบ่อย 

ปัญหาและอุปสรรค 
      1.งบประมาณในการดำเนินการเรื่องสิ่งแวดล้อมมีอย่างจำกัดทำให้การบริหารงานไม่มีกิจกรรมมาก 
       2.ปัญหาสภาพอากาศที่ร้อนขึ้น สภาพสิ่งแวดล้อมของหมู่บ้านทำให้ยากต่อการบริหารจัดการ เช่น เรื่อง
การจัดการน้ำ ปัญหาน้ำแล้งจนเห็นหน้าดินที่สระโรงเช็ค 
 

๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนและมีการจัดกิจกรรม
ประชาคมทบทวนเพิ่มเติม แก้ไขแผนทุกหมู่บ้านเพื่อรับฟังปัญหาความต้องการของประชาชน การจัดชุดเจ้าหน้าที่พบปะ
ประชาชนเพื่อเผยแพร่งานกิจกรรมการดำเนินงานของอบต. การพูดคุยแนะนำเรื่องของผู้สูงอายุของนักพัฒนาชุมชน การพูดคุย
เรื่องนโยบายของรัฐบาล เช่น เงินดิติตอล (เงิน 10,000 บาท)   การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมา
จัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพ้ืนท่ีที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ต่อไป  

 
๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
    องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามแล้ว จึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ 
McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 
2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 
5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะ
หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 

    ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์ หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และการ
นำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที ่หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการเป็นไป
ตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
    3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น หมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกต้องที่
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
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    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการ ให้สำนัก/กอง/ฝ่าย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯ ซึ่งข้าราชการ
ท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพ่ือให้เกิด
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4  

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

    1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านสังคมการศึกษาและการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 
        

       1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
            1.) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.80 คะแนน 
           2.) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คะแนนเต็ม 5 ได ้4.40 คะแนน 
            3.) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน คะแนนเต็ม 5 ได ้4.40 คะแนน 
        4.) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได ้4.20 คะแนน 

5.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.00 คะแนน 
6.) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.50 คะแนน 
7.) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได ้4.60 คะแนน 
8.) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได ้4.30 คะแนน 
9.) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได ้4.20 คะแนน 
10.) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 ได ้4.20 คะแนน 
11.) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 ได ้4.60 คะแนน 
12.) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.30 คะแนน 

       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้ามได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 52.50 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 
87.50  
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           1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์และผลสำเร็จที่วัดได้ 

       ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 มีการนำโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปดำเนินการจำนวน 95 โครงการ/จำนวนเงิน 65,315,798  บาท   องค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้ามนำโครงการไปตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 64 
โครงการ งบประมาณ 27,172,409.33 บาท มีผลการดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 
2568 จำนวน 62 โครงการ ใช้จ่ายจริง 25,701,225.01 บาท /โครงการใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน 20 
โครงการ งบประมาณ 8,851,000 บาท ใช้จ่ายจริง 7,679,500 บาท  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจกรมส่งเสริมฯ 
จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 17,018,000 บาท ใช้จ่ายจริง 15,076,396 บาท   

. ยุทธศาสตร์ 

2568 

จำนวน/โครงการ 
งบประมาณ/บาท 

(ที่ต้ังไว)้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 12 4,920,000 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 45 22,529,880.00 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 45,000 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

2 35,000 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร 3 65,000 

 รวม 64 27,594,880.00 

 

     
  กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามพบว่า 
ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้
ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 85.40 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 85.40 ในส่วนของ
ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม ได้ให้
คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 83.40 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 83.40 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ข้าม ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามใน
ภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นดังนี้  
     1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
     2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
4) มีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
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5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
10) ภาพรวมในการดำเนินงาน 

  
  
  

ที่ประชุม  รับทราบ และร่วมกันกำหนดข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67– กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ
เป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้ามจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า 
ดังนี้ 

1.องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามควรพิจารณาดำเนินขยายกิจกรรมการบริหารจัดการขยะที่ต้นทาง 
อย่างเช่น การรณรงค์ให้ประชาชนทุกหมู่คัดแยกขยะ   ควรมีการขับเคลื่อนโครงการที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการกำจัดขยะ
มากกว่านี้ ยกตัวอย่างการสร้างแรงจูงใจให้ครัวเรือนรักษาความสะอาดด้วยการให้ของรางวัลหรือมอบเกียรติบัตรแก่หมู่บ้านหรือ
ครัวเรือนท่ีดำเนินการกำจัดขยะ 

  2.ขอให้อบต.พิจารณาให้ความสำคัญในเรื่องของการช่วยเหลือปัญหาน้ำท่วมเร่งด่วน โดยศึกษากรณีตัวอย่าง
ของน้ำท่วมหาดใหญ่เป็นตัวอย่าง เนื่องจากว่าในพ้ืนท่ีตำบลท่าข้ามบางหมู่บ้านมีลักษณะพื้นที่เป็นแอ่งกะทะ เช่น การก่อสร้างถนน
ต้องมีการพิจารณาถึงทางน้ำไหล การขุดลอกแหล่งน้ำ การจัดทำฝายชะลอน้ำ เป็นต้น 
นางสาวชวาลา ยังเจรญิ ปัญหาและอุปสรรคในการจัดทำโครงการพัฒนา ดังนี ้

  1.องค์การบรหิารส่วนตำบลท่าข้ามมีข้อจำกัดในเรื่องงบประมาณทีจ่ะนำมาพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
จึงทำให้โครงการที่ประชาชนเสนอมาไมส่ามารถนำมาจัดทำงบประมาณดำเนินการได้หมด 
   2.บุคลากรไม่เพียงพอในการปฏิบตัิงาน เช่น กองช่าง 
ที่ประชุม  รับทราบและ แสดงความคิดเห็นให้องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามหาแนวทางแก้ไขปัญหาต่อไป 
วาระอื่นๆ 
นางทิพาภรณ์ หญีตศรีคำ ที่ประชุมมีเรื่องอื่นๆจะเสนออีกหรอืไม ่
ที่ประชุม   ไม่มีความคิดเห็น 
   ปิดการประชุม เวลา 11.50 น. 
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