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องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

 อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

------------------------------------------------------------------------- 

83 หมู่ที่ 4 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร ซอย- ถนน- ตำบล 

 อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 86140 

              

พื้นที่  175.00 ตารางกิโลเมตร 

              

ประชากรทั้งหมด  6,956 คน 

  

ชาย  3,397 คน 

  

หญิง  3,559 คน 

              

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 3 กันยายน 2568 

 



ห น ้ า  | 2 
 
 

 

      

ส่วนที่ 1 

      

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

      

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      

ของ 
      

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
      

อำเภอท่าแซะ   จังหวัดชุมพร 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าขา้ม 

บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู ้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม จึงขอช้ีแจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง 
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

    

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 5 สิงหาคม พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ
การเงิน ดังนี ้

    1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 44,510,293.22 บาท 

    1.1.2 เงินสะสม จำนวน 163,836,824.26 บาท 

    1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 5 โครงการ 

      รวม 144,567.50 บาท 

    1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 1 โครงการ 

      รวม 40.00 บาท 
              

  

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 
  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  2.1 รายรับจริง จำนวน 53,767,804.05 บาท ประกอบด้วย 

    หมวดภาษีอากร จำนวน 1,886,861.45 บาท   

    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 559,917.10 บาท   

    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 216,817.91 บาท   

    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน 0.00 บาท   

    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 25,317.32 บาท   

    หมวดรายได้จากทุน จำนวน 5,364.00 บาท   

    หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 26,671,247.33 บาท   

    หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 24,402,278.94 บาท   

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 9,128,000.00 บาท  
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  2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 43,110,575.02 บาท ประกอบด้วย 

      งบกลาง จำนวน 14,927,757.50 บาท   

      งบบุคลากร จำนวน 14,629,928.80 บาท   

      งบดำเนินงาน จำนวน 7,759,350.72 บาท   

      งบลงทุน จำนวน 3,338,938.00 บาท   

      งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,454,600.00 บาท   

      งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   
              

  2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 2,585,170.00 บาท   

  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ี จำนวน 4,670,930.00 บาท   

  2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 500,000.00 บาท   

  2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท   

              

3. งบเฉพาะการ 
ประเภทกิจการ กิจการ 

    ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

อำเภอทา่แซะ  จังหวัดชุมพร 
1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2567 

ประมาณการ  
ปี 2568 

ประมาณการ  
ปี 2569 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 1,886,861.45 1,214,000.00 1,610,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 559,917.10 666,400.00 696,500.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 216,817.91 120,000.00 220,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 25,317.32 2,500.00 105,600.00 

  หมวดรายได้จากทุน 5,364.00 0.00 1,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,694,277.78 2,002,900.00 2,633,100.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 26,671,247.33 23,597,100.00 26,866,900.00 

  

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

26,671,247.33 23,597,100.00 26,866,900.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 24,402,278.94 23,400,000.00 25,500,000.00 

  

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

24,402,278.94 23,400,000.00 25,500,000.00 

รวม    53,767,804.05 49,000,000.00 55,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

อำเภอทา่แซะ  จังหวัดชุมพร 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2567 
ประมาณการ   

ปี 2568 
ประมาณการ  

ปี 2569 

จ่ายจากงบประมาณ       

      งบกลาง 14,927,757.50 15,812,025.00 17,629,726.00 

      งบบุคลากร 14,629,928.80 16,392,857.00 17,729,956.00 

      งบดำเนินงาน 7,759,350.72 7,521,318.00 11,838,318.00 

      งบลงทุน 3,338,938.00 5,129,000.00 5,507,100.00 

      งบเงินอุดหนุน 2,454,600.00 2,904,800.00 2,294,900.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 43,110,575.02 47,760,000.00 55,000,000.00 
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ส่วนที่ 2 
      

ข้อบัญญัติ 
      

เร่ือง 
      

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      

ของ 
      

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
      

อำเภอท่าแซะ   จังหวัดชุมพร 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
อำเภอทา่แซะ  จังหวัดชุมพร 

    

ด้าน รวม 

ด้านบริหารท่ัวไป   

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,667,276.00 

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,382,520.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา 6,286,552.00 

      แผนงานสาธารณสุข 1,069,486.00 

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 938,080.00 

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,534,840.00 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 35,000.00 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 923,560.00 

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,192,960.00 

      แผนงานการเกษตร 340,000.00 

ด้านการดำเนินงานอื่น   

      แผนงานงบกลาง 17,629,726.00 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 55,000,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
  

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
อำเภอทา่แซะ จังหวัดชุมพร 

                      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
              

งาน 
งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน 
และการตรวจสอบภายใน 

รวม   

งบ 
  

งบบุคลากร 6,458,280 483,120 2,824,500 190,176 9,956,076   

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,124,800 0 0 0 3,124,800   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,333,480 483,120 2,824,500 190,176 6,831,276   

งบดำเนินงาน 2,607,000 4,800 1,922,800 0 4,534,600   

     ค่าตอบแทน 802,000 4,800 217,800 0 1,024,600   

     ค่าใช้สอย 976,000 0 1,550,000 0 2,526,000   

     ค่าวัสดุ 342,000 0 95,000 0 437,000   

     ค่าสาธารณูปโภค 487,000 0 60,000 0 547,000   

งบลงทุน 89,100 0 56,000 0 145,100   

     ค่าครุภัณฑ์ 89,100 0 56,000 0 145,100   

งบเงินอุดหนุน 31,500 0 0 0 31,500   

     เงินอุดหนุน 31,500 0 0 0 31,500   

รวม 9,185,880 487,920 4,803,300 190,176. 14,667,276   



ห น ้ า  | 10 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
              

งาน งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

งานจราจร รวม             

งบ             

งบบุคลากร 597,720 0 597,720             

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 597,720 0 597,720             

งบดำเนินงาน 724,800 60,000 784,800             

     ค่าตอบแทน 54,800 0 54,800             

     ค่าใช้สอย 485,000 40,000 525,000             

     ค่าวัสดุ 185,000 20,000 205,000             

รวม 1,322,520 60,000 1,382,520             

แผนงานการศึกษา 
  

งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 289,080 1,426,920 1,716,000 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 289,080 1,426,920 1,716,000 

งบดำเนินงาน 145,800 2,152,852 2,298,652 

     ค่าตอบแทน 40,800 29,800 70,600 

     ค่าใช้สอย 90,000 895,675 985,675 

     ค่าวัสดุ 15,000 1,173,377 1,188,377 

     ค่าสาธารณูปโภค 0 54,000 54,000 
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งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ 
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา 

รวม 
งบ 

งบลงทุน 8,500 0 8,500 

     ค่าครุภัณฑ์ 8,500 0 8,500 

งบเงินอุดหนุน 0 2,263,400 2,263,400 

     เงินอุดหนุน 0 2,263,400 2,263,400 

รวม 443,380 5,843,172 6,286,552 

 
แผนงานสาธารณสุข   

งาน งานบริการสาธารณสุข 
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม     

งบ 
    

งบบุคลากร 484,620 484,620     

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 484,620 484,620     

งบดำเนินงาน 584,866 584,866     

     ค่าใช้สอย 434,866 434,866     

     ค่าวัสดุ 150,000 150,000     

รวม 1,069,486 1,069,486     
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งาน งานสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห ์

รวม     

งบ 
    

งบบุคลากร 613,080 613,080     

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 613,080 613,080     

งบดำเนินงาน 325,000 325,000     

     ค่าตอบแทน 205,000 205,000     

     ค่าใช้สอย 120,000 120,000     

รวม 938,080 938,080     

 

แผนงานเคหะและชุมชน 
  

งาน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

รวม     

งบ 
    

งบบุคลากร 759,840 759,840     

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 759,840 759,840     

งบดำเนินงาน 775,000 775,000     

     ค่าใช้สอย 575,000 575,000     

     ค่าวัสดุ 200,000 200,000     

รวม 1,534,840 1,534,840     
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  

งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ 
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุน 
ความเข้มแข็งชุมชน 

รวม 
งบ 

งบดำเนินงาน 15,000 20,000 35,000 

     ค่าใช้สอย 15,000 20,000 35,000 

รวม 15,000 20,000 35,000 

 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   

งาน 
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 

งบ 

งบบุคลากร 238,560 0 238,560 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 238,560 0 238,560 

งบดำเนินงาน 200,000 485,000 685,000 

     ค่าใช้สอย 200,000 485,000 685,000 

รวม 438,560 485,000 923,560 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  

งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
งบ 

งบบุคลากร 999,000 2,365,060 3,364,060 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 999,000 2,365,060 3,364,060 

งบดำเนินงาน 632,600 842,800 1,475,400 

     ค่าตอบแทน 21,600 42,800 64,400 

     ค่าใช้สอย 160,000 200,000 360,000 

     ค่าวัสดุ 451,000 600,000 1,051,000 

งบลงทุน 112,700 5,240,800 5,353,500 

     ค่าครุภัณฑ์ 112,700 0 112,700 

     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 5,240,800 5,240,800 

รวม 1,744,300 8,448,660 10,192,960 

 
 
 
 
 
 
   



ห น ้ า  | 15 
 

แผนงานการเกษตร 

งาน 
งานส่งเสริมการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
งบ 

งบดำเนินงาน 325,000 15,000 340,000 

     ค่าใช้สอย 15,000 10,000 25,000 

     ค่าวัสดุ 10,000 5,000 15,000 

     ค่าสาธารณูปโภค 300,000 0 300,000 

รวม 325,000 15,000 340,000 

 
 
 
แผนงานงบกลาง   

งาน 
งบกลาง รวม     

งบ 
    

งบกลาง 17,629,726 17,629,726     

     งบกลาง 17,629,726 17,629,726     

รวม 17,629,726 17,629,726     
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
อำเภอทา่แซะ จังหวัดชุมพร 

โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอำนาจตามความ
ในพระราชบัญญัติ สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม และโดยอนุมัติของ
นายอำเภอท่าแซะ 

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจำนวนรวมทั้งส้ิน 55,000,000 บาท 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 

เป็นจำนวนรวมทั้งส้ิน 55,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,667,276. 

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,382,520. 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา 6,286,552. 

      แผนงานสาธารณสุข 1,069,486. 

      แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 938,080. 

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,534,840. 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 35,000. 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 923,560. 

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,192,960. 

      แผนงานการเกษตร 340,000. 

ด้านการดำเนินงานอื่น   

      แผนงานงบกลาง 17,629,726. 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 55,000,000. 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งส้ิน 0 บาท ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 

 
ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้ามปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัตใิห้

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม มีหน้าท่ีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ..........16 เดือน กันยายน 2568 ........................................................................ 
 
 
 
        (ลงนาม)..................................................................... 
        (นายปิยวัฒน์  ศรีมาลา) 
          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
 
 
 

          อนุมัติ 
 
 
(ลงนาม)....................................................... 
            (นายพิศิษฐ์  ฤทธิพิชัยสงคราม)  
                    นายอำเภอท่าแซะ 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

                  

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

หมวดภาษีอากร           

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 540.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

ภาษีบำรุงท้องที่ 4,561.39 9,241.85 5,000.00 100.00 % 10,000.00 

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 704,954.42 1,149,798.00 705,000.00 41.84 % 1,000,000.00 

ภาษีป้าย 384,786.00 404,168.00 385,000.00 3.90 % 400,000.00 

อากรรังนกอีแอ่น 118,973.44 323,653.60 119,000.00 68.07 % 200,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 1,213,815.25 1,886,861.45 1,214,000.00   1,610,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 349.20 2,357.10 400.00 525.00 % 2,500.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 100.00 0.00 100.00 % 100.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 459,840.00 469,560.00 460,000.00 8.70 % 500,000.00 

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือ
การโฆษณา 

1,690.00 420.00 1,700.00 -70.59 % 500.00 

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 67,200.00 0.00 68,000.00 -1.18 % 67,200.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 13,500.00 15,130.00 14,000.00 7.14 % 15,000.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม 0.00 20.00 0.00 0.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,130.00 640.00 1,200.00 -41.67 % 700.00 

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรอื
ผู้บริหารท้องถ่ิน 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 50,000.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 600.00 0.00 600.00 -100.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 1,500.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 5,860.00 500.00 5,800.00 -91.38 % 500.00 

ค่าปรับการผิดสัญญา 89,382.00 19,660.00 90,000.00 -77.78 % 20,000.00 

ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 0.00 300.00 -100.00 % 0.00 

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 100.00 % 5,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

16,050.00 34,350.00 17,000.00 17.65 % 20,000.00 

ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,840.00 2,780.00 1,800.00 11.11 % 2,000.00 

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 2,640.00 10,900.00 2,600.00 284.62 % 10,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 662,081.20 559,917.10 666,400.00   696,500.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           

ดอกเบี้ย 119,986.71 216,817.91 120,000.00 83.33 % 220,000.00 



ห น ้ า  | 20 
 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 119,986.71 216,817.91 120,000.00   220,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           

เงินที่มีผู้อุทิศให ้ 292.50 302.32 0.00 100.00 % 100.00 

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 136,000.00 0.00 0.00 100.00 % 100,000.00 

ค่าเขียนแบบแปลน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00 

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 2,500.00 25,015.00 2,500.00 100.00 % 5,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 138,792.50 25,317.32 2,500.00   105,600.00 

หมวดรายได้จากทุน           

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 5,364.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 5,364.00 0.00   1,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร           

ภาษีรถยนต์ 894,591.48 921,589.07 895,000.00 6.15 % 950,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 11,482,362.18 11,792,385.60 11,500,000.00 4.35 % 12,000,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 5,056,153.70 5,275,223.94 5,100,000.00 17.65 % 6,000,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 181,759.21 146,517.18 182,000.00 -6.59 % 170,000.00 

ภาษีสรรพสามิต 4,325,495.87 5,812,729.68 4,399,400.00 28.61 % 5,658,000.00 

ภาษีการพนัน 0.00 2,040.00 0.00 100.00 % 2,000.00 

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 1,510.00 0.00 1,500.00 -66.67 % 500.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

ค่าภาคหลวงแร ่ 66,994.04 63,421.11 67,500.00 3.70 % 70,000.00 

ค่าภาคหลวงปโิตรเลียม 63,424.55 55,613.75 64,500.00 -6.98 % 60,000.00 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

1,374,557.00 2,592,947.00 1,380,000.00 41.13 % 1,947,600.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 7,110.00 8,780.00 7,200.00 22.22 % 8,800.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 23,453,958.03 26,671,247.33 23,597,100.00   26,866,900.00 

หมวดเงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนทั่วไป 23,362,047.00 24,402,278.94 23,400,000.00 8.97 % 25,500,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 23,362,047.00 24,402,278.94 23,400,000.00   25,500,000.00 

รวมทุกหมวด    48,950,680.69 53,767,804.05 49,000,000.00   55,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 
  

55,000,000 บาท  แยกเปน็ 
      

รายได้จัดเก็บเอง 
  

  
หมวดภาษีอากร รวม 1,610,000 บาท 

  

    
ภาษีบำรุงท้องท่ี จำนวน 10,000 บาท 

  

    
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง จำนวน 1,000,000 บาท 

  

    
ภาษีป้าย จำนวน 400,000 บาท 

  

    
อากรรังนกอีแอน่ จำนวน 200,000 บาท 

  

  
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 696,500 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,500 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 100 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 500,000 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อ
การโฆษณา 

จำนวน 500 บาท 
  

                  

    
ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน มาตรา 9 จำนวน 67,200 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 15,000 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 700 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

จำนวน 50,000 บาท 
  

                  

    
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 500 บาท 

  

    
ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 20,000 บาท 

  

    
ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท 

  

    
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการท่ีเป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพ 

จำนวน 20,000 บาท 
  

                  

    
ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน จำนวน 2,000 บาท 

  

    
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 2,000 บาท 
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ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 10,000 บาท 

  

  
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 220,000 บาท 

  

    
ดอกเบ้ีย จำนวน 220,000 บาท 

  

  
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 105,600 บาท 

  

    
เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ จำนวน 100 บาท 

  

    
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 100,000 บาท 

  

    
ค่าเขียนแบบแปลน จำนวน 500 บาท 

  

    
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 5,000 บาท 

  

  
หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท 

  

    

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 1,000 บาท 
    

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  

  
หมวดภาษีจัดสรร รวม 26,866,900 บาท 

  

    
ภาษีรถยนต์ จำนวน 950,000 บาท 

  

    
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 12,000,000 บาท 

  

    
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 6,000,000 บาท 

  

    
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 170,000 บาท 

  

    
ภาษีสรรพสามิต จำนวน 5,658,000 บาท 

  

    
ภาษีการพนัน จำนวน 2,000 บาท 

  

    
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จำนวน 500 บาท 

  

    
ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 70,000 บาท 

  

    
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 60,000 บาท 

  

    
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

จำนวน 1,947,600 บาท 
  

                  

    

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 8,800 บาท 
    

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  

  
หมวดเงินอุดหนุน รวม 25,500,000 บาท 

  

    
เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 25,500,000 บาท   
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รายงานประมาณการรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

                      

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

แผนงานบริหารงานทั่วไป           

งานบริหารทั่วไป           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)           

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 514,080.00 725,760.00 725,760. 0.00 % 725,760. 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000. 0.00 % 180,000. 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000. 0.00 % 180,000. 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

86,400.00 120,960.00 120,960. 0.00 % 120,960. 

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1,368,000.00 1,918,080.00 1,918,080. 0.00 % 1,918,080. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมอืง)    2,052,720.00 3,124,800.00 3,124,800.   3,124,800. 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      



ห น ้ า  | 25 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,058,796.00 2,112,420.00 1,541,335. 47.78 % 2,277,840. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 84,000.00 84,000.00 80,300. 4.61 % 84,000. 

เงินประจำตำแหน่ง 126,000.00 126,000.00 99,000. -9.09 % 90,000. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 760,705.80 717,680.00 531,832. 39.47 % 741,720. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 75,013.64 70,140.00 117,695. 18.88 % 139,920. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    3,104,515.44 3,110,240.00 2,370,162.   3,333,480. 

รวมงบบุคลากร    5,157,235.44 6,235,040.00 5,494,962.   6,458,280. 

งบดำเนินงาน           

ค่าตอบแทน           

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

          

  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0.00 0.00 245,000. 2.04 % 250,000. 

  ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0.00 0.00 12,000. -58.33 % 5,000. 

  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง 0.00 0.00 5,000. 8000.00 % 405,000. 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

55,628.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 5,000. -60.00 % 2,000. 

ค่าเช่าบ้าน 94,000.00 112,000.00 67,000. 49.25 % 100,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 62,150.00 52,250.00 60,000. -33.33 % 40,000. 

รวมค่าตอบแทน    211,778.00 164,250.00 394,000.   802,000. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 257,952.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  การจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 0.00 82,872.00 96,000. 0.00 % 96,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 339,188.67 70,000. 0.00 % 70,000. 

  ค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 0.00 23,000.00 25,000. 0.00 % 25,000. 

  จ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งคนงานทั่วไป 0.00 8,568.00 112,000. 7.14 % 120,000. 

  จ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งคนงานทั่วไป (ยาม) 0.00 0.00 4,128. -100.00 % 0. 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ           

  ค่ารับรอง 0.00 8,535.00 0. 100.00 % 20,000. 

  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0.00 6,620.00 0. 100.00 % 30,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0.00 11,750.00 40,000. 25.00 % 50,000. 

 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 43,055.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าใช่จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ สง่เสด็จ 0.00 0.00 0. 100.00 % 30,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 98,361.00 3,272.48 100,000. 50.00 % 150,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 0.00 127,216.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 0.00 0.00 5,000. 3900.00 % 200,000. 

  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 164,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 105,000. 42.86 % 150,000. 

  
โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
28 กรกฎาคม 

0.00 22,330.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรท้องถ่ิน 0.00 13,620.00 35,000. -14.29 % 30,000. 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 117,332.51 87,184.13 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    681,200.51 734,156.28 597,128.   976,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 49,606.00 46,099.00 40,000. 25.00 % 50,000. 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 9,810.00 19,437.00 5,555. 80.02 % 10,000. 

วัสดุงานบ้านงานครัว 14,927.00 23,062.00 30,000. 33.33 % 40,000. 

วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 1,000. -100.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 137,957.50 119,017.96 100,000. 100.00 % 200,000. 

วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 8,040.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 1,000. 100.00 % 2,000. 

รวมค่าวัสดุ    212,300.50 215,655.96 207,555.   342,000. 

ค่าสาธารณูปโภค           

ค่าไฟฟ้า 447,172.27 348,627.01 320,000. 9.38 % 350,000. 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 8,582.00 11,795.00 20,000. 25.00 % 25,000. 

ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,741.34 2,520.92 3,600. 11.11 % 4,000. 

ค่าบริการไปรษณีย์ 104.00 852.00 2,000. 0.00 % 2,000. 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 84,390.90 103,276.40 96,000. 0.00 % 96,000. 

ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 9,000.00 9,000.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

รวมค่าสาธารณูปโภค    551,990.51 476,071.33 451,600.   487,000. 

รวมงบดำเนินงาน    1,657,269.52 1,590,133.57 1,650,283.   2,607,000. 

งบลงทุน      



ห น ้ า  | 29 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

ค่าครุภัณฑ์           

ครุภัณฑ์สำนักงาน           

  ครุภัณฑ์สำนักงาน 19,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เก้าอี ้ 0.00 0.00 0. 100.00 % 3,000. 

  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 0.00 0.00 91,000. -41.10 % 53,600. 

  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 0.00 0.00 0. 100.00 % 8,500. 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์           

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 34,000.00 20,000.00 20,000. 20.00 % 24,000. 

รวมค่าครุภัณฑ์    53,000.00 20,000.00 111,000.   89,100. 

รวมงบลงทุน    53,000.00 20,000.00 111,000.   89,100. 

งบเงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ 25,550.00 27,800.00 27,000. 16.67 % 31,500. 

รวมเงินอุดหนุน    25,550.00 27,800.00 27,000.   31,500. 

รวมงบเงินอุดหนุน    25,550.00 27,800.00 27,000.   31,500. 

รวมงานบริหารทัว่ไป    6,893,054.96 7,872,973.57 7,283,245.   9,185,880. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 402,660.00 425,940.00 448,920. 7.62 % 483,120. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    402,660.00 425,940.00 448,920.   483,120. 

รวมงบบุคลากร    402,660.00 425,940.00 448,920.   483,120. 

งบดำเนินงาน           

ค่าตอบแทน           

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 0. 100.00 % 4,800. 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 0.   4,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

        ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบาย 
        และแผน 

0.00 0.00 90,000. -100.00 % 0. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 10,000. -100.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 10,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    0.00 0.00 110,000.   0. 

รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 110,000.   4,800. 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ    402,660.00 425,940.00 558,920.   487,920. 

งานบริหารงานคลัง           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,426,520.00 1,507,680.00 1,723,140. 21.32 % 2,090,580. 

เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000. 71.43 % 72,000. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 362,833.00 411,020.00 659,100. -10.51 % 589,800. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 26,841.20 43,635.00 58,380. 23.54 % 72,120. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,858,194.20 2,004,335.00 2,482,620.   2,824,500. 

รวมงบบุคลากร    1,858,194.20 2,004,335.00 2,482,620.   2,824,500. 

งบดำเนินงาน      

ค่าตอบแทน      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0.00 92,400.00 100,000. 50.00 % 150,000. 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

52,600.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 2,000. 50.00 % 3,000. 

ค่าเช่าบ้าน 44,000.00 48,000.00 60,000. 0.00 % 60,000. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,800.00 2,000.00 4,800. 0.00 % 4,800. 

รวมค่าตอบแทน    101,400.00 142,400.00 166,800.   217,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 189,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 345.70 8,000. 25.00 % 10,000. 

  ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานเก่ียวกับการบันทึกข้อมูลงานจัดเก็บรายได้ 0.00 120,000.00 90,000. -100.00 % 0. 

 ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานผู้ช่วยงานธุรการ 0.00 0.00 60,000. 100.00 % 120,000. 

  
ค่าปรับปรงุฐานข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและการ
จัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารสว่นตำบล
ท่าข้าม 

0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 33,840.00 0.00 40,000. 50.00 % 60,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 0.00 91,469.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 27,060.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 24,800.00 620,000. 12.90 % 700,000. 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนให้ใช้งานได้ตามปกติ 0.00 0.00 0. 100.00 % 600,000. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 60,000. -33.33 % 40,000. 

รวมค่าใช้สอย    250,400.00 236,614.70 878,000.   1,550,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 28,124.00 40,000.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0. 100.00 % 15,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 41,495.00 37,970.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมค่าวัสดุ    69,619.00 77,970.00 80,000.   95,000. 

ค่าสาธารณูปโภค      

ค่าบริการไปรษณีย์ 46,373.00 36,236.00 40,000. 50.00 % 60,000. 

รวมค่าสาธารณูปโภค    46,373.00 36,236.00 40,000.   60,000. 

รวมงบดำเนินงาน    467,792.00 493,220.70 1,164,800.   1,922,800. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์           

  1.เครื่องคอมพิวเตอร์งานประมวลผลแบบที่ 1 0.00 0.00 0. 100.00 % 24,000. 

  2.เครื่องคอมพิวเตอร์งานประมวลผล แบบที่ 2 0.00 0.00 0. 100.00 % 32,000. 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 22,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 0.00 24,000.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           

  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 40,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    22,000.00 24,000.00 40,000.   56,000. 

รวมงบลงทุน    22,000.00 24,000.00 40,000.   56,000. 

รวมงานบริหารงานคลัง    2,347,986.20 2,521,555.70 3,687,420.   4,803,300. 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน      

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 0.00 0.00 0. 100.00 % 190,176. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 0.   190,176. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 0.   190,176. 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    0.00 0.00 0.   190,176. 

รวมแผนงานบริหารงานทัว่ไป    9,643,701.16 10,820,469.27 11,529,585.   14,667,276. 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน           

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 220,020.00 231,060.00 244,320. 11.79 % 273,120. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 163,960.00 282,600.00 290,640. 3.43 % 300,600. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000.00 12,000.00 29,250. -17.95 % 24,000. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    395,980.00 525,660.00 564,210.   597,720. 

รวมงบบุคลากร    395,980.00 525,660.00 564,210.   597,720. 

งบดำเนินงาน      

ค่าตอบแทน           

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

          

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0.00 34,600.00 30,000. 33.33 % 40,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

22,200.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 8,000. 25.00 % 10,000. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 4,800. 0.00 % 4,800. 

รวมค่าตอบแทน    22,200.00 34,600.00 42,800.   54,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 13,770.00 72,000. -93.06 % 5,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยธุรการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 120,000. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 

  ค่าลงทะเบียนการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 

  
โครงการจัดต้ังและฝึกอบรม อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

0.00 0.00 0. 100.00 % 150,000. 

  โครงการจิตอาสาพัฒนา 18,836.07 8,305.00 65,000. 7.69 % 70,000. 

  
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

0.00 0.00 25,000. 100.00 % 50,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0.00 0.00 0. 100.00 % 50,000. 

  
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) 

0.00 40,300.00 30,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

14,753.60 0.00 20,000. -100.00 % 0. 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 48,109.00 286,537.89 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    81,698.67 348,912.89 212,000.   485,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 0.00 8,750.00 5,000. -100.00 % 0. 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 5,000. 100.00 % 10,000. 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 100,503.19 132,409.64 100,000. 20.00 % 120,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 9,750.00 2,000. 400.00 % 10,000. 

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 45,900.00 8,000. 25.00 % 10,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0. 100.00 % 5,000. 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 4,598.00 17,122.50 18,700. 6.95 % 20,000. 

รวมค่าวัสดุ    105,101.19 213,932.14 138,700.   185,000. 

รวมงบดำเนินงาน    208,999.86 597,445.03 393,500.   724,800. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           

  ครุภัณฑ์ประเภทครภุัณฑ์ยานพาหนะและเครื่องยนต์ 90,163.39 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    90,163.39 0.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน    90,163.39 0.00 0.   0. 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    695,143.25 1,123,105.03 957,710.   1,322,520. 

งานจราจร           

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  โครงการ 1 อปท.1 ถนนสวยปลอดภัย 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

  โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางท้องถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ 31,119.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการสง่เสริมความปลอดภัยและป้องกันอุบัติเหตุในชุมชน 0.00 0.00 0. 100.00 % 30,000. 

  โครงการสง่เสริมจัดระบบจราจรป้องกันและลดอุบัติเหตุ 0.00 0.00 45,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    31,119.00 0.00 45,000.   40,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

ค่าวัสดุ      

วัสดุจราจร 15,000.00 0.00 30,000. -33.33 % 20,000. 

รวมค่าวัสดุ    15,000.00 0.00 30,000.   20,000. 

รวมงบดำเนินงาน    46,119.00 0.00 75,000.   60,000. 

รวมงานจราจร    46,119.00 0.00 75,000.   60,000. 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน    741,262.25 1,123,105.03 1,032,710.   1,382,520. 

แผนงานการศึกษา           

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 216,480.00 228,000.00 265,160. 9.02 % 289,080. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    216,480.00 228,000.00 265,160.   289,080. 

รวมงบบุคลากร    216,480.00 228,000.00 265,160.   289,080. 

งบดำเนินงาน           

ค่าตอบแทน           

ค่าเช่าบ้าน 16,500.00 18,000.00 36,000. 0.00 % 36,000. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 4,800. 0.00 % 4,800. 

รวมค่าตอบแทน    16,500.00 18,000.00 40,800.   40,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 10,000. -100.00 % 0. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 4,450.00 0.00 15,000. 33.33 % 20,000. 

  ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม 6,860.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 10,000. 200.00 % 30,000. 

  โครงการสร้างเสริมประสบการณ์การทำงานของนักเรียน นักศึกษา 0.00 31,820.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมค่าใช้สอย    11,310.00 31,820.00 65,000.   90,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 2,000. 150.00 % 5,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

รวมค่าวัสดุ    0.00 0.00 12,000.   15,000. 
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รวมงบดำเนินงาน    27,810.00 49,820.00 117,800.   145,800. 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           

ครุภัณฑ์สำนักงาน           

  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 0.00 0.00 0. 100.00 % 8,500. 

รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 0.00 0.   8,500. 

รวมงบลงทุน    0.00 0.00 0.   8,500. 

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา    244,290.00 277,820.00 382,960.   443,380. 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 640,620.00 947,962.90 964,888. -20.84 % 763,800. 

เงินวิทยฐานะ 59,500.00 115,274.20 116,000. -27.59 % 84,000. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 437,173.00 439,615.34 651,600. -25.86 % 483,120. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 69,067.00 68,172.11 102,000. -5.88 % 96,000. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,206,360.00 1,571,024.55 1,834,488.   1,426,920. 

รวมงบบุคลากร    1,206,360.00 1,571,024.55 1,834,488.   1,426,920. 
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งบดำเนินงาน           

ค่าตอบแทน           

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 25,000.00 27,500.00 29,800. 0.00 % 29,800. 

รวมค่าตอบแทน    25,000.00 27,500.00 29,800.   29,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 1,000.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือปฏิบัติงาน คนงานทั่วไป 0.00 0.00 40,000. 200.00 % 120,000. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 3,510.00 0.00 15,000. 33.33 % 20,000. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 6,860.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 176,180.00 176,799.00 210,000. -100.00 % 0. 

  โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา 653,254.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหาดส้มแป้น 

0.00 0.00 310,664. 9.83 % 341,210. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหาดส้มแป้น (จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 283,976.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดหนองเรือ 

0.00 0.00 377,351. 3.21 % 389,465. 

  
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดหนองเรือ (จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 373,631.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 800.00 1,000.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    840,604.00 836,406.00 978,015.   895,675. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,250,638.02 1,093,146.89 1,095,648. 7.09 % 1,173,377. 

รวมค่าวัสดุ    1,250,638.02 1,093,146.89 1,095,648.   1,173,377. 

ค่าสาธารณูปโภค      

ค่าไฟฟ้า 24,960.58 17,983.13 30,000. 33.33 % 40,000. 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 0.00 0.00 4,000. 25.00 % 5,000. 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,151.20 7,062.00 9,000. 0.00 % 9,000. 

รวมค่าสาธารณูปโภค    40,111.78 25,045.13 43,000.   54,000. 

รวมงบดำเนินงาน    2,156,353.80 1,982,098.02 2,146,463.   2,152,852. 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์           

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์ 0.00 20,000.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน 17,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    17,000.00 20,000.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน    17,000.00 20,000.00 0.   0. 

งบเงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,500,502.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านเขาพาง 
(จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 90,000.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านหนองเรือ 
(จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 1,034,000.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านหัวว่าว 
(จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 318,600.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านหาดส้ม
แป้น (จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 611,600.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านหาดหงส์ 
(จำนวนเด็ก ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2566) 

0.00 372,600.00 0. 0.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขตพ้ืนที่
ตำบลท่าข้าม 

0.00 0.00 2,357,400. -3.99 % 2,263,400. 

รวมเงินอุดหนุน    2,500,502.00 2,426,800.00 2,357,400.   2,263,400. 

รวมงบเงินอุดหนุน    2,500,502.00 2,426,800.00 2,357,400.   2,263,400. 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา    5,880,215.80 5,999,922.57 6,338,351.   5,843,172. 

รวมแผนงานการศึกษา    6,124,505.80 6,277,742.57 6,721,311.   6,286,552. 

แผนงานสาธารณสุข           

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 120,480.00 192,360.00 235,070. 9.75 % 258,000. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 70,920.00 0.00 0. 100.00 % 202,620. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0. 100.00 % 24,000. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    191,400.00 192,360.00 235,070.   484,620. 

รวมงบบุคลากร    191,400.00 192,360.00 235,070.   484,620. 

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 80,247.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าจ้างบริการจัดสวัสดิภาพสัตว์ 0.00 9,600.00 61,000. -39.15 % 37,116. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 2,650.00 10,000. 100.00 % 20,000. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 8,575.00 0.00 11,200. 167.86 % 30,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 0.00 38,495.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม 19,300.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 10,000. 200.00 % 30,000. 

  โครงการควบคุมโรคสารไอโอดีน 0.00 2,875.00 10,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการควบคุมและป้องกัน แก้ไข เฝ้าระวัง ปัญหาสุขภาพ หรือ
การเกิดโรคระบาดที่เป็นอันตรายต่อชีวิต 

5,820.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ตามโครงการพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมาร ี

297,225.00 219,575.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์อคัรราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนาร ี

0.00 0.00 269,400. 0.00 % 269,400. 

  โครงการทำหมันสุนัขและแมวฟรี 0.00 0.00 0. 100.00 % 27,750. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
โครงการปรับปรงุภาวะโภชนาการและสุขภาพของเด็กของพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี 

0.00 65,130.00 10,600. 0.00 % 10,600. 

  โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค ์ 2,560.00 2,435.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

รวมค่าใช้สอย    413,727.00 340,760.00 392,200.   434,866. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 104,098.00 110,000. 18.18 % 130,000. 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 16,000. 25.00 % 20,000. 

รวมค่าวัสดุ    0.00 104,098.00 126,000.   150,000. 

รวมงบดำเนินงาน    413,727.00 444,858.00 518,200.   584,866. 

งบเงินอุดหนุน      

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

  
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและปศุสัตว์ร่วมใจ ป้องกันภัยโรคพิษ
สุนัขบ้า 

30,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมเงินอุดหนุน    30,000.00 0.00 0.   0. 

รวมงบเงินอุดหนุน    30,000.00 0.00 0.   0. 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    635,127.00 637,218.00 753,270.   1,069,486. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมแผนงานสาธารณสุข    635,127.00 637,218.00 753,270.   1,069,486. 

แผนงานสังคมสงเคราะห์           

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 363,840.00 387,000.00 429,240. 6.12 % 455,520. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 58,310. 129.05 % 133,560. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 24,000. 0.00 % 24,000. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    363,840.00 387,000.00 511,550.   613,080. 

รวมงบบุคลากร    363,840.00 387,000.00 511,550.   613,080. 

งบดำเนินงาน           

ค่าตอบแทน           

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

          

  ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน 0.00 63,500.00 60,000. 200.00 % 180,000. 

  
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

55,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 25,000.00 25,000.00 25,000. 0.00 % 25,000. 

รวมค่าตอบแทน    80,000.00 88,500.00 85,000.   205,000. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 0.00 0.00 80,000. -100.00 % 0. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่่ี 9,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 10,000. 200.00 % 30,000. 

 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 0.00 2,584.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 10,000. 100.00 % 20,000. 

  
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

0.00 0.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มอาชีพ 27,140.00 31,350.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมค่าใช้สอย    36,140.00 33,934.00 160,000.   120,000. 

รวมงบดำเนินงาน    116,140.00 122,434.00 245,000.   325,000. 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์    479,980.00 509,434.00 756,550.   938,080. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์    479,980.00 509,434.00 756,550.   938,080. 

แผนงานเคหะและชุมชน           

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน           

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 240.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    240.00 0.00 0.   0. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0.00 0.00 30,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าวัสดุ    0.00 0.00 30,000.   0. 

รวมงบดำเนินงาน    240.00 0.00 30,000.   0. 

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน    240.00 0.00 30,000.   0. 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 354,960.00 334,840.00 752,360. -18.19 % 615,480. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 74,033.00 91,369.25 136,380. 5.85 % 144,360. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    428,993.00 426,209.25 888,740.   759,840. 

รวมงบบุคลากร    428,993.00 426,209.25 888,740.   759,840. 

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 544,807.50 0.00 0. 0.00 % 0. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่ากำจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิงปฏิกูล 0.00 513,546.14 500,000. 10.00 % 550,000. 

  โครงการคัดแยกขยะชุมชน 9,120.00 10,490.00 25,000. 0.00 % 25,000. 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 102,613.49 62,708.70 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    656,540.99 586,744.84 525,000.   575,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุงานบ้านงานครัว 84,610.00 4,060.00 80,000. -68.75 % 25,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 124,018.00 121,796.67 100,000. 70.00 % 170,000. 

รวมค่าวัสดุ    208,628.00 125,856.67 185,000.   200,000. 

รวมงบดำเนินงาน    865,168.99 712,601.51 710,000.   775,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล    1,294,161.99 1,138,810.76 1,598,740.   1,534,840. 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน    1,294,401.99 1,138,810.76 1,628,740.   1,534,840. 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ           

  ค่ารับรอง 0.00 0.00 5,000. 200.00 % 15,000. 

รวมค่าใช้สอย    0.00 0.00 5,000.   15,000. 

รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 5,000.   15,000. 

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชมุชน    0.00 0.00 5,000.   15,000. 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน           

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 12,065.00 9,970.00 10,000. 100.00 % 20,000. 

รวมค่าใช้สอย    12,065.00 9,970.00 10,000.   20,000. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมงบดำเนินงาน    12,065.00 9,970.00 10,000.   20,000. 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน    12,065.00 9,970.00 10,000.   20,000. 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    12,065.00 9,970.00 15,000.   35,000. 

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ           

งานกีฬาและนันทนาการ           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0. 100.00 % 238,560. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 0.   238,560. 

รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 0.   238,560. 

งบดำเนินงาน      

ค่าใช้สอย           

  โครงการสง่เสริมการแข่งขันกีฬาภาคประชาชน 49,275.00 70,649.00 130,000. 53.85 % 200,000. 

รวมค่าใช้สอย    49,275.00 70,649.00 130,000.   200,000. 

รวมงบดำเนินงาน    49,275.00 70,649.00 130,000.   200,000. 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ    49,275.00 70,649.00 130,000.   438,560. 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน           
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งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

  โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเข้าพรรษา 20,295.00 17,600.00 25,000. 0.00 % 25,000. 

  โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 159,770.00 70,780.00 150,000. -46.67 % 80,000. 

  โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 11,335.00 28,370.00 28,000. 7.14 % 30,000. 

  โครงการสง่เสริมการแข่งขันเรือยาวประเพณี 160,870.00 167,000.00 270,000. 3.70 % 280,000. 

  โครงการสืบสานงานประเพณีข้ึนถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง 54,140.00 50,935.00 70,000. 0.00 % 70,000. 

รวมค่าใช้สอย    406,410.00 334,685.00 543,000.   485,000. 

รวมงบดำเนินงาน    406,410.00 334,685.00 543,000.   485,000. 

งบลงทุน      

ค่าครุภัณฑ์           

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           

  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เรือยาว 0.00 10,000.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 10,000.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน    0.00 10,000.00 0.   0. 

รวมงานศาสนาวฒันธรรมท้องถ่ิน    406,410.00 344,685.00 543,000.   485,000. 

รวมแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ    455,685.00 415,334.00 673,000.   923,560. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 804,840.00 848,940.00 897,600. 6.62 % 957,000. 

เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000. 0.00 % 42,000. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    846,840.00 890,940.00 939,600.   999,000. 

รวมงบบุคลากร    846,840.00 890,940.00 939,600.   999,000. 

งบดำเนินงาน      

ค่าตอบแทน           

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 2,000. 0.00 % 2,000. 

ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 1,000. 900.00 % 10,000. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 9,600. 0.00 % 9,600. 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 12,600.   21,600. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 49,400.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 12,300.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  ค่าจ้างเหมาออกแบบเขียนแบบ 0.00 0.00 0. 100.00 % 50,000. 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 32,872.00 0.00 20,000. 100.00 % 40,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 0.00 52,484.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 28,900.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 12,551.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 0.00 0.00 17,000. 135.29 % 40,000. 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 383,711.62 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    123,723.00 448,495.62 67,000.   160,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 20,000.00 19,165.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 265,230.20 251,957.06 265,000. 50.94 % 400,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 11,960.00 8,750.00 20,000. 0.00 % 20,000. 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

รวมค่าวัสดุ    297,190.20 279,872.06 316,000.   451,000. 

รวมงบดำเนินงาน    420,913.20 728,367.68 395,600.   632,600. 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ           

  
เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5.5 แรงม้า 1 เฟส 220 
โวลท์ 4 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 น้ิว แบบ
หน้าแปลน เพ่ือใช้กับระบบประปาหมู่บ้าน 

0.00 0.00 0. 100.00 % 59,000. 

  
เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5 แรงม้า 1 เฟส 220 
โวลท์ 1 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 น้ิว แบบ
หน้าแปลน เพ่ือใช้กับระบบประปาหมู่บ้า 

0.00 0.00 0. 100.00 % 53,700. 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           

  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 652,138.50 3,027.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    652,138.50 3,027.00 0.   112,700. 

รวมงบลงทุน    652,138.50 3,027.00 0.   112,700. 

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    1,919,891.70 1,622,334.68 1,335,200.   1,744,300. 

งานก่อสร้าง           

งบบุคลากร           
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 710,520.00 745,260.00 803,280. 41.58 % 1,137,300. 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,031,298.57 998,160.00 1,090,920. 12.54 % 1,227,760. 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 24,000. -100.00 % 0. 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,741,818.57 1,743,420.00 1,918,200.   2,365,060. 

รวมงบบุคลากร    1,741,818.57 1,743,420.00 1,918,200.   2,365,060. 

งบดำเนินงาน      

ค่าตอบแทน           

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 2,000. 0.00 % 2,000. 

ค่าเช่าบ้าน 0.00 17,000.00 36,000. 0.00 % 36,000. 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 0. 100.00 % 4,800. 

รวมค่าตอบแทน    0.00 17,000.00 38,000.   42,800. 

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 95,900.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 88,400.00 140,000. 42.86 % 200,000. 
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จ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดกลาง (รถบดล้อเหล็กสั่นสะเทือน) 

0.00 0.00 91,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าใช้สอย    95,900.00 88,400.00 231,000.   200,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000.00 99,928.82 115,000. -13.04 % 100,000. 

วัสดุก่อสร้าง 497,065.99 162,470.00 200,000. 150.00 % 500,000. 

รวมค่าวัสดุ    597,065.99 262,398.82 315,000.   600,000. 

รวมงบดำเนินงาน    692,965.99 367,798.82 584,000.   842,800. 

งบลงทุน           

ค่าครุภัณฑ์           

ครุภัณฑ์สำรวจ           

  เทปวัดระยะล้อเลื่อน 0.00 15,000.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           

  
ค่าปรับปรงุซ่อมแซมฝาตะแกรงเหล็กครอบรางระบายน้ำ บริเวณ 
สี่แยกท่าข้าม หมู่ที่ 4,6 

0.00 100,000.00 0. 0.00 % 0. 

รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 115,000.00 0.   0. 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           

ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ           
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  ค่าต่อเติม หรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 15,337.00 81,911.00 20,000. -100.00 % 0. 

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ           

  
โครงการปรับปรงุอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ข้าม หมู่ที่ 4 ตำบลท่าข้าม 

0.00 0.00 0. 100.00 % 1,495,000. 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           

  
4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์บรูณะ รหัส
ทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ.39004 หมู่ที่ 10 

0.00 0.00 0. 100.00 % 500,000. 

  โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายซอย4 หมู่ที่ 12 0.00 494,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายซอย 8 หมู่ที่ 13 0.00 494,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายเทพวังทอง 2  หมู่ที่ 15 0.00 495,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายธรรมทรายทอง หมู่ที่ 2,4 0.00 490,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายราษฎร์ร่วมใจ ม.7 0.00 497,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายราษฎร์อุทิศ หมู่ที่ 3 0.00 496,000.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาช่อง รหสัทาง
หลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39009 หมู่ที่ 10 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ 
จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 410,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเฉลิมพระเกียรติ 72 
พรรษา สมเด็จย่า รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39073 หมู่ที่ 3 
ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาช่อง หมู่ 10 498,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 10 รหัสทาง
หลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ.39052 หมู่ที่ 13 

0.00 0.00 0. 100.00 % 500,000. 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 10 หมู่ 13 498,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 11 รหัสทาง
หลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ.39066 หมู่ที่ 11 

0.00 0.00 0. 100.00 % 500,000. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 4 รหัสทาง
หลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ.39058 หมู่ที่ 12 

0.00 0.00 0. 100.00 % 500,000. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทุ่งนาตาจอ 1-4  
หมู่ที่ 8 

0.00 0.00 0. 100.00 % 450,000. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเทพวังทอง 2 รหัส
ทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39023 หมู่ที่ 15 ตำบลท่าข้าม  
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเทพวังทอง 2 หมู่ 15 498,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนานอกพัฒนา  
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39042 หมู่ที่ 7 ตำบลท่าข้าม  
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาชื่น หมู่ 9 462,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาพัฒนา 3  
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39038 หมู่ที่ 8 ตำบลท่าข้าม  
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 



ห น ้ า  | 62 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย เมน 2 (ซอย 9-
สะพาน) รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39015 หมู่ที่ 11  
ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์อุทศิ หมู่ 3 500,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย สปก. - ในเราะ  
หมู่ที่ 15 

0.00 0.00 0. 100.00 % 500,000. 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอาคารอัดน้ำคลองทุ่ง 
1 รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ชพ.ถ 39078 หมู่ที่ 5 ตำบลท่าข้าม 
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมถนนสายราษฎร์ภริมย์ หมู่ที่ 1 
ตำบลท่าข้าม 

0.00 0.00 0. 100.00 % 700,000. 

  
โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพักถนนสายพัฒนาภาคใต้  
หมู่ที่ 4 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค           

  
โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปาของระบบประปาหมูบ่้าน บ้าน
หัวว่าว หมู่ที่ 7 ตำบลท่าข้าม 

0.00 0.00 0. 100.00 % 75,800. 

  
โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปาหมู่บ้าน บ้านหาดหงส์ หมู่ที่ 2 
ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 340,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการปรับปรงุซ่อมแซมหอถังประปาของระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านทุ่งน้ำผุด หมู่ 5 

45,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  โครงการปรับปรงุระบบประปาหมู่บ้าน บ้านหาดคู หมู่ที่ 9 0.00 99,000.00 0. 0.00 % 0. 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0.00 0.00 30,000. -33.33 % 20,000. 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    2,517,337.00 3,146,911.00 4,300,000.   5,240,800. 

รวมงบลงทุน    2,517,337.00 3,261,911.00 4,300,000.   5,240,800. 

รวมงานก่อสร้าง    4,952,121.56 5,373,129.82 6,802,200.   8,448,660. 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    6,872,013.26 6,995,464.50 8,137,400.   10,192,960. 

แผนงานการเกษตร      

งานส่งเสริมการเกษตร      

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย  
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

          

  โครงการสง่เสริมการเกษตรวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 10,000.00 10,000.00 15,000. 0.00 % 15,000. 

รวมค่าใช้สอย    10,000.00 10,000.00 15,000.   15,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุการเกษตร 0.00 590.00 1,000. 900.00 % 10,000. 

รวมค่าวัสดุ    0.00 590.00 1,000.   10,000. 

ค่าสาธารณูปโภค           
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

ค่าไฟฟ้า 515,530.41 240,104.39 220,000. 36.36 % 300,000. 

รวมค่าสาธารณูปโภค    515,530.41 240,104.39 220,000.   300,000. 

รวมงบดำเนินงาน    525,530.41 250,694.39 236,000.   325,000. 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร    525,530.41 250,694.39 236,000.   325,000. 

งานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ           

งบดำเนินงาน           

ค่าใช้สอย           

  โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 14,260.00 4,575.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

รวมค่าใช้สอย    14,260.00 4,575.00 10,000.   10,000. 

ค่าวัสดุ           

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0.00 3,000. 66.67 % 5,000. 

รวมค่าวัสดุ    0.00 0.00 3,000.   5,000. 

รวมงบดำเนินงาน    14,260.00 4,575.00 13,000.   15,000. 

งบลงทุน           

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           

ค่าปรับปรงุที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           

  
โครงการขุดลอกคลองทุ่ง หมู่ที่ 2 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ 
จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 150,000. -100.00 % 0. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  
โครงการขุดลอกสระน้ำประปาถนนประวัตินิคม ซอย 9 หมู่ที่ 13 
ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

0.00 0.00 500,000. -100.00 % 0. 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    0.00 0.00 650,000.   0. 

รวมงบลงทุน    0.00 0.00 650,000.   0. 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ    14,260.00 4,575.00 663,000.   15,000. 

รวมแผนงานการเกษตร    539,790.41 255,269.39 899,000.   340,000. 

แผนงานงบกลาง           

งบกลาง           

งบกลาง           

งบกลาง           

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 146,399.00 164,973.00 259,914. 0.03 % 260,000. 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,069.00 3,600.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,192,500.00 11,568,200.00 12,628,800. 4.69 % 13,221,180. 

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,083,000.00 2,280,000.00 2,366,400. 8.62 % 2,570,400. 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 13,500.00 18,000.00 18,000. 0.00 % 18,000. 

เงินสำรองจ่าย 327,992.00 277,054.50 538,800. 2.08 % 550,000. 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน           

  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 435,264.74 480,000.00 512,000. 15.44 % 591,046. 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง  ปี 2569 

  เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.) 0.00 0.00 0. 100.00 % 89,900. 

  เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู 0.00 0.00 303,217. -42.55 % 174,200. 

  เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) 0.00 0.00 89,803. -100.00 % 0. 

  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0.00 12,000.00 1,500. 1233.33 % 20,000. 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 124,002.00 123,930.00 125,000. 0.00 % 125,000. 

รวมงบกลาง    14,326,726.74 14,927,757.50 16,853,434.   17,629,726. 

รวมงบกลาง    14,326,726.74 14,927,757.50 16,853,434.   17,629,726. 

รวมงบกลาง    14,326,726.74 14,927,757.50 16,853,434.   17,629,726. 

รวมแผนงานงบกลาง    14,326,726.74 14,927,757.50 16,853,434.   17,629,726. 

รวมทุกแผนงาน    41,125,258.61 43,110,575.02 49,000,000.   55,000,000. 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 55,000,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

    งานบริหารท่ัวไป รวม 9,185,880 บาท   

      งบบุคลากร รวม 6,458,280 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,124,800 บาท   

        ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 725,760 บาท   

                  

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน 
2. ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทน นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ.2566  

          

        ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
2. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,500/คน รวม 2 คน จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ 
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บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2566 
            

        ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 6,000 บาท  จำนวน 12 เดือน 
2. ค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ  4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ.2566 
            

        ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 120,960 บาท   

                  

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  (ฉบับท่ี3) พ.ศ.
2566           
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        เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,918,080 บาท   

                  

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล ดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 15,840 บาท จำนวน 12 เดือน            

          

2. ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 12,960 บาท จำนวน 12 เดือน  
3. ค่าตอบแทนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 
10,080 บาท/คน รวม 12 คน จำนวน 12 เดือน  
4. ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 10,080 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2566 
            

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,333,480 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,277,840 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138  ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มรายเดือนให้แก่พนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม           

                        

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 90,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้สิทธิได้รับ  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/   ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 741,720 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม           
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        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 139,920 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

      งบดำเนินงาน รวม 2,607,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 802,000 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น           

          ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง เช่น 
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ประธานกรรมการและกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง เป็นต้น ค่าตอบแทนพิมพ์บัญชีรายช่ือผู้มี
สิทธิ์เลือกต้ัง (หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน) ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562  

จำนวน 405,000 บาท   

                    

          ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท   
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เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง จำนวน 1 เท่า 
ของอัตราเงินเดือนต่อคน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 
  

จำนวน 250,000 บาท 

                    

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ัง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ัง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัด หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559           

                        

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 100,000 บาท   

           

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ท่ีมีสิทธิเบิก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
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        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 40,000 บาท   

                    

        ค่าใช้สอย รวม 976,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          การจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 
เพื่อเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

จำนวน 96,000 บาท   

                    

                        

              

  
 

 
 
 

  

  
 
 

        



ห น ้ า  | 74 
 

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ท่ี มท 0808.2/ ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

จำนวน 70,000 บาท   

                    

          ค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
  

จำนวน 25,000 บาท   

                    

          จ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งคนงานท่ัวไป 
เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งคนงานท่ัวไป    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม  จำนวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
 
 
 
  

จำนวน 120,000 บาท   
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        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          ค่าใช่จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ 
ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จส่งเสด็จ 
พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
  

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการ เช่นการประชุม
ราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น 
การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกบัส่วนราชการ 
เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 
กุมภาพันธ์ 2563 
  

จำนวน 50,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่มดอกไม้ 
พานพุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ 
หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การ
จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท   
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          ค่ารับรอง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4759 ลงวันท่ี 19 
สิงหาคม 2564 
  

จำนวน 20,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน กรณี
รถของหน่วยงานก่อให้เกิดความเสียหายต่อบุคคลอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
  

จำนวน 5,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
  

จำนวน 150,000 บาท   

                    

          ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
เพื่อจ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายกำหนด อีกท้ังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ 
การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
สิทธิหน้าท่ี และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้ง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
 
  

จำนวน 200,000 บาท   

                     



ห น ้ า  | 77 
 

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 

จำนวน 150,000 บาท   

                    
                        

          โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรท้องถิ่น 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะฯ เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  

จำนวน 30,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 342,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ท่ีได้
จากการซื้อ ธงชาติ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ 
น้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
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        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับ ตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก           

          

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายท่ีต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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        วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 200,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
           

        วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
           

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก           

          

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

          

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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        วัสดุอื่น จำนวน 2,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า 
ตะแกรงกันสวะ หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส อุปกรณ์
บังคับสัตว์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 487,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 350,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าข้าม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

          

        ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 25,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
           

        ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 4,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี และ
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการ
ใช้บริการ  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
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        ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 2,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 96,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นระบบ CLOUD, HOSTING ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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      งบลงทุน รวม 89,100 บาท   

        ค่าครุภัณฑ์ รวม 89,100 บาท   

        ครุภัณฑ์สำนักงาน           

          เก้าอี้ 
จัดซื้อ เก้าอี้สำนักงาน ขนาด กว้าง 60 x ลึก x 63 x สูง 95-
103 ซ.ม. โครงสร้างทำด้ายเหล็ก ท่ีนั่งพิงบุด้วยฟองน้ำ หุ้มด้วย
พีวีซี ปรับสูงต่ำได้ แขนเก้าอี้ทำจากเหล็กท่อแป๊ปรูปไข่ ด้านบน
ปิดทับด้วยหนังเทียม 
เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 
22 มิถุนายน 2552  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 
7 ตุลาคม 2565 (ครุภัณฑ์ท่ีไม่ใช่บริการสาธารณะ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
  

จำนวน 3,000 บาท   

                    

          จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด  36,000 บีทียู (ระบบ 
INVERTER) ตามมาตรฐานบัญชีครุภัณฑ์ ฉบับเดือน ธันวาคม 
2567 หน้าท่ี 27 ลำดับท่ี 10.6.2 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  

จำนวน 53,600 บาท   
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          ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเล่ือนกระจก 4 ฟุต โครงตู้
เหล็ก ขนาด กว้าง 120 x ลึก 46 x สูง 183 ซ.ม.ภายในมีแผ่น
เหล็ก 3 ช้ัน สามารถปรับระดับได้ตามความต้องการ  
เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 
22 มิถุนายน 2552  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 
7 ตุลาคม 2565 (ครุภัณฑ์ท่ีไม่ใช่บริการสาธารณะ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
  

จำนวน 8,500 บาท   

                    

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           

          ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 
13 มี.ค. 2566 กระทรวงดิจิตอลเพืื่อเศรษฐกิจและสังคม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 24,000 บาท   
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      งบเงินอุดหนุน รวม 31,500 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 31,500 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการจัดกิจกรรม ให้กับอำเภอท่าแซะ 
จังหวัดชุมพร ดังนี้ 
1) โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร “13 ตุลาคม 2568" อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร ต้ังไว้ 
4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  
หน้าท่ี 96  ลำดับท่ี 1 
 
2) โครงการจัดงานวันปิยมหาราช "23 ตุลาคม 2568" อำเภอ
ท่าแซะ จังหวัดชุมพร ต้ังไว้ 4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)   
หน้า ท่ี 96  ลำดับท่ี 2 
 
3) โครงการจัดงานวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ อำเภอท่า
แซะ จังหวัดชุมพร ต้ังไว้ 4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติมแก้ไขและเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 8 ลำดับ
ท่ี 1 
 
 

จำนวน 31,500 บาท   
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4) โครงการจัดงานวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก
มหาราชและวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ "6 เมษายน 
2569" อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร ต้ังไว้ 4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  
หน้าท่ี 96 ลำดับท่ี 3 
 
5) โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
ฯ พระบรมราชินี "3 มิถุนายน 2569" อำเภอท่าแซะ จังหวัด
ชุมพร ต้ังไว้ 4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  
หน้าท่ี 96 ลำดับท่ี 4 
 
6) โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวันแม่
แห่งชาติ ปี พ.ศ. 2569 ต้ังไว้ 4,500 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้าท่ี 97 ลำดับท่ี 5  
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7)โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินธร มหาวชิราลงกรณ พระวชิระเกล้าเจ้าอยู่หัว 28 ก.ค. 
2569 อำเภอท่าแซะ ต้ังไว้ 4,500 บาท 
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้าท่ี 97 ลำดับท่ี 12  

          

    งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 487,920 บาท   

      งบบุคลากร รวม 483,120 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 483,120 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 483,120 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท            

          

0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 4,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท   

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563 
  

จำนวน 4,800 บาท   

                    

    งานบริหารงานคลัง รวม 4,803,300 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,824,500 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,824,500 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,090,580 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 72,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิได้รับ  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542           
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
 
           

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 589,800 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,120 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 1,922,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 217,800 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น           

          ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับการ
แต่งต้ังให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

จำนวน 150,000 บาท   

                    

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ัง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ัง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัด หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

         

       ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ท่ีมีสิทธิเบิก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565            
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        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2563 
 

จำนวน 4,800 บาท   

                    

        ค่าใช้สอย รวม 1,550,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานผู้ช่วยงานธุรการ 
เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 

จำนวน 120,000 บาท   
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ค่าปรับปรุงฐานข้อมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและ
การจัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 60,000 บาท   

                    

          ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ และเพื่อเป็นการดำเนินการตามภารกิจท่ีได้รับถ่าย
โอนตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะในภารกิจท่ีเป็น
หน้าท่ีท่ีต้องดำเนินการและภารกิจท่ีหากไม่จัดทำแล้วจะนำมา
ซึ่งความเดือดร้อนแก่ประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 700,000 บาท   
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          ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนให้ใช้งานได้ตามปกติ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ และเพื่อเป็นการดำเนินการตามภารกิจท่ีได้รับถ่าย
โอนตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะในภารกิจท่ีเป็น
หน้าท่ีท่ีต้องดำเนินการและภารกิจท่ีหากไม่จัดทำแล้วจะนำมา
ซึ่งความเดือดร้อนแก่ประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
  

จำนวน 600,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
  

จำนวน 40,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 15,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 60,000 บาท   

        ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 60,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ           

          

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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      งบลงทุน รวม 56,000 บาท   

        ค่าครุภัณฑ์ รวม 56,000 บาท   

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           

          1.เครื่องคอมพิวเตอร์งานประมวลผลแบบท่ี1 
เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 
13 มี.ค. 2566 กระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

จำนวน 24,000 บาท   

                    

          2.เครื่องคอมพิวเตอร์งานประมวลผล แบบท่ี 2 
เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ประกาศ ณ วันท่ี 
13 มี.ค. 2566 กระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
  

จำนวน 32,000 บาท   

                    

    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 190,176 บาท   

      งบบุคลากร รวม 190,176 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 190,176 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 190,176 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

          

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

    งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,322,520 บาท   

      งบบุคลากร รวม 597,720 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 597,720 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 273,120 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
           

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 300,600 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท  

          

0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

      งบดำเนินงาน รวม 724,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 54,800 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น           

          ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานท่ีเสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการปฏิบัติหน้าท่ีงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบ
เรียบร้อยตามกฎหมาย ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
  

จำนวน 40,000 บาท   

                    

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ัง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ัง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัด หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 4,800 บาท   

                    

        ค่าใช้สอย รวม 485,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว7302 
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท   
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          ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยธุรการ 
เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 
ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว ลง
วันท่ี 30 ก.ย. 2565 
  

จำนวน 120,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าท่ีพัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการจัดต้ังและฝึกอบรม อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายฝึกอบรม/จัดต้ัง/ทบทวนอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
เพิ่มเติม แก้ไข  เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567  หน้าท่ี 128 
ลำดับท่ี 4 
 
 
  

จำนวน 150,000 บาท   
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          โครงการจิตอาสาพัฒนา 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจิตอาสาพัฒนา เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียน อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  
หน้าท่ี 94  ลำดับท่ี 10 
  

จำนวน 70,000 บาท   

                    

          โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกดิสาธารณภัย 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด 
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 93 ลำดับท่ี 8 

จำนวน 50,000 บาท   

                    

          โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยถ่ิน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก  
ค่ายานพาหนะฯ เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 93 ลำดับท่ี 8 
 
 
  

จำนวน 50,000 บาท   
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        ค่าวัสดุ รวม 185,000 บาท   

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับ ตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายท่ีต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี            

          

ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 120,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เส้ือ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่างๆ ถุงเท้า/ถุงมือ 
รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

          

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562           

          

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

          

        วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามภารกิจการป้องกันและควบคุม
ไฟป่า ได้แก่ค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง (เช่ือม
กับรถดับเพลิง) ท่อส่งสายน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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    งานจราจร รวม 60,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 60,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          โครงการ 1 อปท.1 ถนนสวยปลอดภัย 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ  1 อปท.1 ถนนสวยปลอดภัย 
 เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี 
ค่าอาหารและน้ำด่ืม กล้าไม้ อุปกรณ์ ท่ีเกี่ยวข้อง   ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
เพิ่มเติม แก้ไข และเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 128 
ลำดับท่ี 3 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและป้องกันอุบัติเหตุในชุมชน 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยและป้องกัน
อุบัติเหตุในชุมชน เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหารและน้ำด่ืม อุปกรณ์  ค่าไฟ ค่าเช่าเต็นท์   
ฯลฯ 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
เพิ่มเติม แก้ไข และเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 127 
ลำดับท่ี 2 
  

จำนวน 30,000 บาท   
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        ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท   

        วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผนกั้นจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

          
                        

แผนงานการศึกษา 

    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 443,380 บาท   

      งบบุคลากร รวม 289,080 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 289,080 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 289,080 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล           

          

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

          

      งบดำเนินงาน รวม 145,800 บาท 
  

        ค่าตอบแทน รวม 40,800 บาท   

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ท่ีมีสิทธิเบิก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565            



ห น ้ า  | 104 
 

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 4,800 บาท   

                    

        ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท   
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557  

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          โครงการสร้างเสริมประสบการณ์การทำงานของนักเรียน 
นักศึกษา 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสร้างเสริมประสบการณ์การ
ทำงานของนักเรียนนักศึกษา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0891.4/ว569 ลงวันท่ี 14 มกราคม 2554 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 
76 ลำดับท่ี 13 
  

จำนวน 30,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ท่ีได้
จากการซื้อ ธงชาติ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ 
ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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      งบลงทุน รวม 8,500 บาท   

        ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,500 บาท   

        ครุภัณฑ์สำนักงาน           

          ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเล่ือนกระจก 4 ฟุต โครงตู้
เหล็ก ขนาด กว้าง 120 x ลึก 46 x สูง 183 ซ.ม.ภายในมีแผ่น
เหล็ก 3 ช้ัน สามารถปรับระดับได้ตามความต้องการ  
เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 
22 มิถุนายน 2552  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 
7 ตุลาคม 2565 (ครุภัณฑ์ท่ีไม่ใช่บริการสาธารณะ) 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
  

จำนวน 8,500 บาท   

                    

    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,843,172 บาท   

      งบบุคลากร รวม 1,426,920 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,426,920 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 763,800 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงิน
ประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2558 
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        เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะให้กับครูผู้มีวิทยฐานะชำนาญการ 
ชำนาญการพิเศษ และเช่ียวชาญ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงิน
ประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 
2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 
            

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 483,120 บาท   

          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ           

          

พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถงึเงินปรับปรงุค่าตอบแทน จำนวน 4 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 96,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 2,152,852 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 29,800 บาท   

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 29,800 บาท   

                    

        ค่าใช้สอย รวม 895,675 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
 
 
 
 
  

จำนวน 5,000 บาท   
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          ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติงาน คนงานท่ัวไป 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติงาน
คนงานท่ัวไป จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 

จำนวน 120,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 20,000 บาท 

  

                        

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557  

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียนเงิน 
ค่าพัฒนาการจัดการศึกษาและเงินอื่นท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สถานศึกษาในสังกัดโดยการเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 
0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 
74 ลำดับท่ี 2, หน้าท่ี 77 ลำดับท่ี 16 
  

จำนวน 341,210 บาท   
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          โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดหนองเรือ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียนเงิน 
ค่าพัฒนาการจัดการศึกษาและเงินอื่นท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สถานศึกษาในสังกัดโดยการเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 
0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 74 ลำดับท่ี 1 หน้าท่ี 77 ลำดับท่ี 15 
  

จำนวน 389,465 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 1,173,377 บาท   

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,173,377 บาท   

          

1. วัสดุงานบ้านงานครัว   ต้ังไว้ 5,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน 
วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ี
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 
ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมังตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
2. ค่าอาหารเสริม (นม)    จำนวน 260 วันต้ังไว้   
1,168,377.60   บาท  แยกดังนี้  
   2.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อัตราจัดสรรคนละ 8.59 บาท   
        2.1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น ต้ังไว้  
78,169.00  บาท 
        2.1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ ต้ังไว้  89,336.00  
บาท            
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  2.2 โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) อัตราจัดสรรคนละ 7.97 บาท 
        2.2.1 โรงเรียนบ้านหาดหงษ์ ต้ังไว้  128,476.40  บาท 
        2.2.2 โรงเรียนบ้านหนองเรือ ต้ังไว้  476,606.00  บาท 
        2.2.3 โรงเรียนบ้านหัวว่าว ต้ังไว้  134,693.00  บาท 
        2.2.4 โรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น ต้ังไว้  252,808.40 
บาท 
        2.2.5 โรงเรียนบ้านเขาพาง  ต้ังไว้  8,288.80 บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0816.2/ว6912 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 
76 ลำดับท่ี 10-11 

          

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 54,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 40,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กบ้านหาดส้มแป้น และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

          

        ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท   

          
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ฯลฯ ของศูนย์พัฒนา 

          

          

เด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
            



ห น ้ า  | 113 
 

        ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 9,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

      งบเงินอุดหนุน รวม 2,263,400 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 2,263,400 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

          โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นท่ี
ตำบลท่าข้าม 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ) แยกเป็น 
1.โรงเรียนบ้านหาดหงษ์ ต้ังไว้  334,800.00  บาท 
2.โรงเรียนบ้านหนองเรือ ต้ังไว้  1,012,000.00  บาท 
3.โรงเรียนบ้านหัวว่าว ต้ังไว้  351,000.00  บาท 
4.โรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น ต้ังไว้  536,800.00  บาท 
5.โรงเรียนบ้านเขาพาง ต้ังไว้  28,800.00 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0816.2/ว6912 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 74 
ลำดับท่ี 5, หน้าท่ี 75 ลำดับท่ี 9 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 2,263,400 บาท   
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แผนงานสาธารณสุข 

    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,069,486 บาท   

      งบบุคลากร รวม 484,620 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 484,620 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 258,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ           

          

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 202,620 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
           

      งบดำเนินงาน รวม 584,866 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 434,866 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างบริการจัดสวัสดิภาพสัตว์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 
ค่าจ้างฉีดวัคซีนเพื่อการดำเนินงานการขับเคล่ือนโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย 
ราชนารี 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท  0810.5/ว1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท  
0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ท่ี มท  0808.2/ว827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท  
0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท  0819.3/ว19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. (2566-2570)   
หน้าท่ี 82 ลำดับท่ี 1  

จำนวน 37,116 บาท   
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          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

จำนวน 20,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท   
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          โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตรวจสุขภาพ
เคล่ือนท่ีสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหารกลางวัน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
เพิ่มเติม แก้ไข เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 130  
ลำดับท่ี  3 

จำนวน 269,400 บาท   

                    

          โครงการทำหมันสุนัขและแมวฟรี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำหมันสุนัข แมว เพื่อการดำเนินงานการ
ขับเคล่ือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท  0810.5/ว1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท  
0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ท่ี มท  0808.2/ว827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท  
0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท  0819.3/ว19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. (2566-2570)   
หน้าท่ี  83  ลำดับท่ี 8 
 
 
  

จำนวน 27,750 บาท   
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          โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพของเด็กของพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพเด็กของพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เช่น ค่าวิทยากร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหารกลางวัน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
เพิ่มเติม แก้ไข เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 129    
ลำดับท่ี 2 

จำนวน 10,600 บาท   

                    
                        

          โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหารกลางวัน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
เพิ่มเติม แก้ไข เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 128     
ลำดับท่ี 1 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท   

        วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 130,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ชุด
เครื่องมือผ่าตัด ท่ีวางกรวยแก้ว  กระบอกตวง  เบ้าหลอม   
หูฟัง (Stethoscope)  เปลหามคนไข้  คีมถอนฟัน  เครื่องวัด
น้ำฝน  ถังเก็บเช้ือเพลิงทรายอะเบท  น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัด
ยุง หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเช้ือโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) 
วัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564           
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

        วัสดุอื่น จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า 
ตะแกรงกันสวะ หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส อุปกรณ์
บังคับสัตว์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

                        

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

    งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 938,080 บาท   

      งบบุคลากร รวม 613,080 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 613,080 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 455,520 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 133,560 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 325,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 205,000 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น           

          ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาสาสมัครบริบาล จำนวน 3 ราย ราย 5,000 
บาท ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 2318 ลงวันท่ี 
21 เมษายน 2564 
  

จำนวน 180,000 บาท   

                    

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 25,000 บาท   
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        ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

จำนวน 10,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
  

จำนวน 20,000 บาท   
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          โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
เพิ่มเติมแก้ไขเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 5 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มอาชีพ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาทักษะกลุ่ม
อาชีพ  เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  
ค่าอาหารกลางวันและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 98 ลำดับท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท   
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แผนงานเคหะและชุมชน 

    งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,534,840 บาท   

      งบบุคลากร รวม 759,840 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 759,840 บาท   

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 615,480 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

          

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 

          

        เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 144,360 บาท   

          

1) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 66,360 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
2) เงินเพิ่มค่าตอบแทนสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมี
ลักษณะเส่ียงภัยต่อสุขภาพ จำนวน 4 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
ต้ังไว้ 78,000 บาท 
-เป็นไปตามประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับเงิน
เพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเส่ียงภัยต่อ
สุขภาพพ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 25 สิงหาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว2061 ลงวันท่ี 16 กันยายน  2564            
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      งบดำเนินงาน รวม 775,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 575,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่ากำจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก สิงปฏิกูล 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอย ขยะเปียก ส่ิงปฏิกูล 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 
-เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูล
ฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560 

จำนวน 550,000 บาท   

                    

          โครงการคัดแยกขยะชุมชน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการคัดแยกขยะชุมชน 
เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  
ค่าอาหารกลางวันและเครื่องด่ืม  ค่าอุปกรณ์ ค่าการจัด
ประกวดขยะรีไซเคิล ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 
104 ลำดับท่ี 4 
  

จำนวน 25,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท   

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 25,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ ค่าจัดซื้อ 
ถังขยะ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564           
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        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 170,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 15,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท   

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           

          ค่ารับรอง 
ค่ารับรอง 
1. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
2. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อการจัดทำแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน 
การจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นำชุมชน การ
ดำเนินการของคณะกรรมการชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กร
ชุมชนและสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ
เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผน
และประสานแผนพัฒนาพื้นท่ีในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 
2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) หน้าท่ี 
87 ลำดับท่ี 6 
  

จำนวน 15,000 บาท   

                    

    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 20,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 
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โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ
ฯ เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว6086 
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 88 ลำดับท่ี 10 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

                    
                        

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

    งานกีฬาและนันทนาการ รวม 438,560 บาท   

      งบบุคลากร รวม 238,560 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 238,560 บาท   

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 238,560 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ            

          โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภาคประชาชน 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาผู้นำชุมชน/
กีฬาท้องถิ่น/กีฬาเยาวชน/กีฬาประชาชนท่ัวไป/กีฬาต้านยา
เสพติดท่ีหน่วยงานอื่นเป็นผู้จัดการแข่งขัน สำหรับเป็นค่าจ้างผู้
ฝึกสอน ค่าชุดกีฬา ค่าเบ้ียเล้ียงกีฬา ค่าเวชภัณฑ์ต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 7 
  

จำนวน 200,000 บาท   

                    

    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 485,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 485,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 485,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเข้าพรรษา 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมประเพณี
แห่เทียนเข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการฯ  
ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าจัตุปัจจัยไทยทาน ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 8 
 
  

จำนวน 25,000 บาท   
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          โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีวัน
ลอยกระทง เช่น ค่าจัดสถานท่ี  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการฯ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 89 ลำดับท่ี 3 
  

จำนวน 80,000 บาท   

                    

          โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการฯ  ค่าอาหาร
และเครื่องด่ืม ค่าจัตตุปัจจัยไทยทาน ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท   
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          โครงการส่งเสริมการแข่งขันเรือยาวประเพณี 
เพื่อแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและความกตัญญูกตเวทีแด่
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รวมถึงเป็น
การสืบสานประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นสำหรับเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินการโครงการส่งเสริมแข่งขันเรือยาวประเพณี เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมและส่งเรือยาวเข้าร่วมแข่งขันยาว
ประเพณี ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าเวชภัณฑ์ ค่าจ้างผู้ฝึกสอน 
ค่าไม้พายเรือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 89 ลำดับท่ี 2 
  

จำนวน 280,000 บาท   

                    

          โครงการสืบสานงานประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการสืบสานงาน
ประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง เช่น พิธีเปล่ียนผ้า
ครองพ่อปู่หลักเมือง การอนุรักษ์และสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
พิธีการและกิจกรรมบวงสรวงพ่อปู่หลักเมือง ค่าตกแต่งริ้ว
ขบวน ค่าตกแต่งสถานท่ี ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)   
หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 5 
 
 
  

จำนวน 70,000 บาท   
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,744,300 บาท   

      งบบุคลากร รวม 999,000 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 999,000 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 957,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
            

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้สิทธิได้รับ  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 632,600 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 21,600 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ัง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ัง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัด หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
            

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ท่ีมีสิทธิเบิก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
            

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 
 
  

จำนวน 9,600 บาท   
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        ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/   ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          ค่าจ้างเหมาออกแบบเขียนแบบ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการออกแบบเขียนแบบ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว7120 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 
  

จำนวน 50,000 บาท   

                    

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 
 
 
  

จำนวน 40,000 บาท   
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          ค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
  

จำนวน 40,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 451,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ส่ิงพิมพ์ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

          

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายท่ีต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้           

          

จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564            

        วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 400,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564            
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 1,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            



ห น ้ า  | 137 
 

      งบลงทุน รวม 112,700 บาท   

        ค่าครุภัณฑ์ รวม 112,700 บาท   

        ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ           

          เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5.5 แรงม้า 1  
เฟส 220 โวลท์ 4 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
2 นิ้ว แบบหน้าแปลน เพื่อใช้กับระบบประปาหมู่บ้าน 
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ป้ัมหอยโข่ง) ขนาด 
5.5 แรงม้า 1 เฟส 220 โวลท์ 4 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิ้ว แบบหน้าแปลน เพื่อใช้กับระบบประปา
หมู่บ้าน จำนวน 2 เครื่อง ดังนี้ 
 - ระบบประปาบ้านทับพระ หมู่ท่ี 13 ตำบลท่าข้าม 1 เครื่่อง 
 - ระบบประปาบ้านเทพวังทอง หมู่ท่ี 15 ตำบลท่าข้าม 1 
เครื่อง 
 เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 
22 มิถุนายน 2552  
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 134 ลำดับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 59,000 บาท   
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          เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5 แรงม้า 1  
เฟส 220 โวลท์ 1 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
2 นิ้ว แบบหน้าแปลน เพื่อใช้กับระบบประปาหมู่บ้าน 
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องสูบน้ำด้วยไฟฟ้า (ป้ัมหอยโข่ง) ขนาด  
5 แรงม้า 1 เฟส 220 โวลท์ 1 ใบพัด ท่อดูดและส่งขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิ้ว แบบหน้าแปลน เพื่อใช้กับระบบประปา
หมู่บ้าน จำนวน 3 เครื่อง ดังนี้ 
 - ระบบประปาบ้านดินก้อง หมู่ท่ี 10 ตำบลท่าข้าม 1 เครื่่อง 
 - ระบบประปาบ้านหาดส้มแป้น หมู่ท่ี 11 ตำบลท่าข้าม 1 
เครื่อง 
 - ระบบประปาหมู่บ้านบ้านศาลาประชาคม หมู่ท่ี 12 ตำบลท่า
ข้าม 1 เครื่อง 
เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
- ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 
22 มิถุนายน 2552  
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 132 ลำดับท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 53,700 บาท   
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    งานก่อสร้าง รวม 8,448,660 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,365,060 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,365,060 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,137,300 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงนิเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ           

          

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,227,760 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ท่ี มท 
0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนว
ทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
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      งบดำเนินงาน รวม 842,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 42,800 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ัง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ัง
สำนักงานหรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัด หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
            

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ท่ีมีสิทธิเบิก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 
            

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ท่ีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
 
 
  

จำนวน 4,800 บาท   
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        ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในช้ันศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดต้ังเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
ค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
  

จำนวน 200,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 600,000 บาท   

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 100,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 500,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

      งบลงทุน รวม 5,240,800 บาท   

        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 5,240,800 บาท   

        ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ           

          โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ข้าม หมู่ท่ี 4 ตำบลท่าข้าม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารสำนักงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 131 ลำดับท่ี 1 
  

จำนวน 1,495,000 บาท   

                    

        ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ           

          4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์บูรณะ 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39004 หมู่ท่ี 10 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 135 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 675 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 118 ลำดับท่ี 25 

จำนวน 500,000 บาท   
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          โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 10 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39052 หมู่ท่ี 13 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 135 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 675 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 51 
ลำดับท่ี 87 
  

จำนวน 500,000 บาท   

                    

          โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 11 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39066 หมู่ท่ี 11 
เพื่อจ่ายค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 135 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 675 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 50 
ลำดับท่ี 86 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 500,000 บาท   
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          โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 4 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39058 หมู่ท่ี 12 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 135 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 675 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 51 
ลำดับท่ี 90 

จำนวน 500,000 บาท   

                    

          โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทุ่งนาตาจอ 1-4 
หมู่ท่ี 8 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 153 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 612 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม 
แก้ไขเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 116 ลำดับท่ี 15 

จำนวน 450,000 บาท   

                    

          

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย สปก. –  
ในเราะ หมู่ท่ี 15 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้างกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 170 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 680 ตารางเมตร หนา 
0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 

จำนวน 500,000 บาท 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 120 ลำดับท่ี 38 

          โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมถนนสายราษฎร์ภิรมย์ หมู่ท่ี 1 
ตำบลท่าข้าม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมขนาด แบบ Sing_Box 
ขนาด 4.00*2.50 เมตร ยาว 8.00 เมตร พร้อมงานทำผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
14.00 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 56 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมแก้ไข 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 124 ลำดับท่ี 17 
  

จำนวน 700,000 บาท   

                    

        ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค           

          โครงการขยายเขตท่อจ่ายน้ำประปาของระบบประปาหมู่บ้าน 
บ้านหัวว่าว หมู่ท่ี 7 ตำบลท่าข้าม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินวางท่อจ่ายน้ำประปาขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิ้ว ช้ัน 8.5 ความยาวไม่น้อยกว่า 808 
เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)หน้าท่ี 67 
ลำดับท่ี 27 
  

จำนวน 75,800 บาท   

                    

        ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 20,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่า
ก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภคและส่ิงสาธารณูปการ) 
ตามมติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 5 มิถุนายน 2544 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564           
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แผนงานการเกษตร 

    งานส่งเสริมการเกษตร รวม 325,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 325,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          โครงการส่งเสริมการเกษตรวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการเกษตรวิถี
เศรษฐกิจพอเพียง ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเครื่องด่ืม  
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
หน้าท่ี 103 ลำดับท่ี 21 
  

จำนวน 15,000 บาท   

                    

        ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท   

        วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง 
เช่นจอบหมุน มีดตัดต้นไม้ คราดซี่พรวนดิน ยาป้องกันและ
กำจัดศัตรูพืช ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 
7 ตุลาคม 2565 
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        ค่าสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 300,000 บาท   

          

ค่าไฟฟ้า 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า แยกดังนี้ 
1.สถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านหาดส้มแป้น หมู่ท่ี 11 
2.สถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านเทพวังทอง หมู่ท่ี 15 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
             

    งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 15,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ           

          โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร
เครื่องด่ืม ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของท้องถิ่น พ.ศ.
2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมแก้ไข
และเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2565  หน้าท่ี 6 ลำดับท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท   
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        ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท   

        วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ชุดตรวจ
โคลิฟอร์มในน้ำและน้ำแข็ง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

                        

 
 
 

แผนงานงบกลาง 

    งบกลาง รวม 17,629,726 บาท   

      งบกลาง รวม 17,629,726 บาท   

        งบกลาง รวม 17,629,726 บาท   

        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 260,000 บาท   

      

 

 
    

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตร 
ฯลฯ พ.ร.บ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 
ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้าง
ช่ัวคราว 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000 บาท 

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตาม
พระราชบัญญัติเงนิทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม 
ฉบับท่ี 2  พ.ศ.2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ี
ประสบอันตรายเจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอัน
เนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดยคำนวณใน
อัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างท้ังปี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4172  ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 
2561 

          

        เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 13,221,180 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ไว้แล้ว โดยจ่ายอัตรา
เบ้ียยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได เว้นแต่ในส่วนของเงิน
เพิ่มท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18 
(2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  
หน้าท่ี  80  ลำดับท่ี 1 
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        เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 2,570,400 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความ
พิการ ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดท่ี
ได้แสดงความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงิน
เบ้ียความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว 
โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปีขึ้นไปได้รับเบี้ยความพิการคน
ละ 800 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 25 
พฤศจิกายน 2557 และคนพิการท่ีมีอายุต่ำกว่า 18 ปี 
คนละ 1,000 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ 
วันท่ี 28 เมษายน 2563 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มท่ี 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18 (2) 
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน 
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
            

        เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 18,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัย
แล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้
อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้ 
โดยผู้ป่วยเอดส์ ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500  
บาทต่อเดือน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566 - 
2570) หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 3  
 
 
 
 
 
 
 
 
            



ห น ้ า  | 151 
 

        เงินสำรองจ่าย จำนวน 550,000 บาท   

          

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ
กรณีการป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาด
ว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน หรือกรณีอื่น เพื่อ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยพ.ศ. 2550 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  

          

        รายจ่ายตามข้อผูกพัน           

          ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร 
ท่ีประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น 
สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหล่ียมหยุดตรวจ แผ่นป้าย
จราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟจราจร ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ 
ว3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.) พนักงาน
ครูองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546  
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 89,900 บาท   

                    

          เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำเหน็จบำนาญพนักงานครูองค์การ
บริหารส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546  
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 
  

จำนวน 174,200 บาท   
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          เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) โดยคำนวณจากประมาณการ
รายรับทุกประเภทตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ท่ี มท 0808.5/ว23 ลงวันท่ี 9 
กันยายน 2565 

จำนวน 591,046 บาท   

                    

          

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุนพ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี     
พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 
  

จำนวน 125,000 บาท 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    

แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                     260,000. 260,000.  

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน                     10,000. 10,000.  

    เบี้ยยงัชีพผู้สงูอาย ุ                     13,221,180. 13,221,180.  

    เบี้ยยงัชีพความพิการ                     2,570,400. 2,570,400.  

    เบี้ยยงัชีพผู้ป่วยเอดส์                     18,000. 18,000.  

    เงินสำรองจ่าย                     550,000. 550,000.  

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน                          

      เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

                    591,046. 591,046.  

      เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับ
บำนาญ 
 (ช.ค.บ.) 

                    89,900. 89,900.  

      เงินบำเหน็จบำนาญ
พนักงานครู 

                    174,200. 174,200. 
 

 



แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 
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      ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
จราจร 

                    20,000. 20,000.  

      เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

                    125,000. 125,000.  

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

725,760.                     725,760.  

    ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายก/รองนายก 

180,000.                     180,000.  

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

180,000.                     180,000.  

    ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหาร 
ส่วนตำบล 

120,960.                     120,960.  

    เงินค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1,918,080.                     1,918,080.  



แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 
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  เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

5,041,716. 273,120. 1,052,880. 258,000. 455,520.       2,094,300.     9,175,536.  

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

84,000.                     84,000.  

    เงินประจำตำแหน่ง 162,000.               42,000.     204,000.  

    เงินวิทยฐานะ     84,000.                 84,000.  

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,331,520. 300,600. 483,120. 202,620. 133,560. 615,480.   238,560. 1,227,760.     4,533,220.  

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

212,040. 24,000. 96,000. 24,000. 24,000. 144,360.           524,400.  

งบ
ดำเนินงา
น 

ค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

                         

      เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษ 

250,000.                     250,000.  

      ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งต้ังตามกฎหมายว่า

150,000.                     150,000.  



แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 
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ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 

      ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

  40,000.                   40,000.  

      ค่าป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น 

        180,000.             180,000.  

      ค่าสมนาคุณกรรมการ
สอบคัดเลือกฯ 

5,000.                     5,000.  

      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน
การเลือกต้ัง 

405,000.                     405,000.  

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

5,000. 10,000.             4,000.     19,000.  

    ค่าเช่าบ้าน 160,000.   36,000.           46,000.     242,000.  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                          

      เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

49,600. 4,800. 34,600.   25,000.       14,400.     128,400.  

  ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการ                          

      การจ้างบริการทำความ
สะอาดอาคารสำนักงาน 

96,000.                     96,000.  
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      ค่าจ้างบริการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ 

      37,116.               37,116.  

      ค่าจ้างเหมาบริการ 80,000. 5,000. 5,000. 20,000.         230,000.     340,000.  

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล
ธรรมดาเพื่อปฏิบัติงาน 
คนงานทั่วไป 

    120,000.                 120,000.  

      ค่าจ้างเหมาบริการ
พนักงานจ้างตำแหน่ง
ผู้ช่วยธุรการ 

  120,000.                   120,000.  

      ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานผู้
ช่วยงานธุรการ 

120,000.                     120,000.  

      ค่าจ้างเหมาออกแบบ
เขียนแบบ 

                50,000.     50,000.  

      ค่าปรับปรุงฐานข้อมูล
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและการจัดทำ
ฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
รายได้ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม 

20,000.                     20,000.  

      ค่าสำรวจความพึงพอใจ
ของประชาชน 

25,000.                     25,000.  
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      จ้างเหมาบริการพนักงาน
จ้างตำแหน่งคนงานทั่วไป 

120,000.                     120,000.  

      รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่ง
บริการ 

    10,000.   10,000.             20,000.  

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง
และพิธีการ 

                         

      ค่ารับรอง 20,000.           15,000.         35,000.  

      ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี 

30,000.                     30,000.  

      ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ 

50,000.                     50,000.  

      ค่าใช่จ่ายในการ
เตรียมการระหว่างการรับ
เสด็จ ส่งเสด็จ 

30,000.                     30,000.  

    รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

                         

      ค่ากำจัดขยะมูลฝอย ขยะ
เปียก สิงปฏิกูล 

          550,000.           550,000.  

      ค่าชดใช้ค่าเสยีหาย หรือ
ค่าสินไหมทดแทน 

5,000.                     5,000.  
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      ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

210,000. 20,000. 40,000. 30,000. 30,000.       40,000.     370,000.  

      ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 200,000.                     200,000.  

      ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

700,000.                     700,000.  

      ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนนให้ใช้งานได้
ตามปกติ 

600,000.                     600,000.  

      ค่าลงทะเบียนการเข้ารับ
การฝึกอบรม 

  20,000.                   20,000.  

      ค่าลงทะเบียนในการเข้า
รับการฝึกอบรม 

190,000.   50,000. 30,000. 20,000.       40,000.     330,000.  

      โครงการ 1 อปท.1 ถนน
สวยปลอดภัย 

  10,000.                   10,000.  

      โครงการคัดแยกขยะ
ชุมชน 

          25,000.           25,000.  

      โครงการจัดกิจกรรมเน่ือง
ในวันเข้าพรรษา 

              25,000.       25,000.  

      โครงการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทง 

              80,000.       80,000.  
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      โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

              30,000.       30,000.  

      โครงการจัดต้ังและ
ฝึกอบรม อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

  150,000.                   150,000.  

      โครงการจิตอาสาพัฒนา   70,000.                   70,000.  

      โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยา
หรือฟื้นฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย 

  50,000.                   50,000.  

      โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

        30,000.             30,000.  

      โครงการซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

  50,000.                   50,000.  



แผนงาน 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

 

 

 

161 

      โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราช
นารี 

      269,400.               269,400.  

      โครงการทำหมันสุนัขและ
แมวฟรี 

      27,750.               27,750.  

      โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพ
ของเด็กของพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

      10,600.               10,600.  

      โครงการพัฒนาความรู้
ความสามารถของ
บุคลากรท้องถิ่น 

30,000.                     30,000.  

      โครงการพัฒนาทักษะ
กลุ่มอาชีพ 

        30,000.             30,000.  

      โครงการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 

            20,000.         20,000.  
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      โครงการส่งเสริม
การเกษตรวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

                  15,000.   15,000.  

      โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันกีฬาภาค
ประชาชน 

              200,000.       200,000.  

      โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันเรือยาวประเพณ ี

              280,000.       280,000.  

      โครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัยและป้องกัน
อุบัติเหตุในชุมชน 

  30,000.                   30,000.  

      โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น 

    341,210.                 341,210.  

      โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดหนองเรือ 

    389,465.                 389,465.  

      โครงการสร้างเสริม
ประสบการณ์การทำงาน
ของนักเรียน นักศึกษา 

    30,000.                 30,000.  
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      โครงการสืบสานงาน
ประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิด
ทองพ่อปู่หลักเมือง 

              70,000.       70,000.  

      โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

                  10,000.   10,000.  

      โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์

      10,000.               10,000.  

  ค่าวัสดุ วัสดุสำนักงาน 100,000.   5,000.           20,000.     125,000.  

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 10,000. 10,000.             100,000.     120,000.  

    วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000.   1,173,377.     25,000.           1,238,377.  

    วัสดุก่อสร้าง                 500,000.     500,000.  

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000. 10,000.       5,000.     10,000.     30,000.  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000. 120,000.       170,000.     400,000.     890,000.  

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย ์

      130,000.           5,000.   135,000.  
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    วัสดุการเกษตร 10,000.                 10,000.   20,000.  

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000. 10,000. 5,000.           1,000.     36,000.  

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย   10,000.                   10,000.  

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000. 5,000. 5,000.           20,000.     80,000.  

    วัสดุเคร่ืองดับเพลิง   20,000.                   20,000.  

    วัสดุจราจร   20,000.                   20,000.  

    วัสดุอ่ืน 2,000.     20,000.               22,000.  

  ค่า
สาธารณูปโ
ภค 

ค่าไฟฟ้า 350,000.   40,000.             300,000.   690,000.  

    ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 25,000.   5,000.                 30,000.  

    ค่าบริการโทรศัพท์ 4,000.                     4,000.  

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 62,000.                     62,000.  
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    ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

96,000.   9,000.                 105,000.  

    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 

10,000.                     10,000.  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ ครุภัณฑส์ำนักงาน                          

      เก้าอี้ 3,000.                     3,000.  

      จัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ
แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดต้ัง) 

53,600.                     53,600.  

      ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 8,500.   8,500.                 17,000.  

    ครุภัณฑไ์ฟฟ้าและวิทย ุ                          

      เคร่ืองสูบน้ำด้วยไฟฟ้า 
(ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5.5 
แรงม้า 1 เฟส 220 โวลท์ 
4 ใบพัด ท่อดูดและส่ง
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 
น้ิว แบบหน้าแปลน เพื่อ
ใช้กับระบบประปา
หมู่บ้าน 

                59,000.     59,000.  



แผนงาน 
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      เคร่ืองสูบน้ำด้วยไฟฟ้า 
(ปั้มหอยโข่ง) ขนาด 5 
แรงม้า 1 เฟส 220 โวลท์ 
1 ใบพัด ท่อดูดและส่ง
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 
น้ิว แบบหน้าแปลน เพื่อ
ใช้กับระบบประปา
หมู่บ้าน 

                53,700.     53,700.  

    ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

                         

      1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์งาน
ประมวลผลแบบที่1 

24,000.                     24,000.  

      2.เคร่ืองคอมพิเตอร์งาน
ประมวลผล แบบที่ 2 

32,000.                     32,000.  

      ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์ 24,000.                     24,000.  

  ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร 
หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ 

                         

      โครงการปรับปรุงอาคาร
สำนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าข้าม หมู่ที่ 4 
ตำบลท่าข้าม 

                1,495,000.     1,495,000.  
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    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                          

      4.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ราษฎร์บูรณะ รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.
39004 หมู่ที่ 10 

                500,000.     500,000.  

      โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอย 10 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ.39052 หมู่
ที่ 13 

                500,000.     500,000.  

      โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอย 11 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ.39066 หมู่
ที่ 11 

                500,000.     500,000.  

      โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอย 4 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ.39058 หมู่
ที่ 12 

                500,000.     500,000.  
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      โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ทุ่งนาตาจอ 1-4 หมู่ที่ 8 

                450,000.     450,000.  

      โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย 
สปก. - ในเราะ หมู่ที่ 15 

                500,000.     500,000.  

      โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมถนนสายราษฎร์
ภิรมย์ หมู่ที่ 1 ตำบลท่า
ข้าม 

                700,000.     700,000.  

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                          

      โครงการขยายเขตท่อจ่าย
น้ำประปาของระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้าน
หัวว่าว หมู่ที่ 7 ตำบลท่า
ข้าม 

                75,800.     75,800.  

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K) 

                20,000.     20,000.  

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ                          
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      โครงการเงินอุดหนุน
อาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนในเขตพื้นที่ตำบล
ท่าข้าม 

    2,263,400.                 2,263,400.  

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 31,500.                     31,500.  

รวม 14,667,276. 1,382,520. 6,286,552. 1,069,486. 938,080. 1,534,840. 35,000. 923,560. 10,192,960. 340,000. 17,629,726. 55,000,000.  

 

 


