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             หน้า : 1/1 
วันที่พิมพ ์: 25/8/2565  12:46:53     

        
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
อำเภอท่าแซะ   จังหวัดชุมพร 

        
                 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 46,020,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 15,217,155 บาท 
  งบกลาง รวม 15,217,155 บาท 
   งบกลาง รวม 15,217,155 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 180,900 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 180,900 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณี
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตร
ฯลฯ ตาม พ.ร.บ. ประกนัสังคม พ.ศ.2533 ในอตัราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างพนักงานจา้ง เงินเพิ่มค่าครองชีพคา่จา้งชั่วคราว เป็น
เงิน 8,730 บาท คดิเป็นเงิน 180,900 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2558  

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 8,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 8,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2       
พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจา้งที่ประสบอันตราย
เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดย
คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจา้งทั้งปี 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 

 

      

    
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

 
จำนวน 

 
11,856,000 

 
บาท 

      

  
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุตั้งไว้ 11,856,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินเพื่อรองรับ
การจดัสวัสดิการให้แก่ผูสู้งอายุที่มีอายุ 60 ปีบรบิูรณ์ ขึ้นไปที่มี
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คุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยหลักเกณฑ์
การจา่ยเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้
ขึ้นทะเบียนขอรับเบ้ียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไว้แล้ว โดย
จ่ายอัตราเบ้ียยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชพีของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0810.6/ว1430 ลงวันที ่6 กรกฎาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า  80  ลำดับที ่1   

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 2,100,000 บาท 

      

  
เบ้ียยังชีพความพิการ ตั้งไว้ 2,100,000 บาท  เพือ่จ่ายเป็นเงินเพื่อ
รองรับการจัดสวัสดกิารเบ้ียความพิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธติาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนดที่ไดแ้สดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อ
ขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นแล้ว โดยคน
พิการที่มีอาย ุ18 ปีข้ึนไปได้รับเบีย้ความพิการคนละ 800 บาทตอ่
เดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่25พฤศจกิายน 2557 และคน
พิการที่มีอายตุ่ำกว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือน ตามมติ
คณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชพีของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2553 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
 
 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0810.6/ว1430 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570 )  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า 80  ลำดับที่ 2   
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   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแ่พทย์ได้รับรองและทำ
การวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้
อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส ์
ที่มีสิทธิจะไดร้ับเบี้ยยังชีพคนละ 500  ต่อเดือน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจา่ยเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชพีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่
มท 0810.6/ว1430 ลงวนัที่ 6 กรกฎาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า 80 ลำดับที ่3   

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 453,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 453,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุ 
สาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิด 
สาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ เช่น 
1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาด
เล็ก PM 2.5  
3. การป้องกันและระงับโรคตดิต่อ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยพ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยวิธกีารงบประมาณของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   รายจา่ยตามข้อผูกพัน       
    เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) จำนวน 42,990 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 42,990 บาท เพื่อเป็นเงินค่าครองชีพผู้รับบำนาญพนักงาน
ครู (ช.ค.บ.) จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าครองชพีผู้รับ
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บำนาญของข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2562  

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 435,265 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 435,265 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) โดยคำนวณตั้งจา่ยในอัตรารอ้ยละ 2  
ของประมาณการรายรับ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0808.5/     
ว6038 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2563  

      

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน 129,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 129,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุนพ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่นดำเนินงานและ
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่    
พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0891.4/
ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 

 

 

 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 7,482,330 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,492,440 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท 
   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 514,080 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตั้งไว้ 514,080 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
โดยแบ่งเป็น  
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1. ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารสว่นตำบล   
เป็นเงิน 244,800 บาท  
2. ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
จำนวน 2 คน เป็นเงิน 269,280 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารสว่น
ตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ.2557  

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 
ตั้งไว้ 42,120 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของ 
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล โดยแบ่งเป็น 
1. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็น
เงิน 21,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 2 คน เป็นเงิน 21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557  

      

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 
ตั้งไว้ 42,120 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
โดยแบ่งเป็น 
1. ค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารสว่นตำบล เป็น
เงิน 21,000 บาท  
2. ค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 2 คน เป็นเงิน 21,120 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
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นายกองค์การบริหารสว่นตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารสว่น
ตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ.2557 

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 86,400 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล ตั้งไว ้86,400 บาท เพื่อจา่ยเป็น
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารสว่นตำบล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารสว่นตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารสว่น
ตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที2่ พ.ศ.2557 
 
 
 
 
 
 
  

      

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

จำนวน 1,368,000 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  ตั้งไว้  1,368,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนสมาชิกองคก์ารบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการสภาองค์การบริหารสว่นตำบล โดยแบ่งเป็น 
1. ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล เป็น
เงิน 134,640 บาท  
2. ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล  
เป็นเงิน 110,160 บาท  
3. ค่าตอบแทนสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 คน  
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เป็นเงิน 1,036,800 บาท  
4. ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
เป็นเงิน 86,400 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557  

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,439,720 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,092,480 บาท 

      

  
เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่นตัง้
ไว้ 2,092,480 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือน
ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบลจำนวน 5 อตัรา ดงันี ้
1) ปลัดองค์การบริหารสว่นตำบล จำนวน 1 อัตรา 
2) หัวหน้าสำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา 
3) นักทรัพยากรบุคคล  จำนวน 1 อัตรา 
4) เจ้าพนักงานธรุการ  จำนวน 1 อัตรา 
5) นิติกร  จำนวน 1 อัตรา 
 
 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/    
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือพนักงานสว่นท้องถ่ิน 
ตั้งไว้ 84,000 บาท จำนวน 1 อตัรา ดังนี ้
- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
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ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 126,000 บาท 

      

  
เงินประจำตำแหน่ง 
ตั้งไว้ 126,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดฯ/หัวหน้า
ส่วนราชการ ที่มีสิทธิไดร้บั  จำนวน 2 อตัรา ดังนี ้
1) ปลัดองค์การบริหารสว่นตำบล จำนวน 1 อัตรา 
2) หัวหน้าสำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
 
 
 
  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 1,052,100 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง ตั้งไว ้1,052,100 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง/เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง จำนวน 8 อัตรา ดังนี ้
1) ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ จำนวน 1 อตัรา 
2) พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อตัรา 
3) พนักงานขับเครื่องจักรกล จำนวน 2 อัตรา 
4) คนงานทั่วไป จำนวน 2 อัตรา 
5) ยาม จำนวน 1 อัตรา 
6) นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 85,140 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 85,140 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว  จำนวน 6 อัตรา ดังนี ้
1) ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ จำนวน 1 อตัรา 
2) พนักงานขับรถ จำนวน 1 อัตรา 
3) คนงานทั่วไป จำนวน 2 อัตรา 
4) ยาม จำนวน 1 อัตรา 
5) นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
 
 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,907,890 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 496,890 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 295,290 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 295,290 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ สำหรับพนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  เป็นเงิน 201,290 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
2. ค่าตอบแทนนักเรียน นักศึกษา ทำงานฝึกประสบการณ์ช่วงปิดภาค
เรียน เป็นเงิน 30,000 บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.4/    
ว569 ลงวันที ่14 มกราคม 2554 
3. ค่าตอบแทนในการขออนุญาตตามมาตรา 9/1 แห่งประมวลกฎหมาย
ที่ดิน แก้ไขเพิ่มเติมโดย พรบ.ประมวลกฎหมายทีด่ิน (ฉบับ
ที่ 11) พ.ศ. 2551 (ร้อยละ 40 ของประมาณการรายรับค่าธรรมเนียม
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ตามประมวลกฎหมายทีด่ิน) เป็นเงิน 50,000 บาท 
-เป็นไปตาม พรบ.ประมวลกฎหมายที่ดิน (ฉบับที่ 11) พ.ศ. 2551  
4. ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ ได้แก่คณะกรรมการประเมินผลงาน
ของ อบต., คณะกรรมการประเมินผล/คณะกรรมการสอบคัดเลือก
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง และค่าตอบแทนอื่นๆ ที่เข้า
ประเภทรายจ่ายนี้ เป็นเงิน 14,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานใน
ที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สำนักงาน และได้ปฏิบัตงิานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน
หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัด  
หรือกะ และได้ปฏิบัติงานน้ันนอกผลัดหรือกะของตน  
 
 
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าดว้ยสภาตำบล 
และองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 132,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 132,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่
มีสิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง    
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 59,600 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 59,600 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำผู้ไดร้ับบำนาญ  
ปกติฯ ที่มีสทิธิไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ. 2563 

   ค่าใช้สอย รวม 865,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 200,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจดัขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน ค่าใชจ้่ายในการดำเนินคดีตามคำพพิากษา  คา่จา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก  เช่น คา่จ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, 
 
ค่าสำรวจความพึงพอใจของประชาชน, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี,
ค่าจ้างทนายความ, คา่จา้งผู้เชี่ยวชาญบัญชี, คา่จา้งปรับปรุงโดเมน
website, ค่าตรวจวินิจฉยัโรค, คา่ทำหมันสัตว์ คา่จ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินเอง ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆ ทีไ่ม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ในราชการ (1) คา่ปักเสาพาดสาย
ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่า
ติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวดัและอุปกรณ์ไฟฟา้ ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการ
ไฟฟ้า (2) ค่าจา้งเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม
ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบำรงุรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
ฯลฯ  ค่าติดตั้งประปาเพือ่ใช้ในราชการ  
(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพือ่ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวดัน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อ
ประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯ       
ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ค่าใช้จา่ยต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ยกเว้น  
ค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศพัท์พว่งภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายในคา่
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง)
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ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   รายจา่ยเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองและพธิีการ (รายจ่ายในการ
รับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น) ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดอาคารตา่งๆ  คา่ใช้จา่ยในพิธทีางศาสนา/รัฐพธิี  คา่ใชจ้่ายในการ
ประชุมราชการ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าชดใช้คา่เสียหาย หรือค่าสินไหม
ทดแทน กรณีรถของหน่วยงานก่อให้เกิดความเสยีหายต่อบุคคลอื่น  

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 150,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 150,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร และนอกราชอาณาจกัร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก  คา่บริการจอดรถ ณ ทา่อากาศยาน  ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    ค่าใช้จา่ยในการเลือกตั้ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นตามกฎหมายกำหนด อีกทั้งให้ความร่วมมือ 
ในการประชาสัมพันธ ์การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่ และการมีสว่นร่วมทางการเมืองใน
การเลือกตั้ง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0808.2/      
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ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563   
    ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่ 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 
 
  

      

    1. โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 
กรกฎาคม 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
โครงการจดังานเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
28 กรกฎาคม ตั้งไว ้จำนวน 50,000 บาท 
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน ฯลฯ เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าเวท ี 
ค่าเต็นท์ คา่อาหาร คา่เครื่องดื่ม ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
จัดงาน การจัดกจิกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่2  หน้า 97 ลำดับที่ 12  

      

    2. โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรท้องถิ่น จำนวน 200,000 บาท 

      

  
โครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรท้องถิ่น ตั้งไว้
จำนวน 200,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรมสัมมนา ศึกษา
ดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของผู้บริหาร สมาชกิสภาฯ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง และผู้ที่เกี่ยวข้องตามคำสั่ง อบต.ท่าข้าม สำหรับ
เป็นค่าอาหารเครื่องดื่ม อาหารว่าง คา่ทีพ่ัก คา่เช่าเหมารถ ค่าวิทยากร
ค่าของที่ระลึกคา่เอกสารและอุปกรณ์ต่างๆและคา่ใช้จา่ยอื่นที่เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
-แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570)  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 หน้าที่ 107 ลำดับที่ 2  
 
 
 
 
 
  

   ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 100,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาทรพัย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 232,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงานประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพือ่จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพรอ้มกับค่า
วัสดุ เช่น คา่ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย คา่ตดิตัง้ เป็นต้น อาทิเช่น
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนใน
สำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย 
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา 
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน  
หัวแร้งไฟฟา้ เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวดัแรงดันไฟฟา้ มาตรสำหรับ 
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ตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 35,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 35,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง เป็น
ต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด  
แก้วน้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเตมิหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานไดต้ามปกต ิ 
รายจา่ยที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนสง่ ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมต้่างๆ คอ้น คีม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ตอ่เติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิง่ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรพัย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับ 
ค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง คา่ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น  
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อาทิเช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย ฯลฯ 
 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
วัสดุสิ้นเปลือง รายจา่ยทีต่้องชำระพรอ้มกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง คา่
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซลน้ำมันก๊าด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภท 
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจา่ยเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซอ่มแซมบำรุงรักษาทรพัยส์ินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจา่ยที่ตอ้งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียน
ภาพ กล่องและระวิงใสฟ่ลิ์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋า
ใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์
พู่กัน ส ีฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 25,000 บาท 
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ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย 
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่
ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุอื่น จำนวน 2,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 2,000 บาท  เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุอื่น  ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือ 
ปรับปรุงวัสดุ  รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพรอ้มกับ 
ค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง คา่ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  
มิเตอร์น้ำ – ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หวัเชื่อมแก๊ส  
หัววาล์วเปิด – ปิดแก๊ส อุปกรณ์บังคับสัตว์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 314,000 บาท 
   ค่าไฟฟา้ จำนวน 250,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 250,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าไฟฟา้ในสำนักงาน/ในที่
สาธารณะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4)
พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
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ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน พ.ศ. 2563  
   ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล จำนวน 8,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 8,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ำประปา ค่านำ้บาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน พ.ศ. 2563  

      

   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน  
ค่าโทรศพัท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และให้หมายรวมถึงคา่ใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้ 
บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บรกิาร เช่นค่า
เช่า ค่าเช่าเครือ่งเลขหมายโทรศพัท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

   ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  
ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ์ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน 
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
 
 
  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ (โทรสาร) คา่เทเลกซ์  
ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช ้
ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ต การด์และค่าสื่อสารอื่นๆ  
เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น  
และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จา่ยเพื่อให้ได้ใช้บรกิารดังกล่าว 
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และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าตอ่สัญญาณจีพีเอส  
(1 ครั้งต่อปี) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562  

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 14,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 14,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็ปไซต์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562  

      

  งบลงทุน รวม 53,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 53,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ครุภัณฑ์สำนักงาน จำนวน 19,000 บาท 

      

  
ครุภัณฑ์สำนักงาน ตั้งไว้ 19,000 บาท ดังนี ้
1) ตู้เก็บเอกสาร แบบบานเลื่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต จำนวน 2 ตู ้ 
ราคาตู้ละ 5,000 บาท เป็นเงิน 10,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
 
- เป็นตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเลื่อนกระจก 2 บาน ขนาด 4 ฟตุ 
- โครงตู้ผลิตจากเหล็กแผ่น พ่นเคลือบสีอย่างด ี
- ภายในประกอบด้วยแผน่ชั้นวางปรับระดับ 2 แผน่ ทำจากเหล็ก
แผ่น พ่นเคลือบสีเดียวกับตู้และมีตะขอสำหรับปรับระดับ 
- บานประตูแบบบานเลื่อนกระจกขอบเหล็ก 2 บาน มือจับแบบฝัง 
- มีกุญแจล็อคไม่น้อยกวา่ 1 จุด 
 
 
 
 
2) โต๊ะสำนักงาน จำนวน 1 ตวั เป็นเงิน 5,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี ้
- โต๊ะสำนักงานมีขนาด 6 ฟุต 
- มีลิ้นชัก 2 ข้าง พรอ้มกญุแจล็อค 
- มีลิ้นชักกลาง 1 ลิ้นชัก พร้อมกุญแจล็อค 
- มีพกัเท้า 
 
3) เก้าอี้สำนักงาน มีล้อเลื่อน จำนวน 1 ตวั เป็นเงิน 3,500 บาท โดยมี
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คุณลักษณะดังนี ้
- เก้าอี้สำนักงาน มีล้อเลือ่น สีดา ทรงสูง 
- สามารถปรับระดับ สูง-ต่ำ ได ้
ไม่ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ จึงขอ
อนุมัติจัดซื้อตามราคาในท้องถิ่นด้วยความประหยดั โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลง
วันที่ 22 มิถุนายน  2552 ดังนี ้
    1. วัตถุประสงค์ : เพือ่ใช้ในงานราชการ 
    2. เหตุผลความจำเป็น : ต้องการทดแทนของเดิมที่ชำรดุเนื่องจากมี
อายุการใช้งานเป็นเวลานาน/ต้องการเพิ่มประสทิธิภาพและสนับสนุน
การทำงาน 
   3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ : การตดิต่อราชการมีความสะดวก
รวดเรว็ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว6046  
ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 

      
  

       

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรอือิเล็กทรอนิกส์       
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ จำนวน 34,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 34,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
สำนักงาน* (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว)  
จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 17,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
 
 
 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
สูง (Turbo Boost หรอื Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมน่้อยกว่า 4 MB 
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- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนดิ Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย
(Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0  
หรือดีกวา่ ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
(เกณฑ์ราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว6046 ลง
วันที่19 ตุลาคม 2561 
 
  

      
  

        

  งบเงินอุดหนุน รวม 29,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 29,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 29,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 29,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ที่ว่าการอำเภอท่าแซะ
อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร ดังนี ้
1) โครงการจดังานวันคลา้ยวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชน
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร “13 ตุลาคม 2566"
เป็นเงิน 3,000 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 96  ลำดับที ่1 
 
2) โครงการจดังานวันปิยมหาราช "23 ตุลาคม 2566" เป็นเงิน
3,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 96  ลำดับที ่2 
 
3) โครงการจดังานวันคลา้ยวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร วันชาติและ
วันพ่อแห่งชาต ิอำเภอทา่แซะ จังหวัดชุมพร เป็นเงิน 10,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)เพิ่มเติมแก้ไข
และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2
หน้า 8 ลำดับที่ 1 
 
4) โครงการจดังานวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช
และวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ ์"6 เมษายน 2566" อำเภอท่าแซะ
จังหวัดชุมพร เป็นเงิน 3,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติมแก้ไข
และเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที ่2 หน้า 8 ลำดับที ่1 
 
5) โครงการจดังานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็พระนางเจา้ฯ  
พระบรมราชินี "3 มิถุนายน 2566" อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร  
เป็นเงิน 5,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 96 ลำดับที ่4 
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6) โครงการจดังานเฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราช
สมภพของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชนิีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ ปี พ.ศ. 2566 เป็นเงิน 5,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 96  ลำดับที ่5 

      
  

       

 งานวางแผนสถิติและวชิาการ รวม 436,280 บาท 
  งบบุคลากร รวม 402,720 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 402,720 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 402,720 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 402,720 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ีจำนวน 1 อตัรา ดังนี ้
1. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 33,560 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 33,560 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 33,560 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 33,560 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 33,560 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557  
 งานบริหารงานคลัง รวม 2,720,382 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,230,152 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,230,152 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,671,840 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 1,671,840  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือน
ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา ดังนี้ 
1. นักบริหารงานคลัง (ผอ.กองคลัง) จำนวน 1 อตัรา 
2. นักวิชาการเงินและบัญชี  จำนวน 1 อัตรา 
3. นักวิชาการจดัเก็บรายได้ จำนวน 1 อัตรา 
4. เจ้าพนักงานธุรการ (กองคลัง) จำนวน 1 อัตรา 
5. นักวิชาการพัสดุ จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 

 

 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 42,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วน
ราชการ ที่มีสิทธิได้รับ จำนวน 1  อัตรา ดังนี ้
1. ผู้อำนวยการกองคลัง จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 516,312 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 516,312 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 3  อัตรา ดังนี ้
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1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน จำนวน 1 อัตรา 
2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จำนวน 1 อัตรา 
3. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

  งบดำเนินงาน รวม 468,230 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 269,800 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 200,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 200,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 182,345 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดร้ับแต่งตั้งให้ดำเนินการ
เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจา้งตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด   เป็นเงิน
17,655 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อ จัดจา้ง และ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที ่
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงาน 
ในที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สำนักงาน และได้ปฏิบัตงิานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัด
หรือกะ และได้ปฏิบัติงานน้ันนอกผลัดหรือกะของตน และให้
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หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายวา่ด้วยสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ที่มีสิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4)
พ.ศ. 2562 

 

 

 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 4,800 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำผู้ไดร้ับ 
บำนาญปกติฯ  ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ.2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 118,430 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 48,430 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 48,430 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ 
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจดัขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรพัย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน  คา่ใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  คา่จา้งเหมาบริการ
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บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการ
ได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟา้ (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้ง
อุปกรณ์ไฟฟา้เพิ่มเติม คา่ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟา้ การขยายเขตไฟฟา้ การบำรุงรกัษาหรือ
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ  ค่าติดตัง้ประปาเพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนำ้ประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมา 
 
 
เดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุง 
ระบบประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯ   
ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ค่าใช้จา่ยต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ยกเว้น ค่า
ตู้สาขา คา่เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่า    
ที่พัก  ค่าบรกิารจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผา่นทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
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ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่ 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
 
 
 
 
 
  

      

   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงานประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจา่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น
อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่
ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
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เลเซอร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัต ิ 
ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย ์ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน 
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  

      

  งบลงทุน รวม 22,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 22,000 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรอือิเล็กทรอนิกส์       
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ จำนวน 22,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 22,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับ
งานประมวลผล แบบที ่1* (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกน
หลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
สูง (Turbo Boost หรอื Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุด ไม่น้อยกวา่ 4.2 GHz จำนวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกนั ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB  
- มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอย่างใดอยา่ง
หน่ึง หรือดีกวา่ ดังนี้  
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1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจำ ขนาดไมน่้อยกว่า 2 GB หรือ  
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำ
หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรอื  
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB - มี
หน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB  
 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดกีว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดกีว่า จำนวน 1 หน่วย  
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรอืดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
(เกณฑ์ราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว6046 ลง
วันที่19 ตุลาคม 2561 

      
  

       

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 418,560 บาท 
  งบบุคลากร รวม 418,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 418,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 238,560 บาท 
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ตั้งไว้ 238,560 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ีจำนวน 1 อตัรา ได้แก่นักวิชาการตรวจสอบ
ภายใน จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 180,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 180,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/ 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1  อัตรา ได้แก ่ผู้ช่วย
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 676,240 บาท 
  งบบุคลากร รวม 341,760 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 341,760 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 221,760 บาท 

      

  
เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 221,760 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนทอ้งถิ่นประจำปี/เงิน
ปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ีจำนวน 1 อตัรา ได้แก ่เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา      
สาธารณภัย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
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ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
  

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 108,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 108,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 1 อตัรา ได้แก ่พนักงานดับเพลิง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 12,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับ ดังนี้   
1. เงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว  จำนวน 1 อตัรา ได้แก่ พนักงาน
ดับเพลิง 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

  งบดำเนินงาน รวม 284,480 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 56,480 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 47,480 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 47,480 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 27,480 บาท 
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2. ค่าป่วยการ อปพร./คา่เบ้ียเลี้ยง อปพร. จำนวน 20,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 5,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ 
ปกติโดยลักษณะงานสว่นใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งสำนักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงาน 
ส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงาน และได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลกัษณะงานปกติต้อง
ปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏบิัติงานนั้นนอกผลัด
หรือกะของตน และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมาย
ว่าดว้ยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลดว้ย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน     
ตอบแทน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 4,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำผู้ไดร้ับ 
บำนาญปกติฯ  ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย 
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 123,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
ในพื้นที่ตำบลทา่ข้าม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน
พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขเพิ่มเติม
และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า
5  ลำดับที่ 1 

    1. โครงการจิตอาสาพัฒนา จำนวน 25,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ 
จิตอาสาพัฒนา เช่น ค่าวทิยากร, ค่าอาหารกลางวนัและเครื่องดื่ม,
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม, คา่วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 94  ลำดับที ่10  

      

    2. โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 28,000 บาท 

      

  
โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั ตั้ง
ไว้ 28,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าวทิยากร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 93 ลำดับที ่8  

      

    3. โครงการฝกึอบรมหลกัสูตรชดุปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
โครงการฝึกอบรมหลักสตูรชดุปฏิบัติการจติอาสาภัยพิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ดำเนินโครงการฝึกอบรมหลักสูตรชดุปฏิบัติการจติอาสาภัยพิบัติฯ
กิจกรรมป้องกันไฟป่า เชน่ ค่าวิทยากร คา่อาหารเครื่องดื่ม คา่อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ฯลฯ 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารว่มการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 93 ลำดับ 9  

   ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงและรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิได้แก่ เครือ่งคอมพิวเตอร ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร ์ฯลฯ   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 105,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ตอ่เติม หรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิง่ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น คา่ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย คา่ตดิตัง้ เป็นต้น อาทิเช่น  
ไขควง ประแจ แม่แรง กญุแจปากตาย ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น สำหรับรถบรรทุกนำ้ เรือท้องแบน เครื่องเลื่อยยนต์ วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมนัเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล
น้ำมันก๊าด ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อ
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เติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง อาทิ
เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายตา่งๆ ถุง
เท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก ผา้ผูกคอ เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ
ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 25,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลืองรายจ่ายที่ต้องชำระ พร้อมกบัค่าวัสดุ เช่น  ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น วาล์วนำ้ดับเพลิง (เชื่อม
กับรถดับเพลิง) ท่อส่งสายน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/  
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 50,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท 
   ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
    ครุภัณฑ์ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและเครื่องยนต์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ (รายจา่ยเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง) อาทิเช่น
ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถน้ำ เปลี่ยนกระบะท้ายของรถน้ำ เปลี่ยนถังบรรจุ
น้ำ เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทำสใีหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
เครื่องยนต์ของอบต. ไดแ้ก ่รถยนต์ รถบรรทุกนำ้ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

 งานจราจร รวม 25,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 25,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 
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    โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางท้องถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท  สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ดำเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ สงกรานต์ ฯลฯ  เชน่ ค่าตอบแทน อปพร.  ค่าเครื่องดื่ม  ผา้เย็น
สำหรับบริการประชาชน  ค่าเต็นท ์ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สดุ 
ที่ มท 0810.4/ว1123 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563   
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.4/ว1123 ลงวันที่ 2 เมษายน 2564   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
(23) (29)(30) 
- พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารสว่น
ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่6พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (4) (9) 
- พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
มาตรา 20 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพื้นที่มีหน้าที่ในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตท้องถิ่นของตนเอง 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า 92  ลำดับที่ 4 หน้า 93 ลำดับที ่5  

      

   ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท  เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุจราจร ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพือ่จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจา่ยที่ต้องชำระพร้อมกับ 
ค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง คา่ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น  
 
สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้น
จราจร ป้ายเตือนฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา รวม 315,440 บาท 
  งบบุคลากร รวม 214,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 214,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 214,560 บาท 

      

  
เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ตั้งไว้ 214,560 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ให้แก่ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือน
ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ ได้แก่  
นักวิชาการศกึษา จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
 

      

  งบดำเนินงาน รวม 100,880 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 55,880 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 17,880 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 17,880 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  
 1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 17,880 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557  

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 36,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่มี
สิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที ่4)
พ.ศ. 2562  
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำผู้ไดร้ับ 
บำนาญปกติฯ ที่มีสทิธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงิน 
สวัสดิการเกี่ยวกับการศกึษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาทเพื่อจา่ยเป็นค่าถ่ายเอกสาร คา่เย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจดัขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน ์โรงมหรสพ คา่จัดทำ
เอกสาร ประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพต์่าง ๆ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ คา่เบ้ียประกัน ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่
ปรึกษา คา่จ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี,
ค่าจ้างทนายความ, คา่จา้งผู้เชี่ยวชาญบัญชี, คา่จา้งปรับปรุง 
โดเมน website, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าทำหมันสัตว์ คา่จา้งแรงงาน
ราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์ป่ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอืน่ ๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็น 
 
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ในราชการ (๑) คา่ปักเสาพาด
สาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟา้ รวมถึง
ค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและ อุปกรณ ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์
ของ การไฟฟา้๒ คา่จ้างเหมาเดินสายและติดตั้ง อุปกรณ์ไฟฟา้เพิ่มเติม
ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบำรงุรักษาหรือซ่อมแขมระบบไฟฟ้าและอปุกรณ์
ฯลฯ คา่ตดิตั้งประปาเพือ่ใช้ในราชการ (๑) คา่วางท่อประปาภายนอก
สถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินได้ใช้บริการ
น้ำประปารวมถึงค่าตดิตัง้ มาตรวดัน้ำและอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็น
กรรมสิทธิ์ของการประปา (๒) ค่าจ้างเหมาเดินทอ่ประปาและติดตั้ง
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อุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุงระบบประปา การ
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯลฯ ค่าตดิตั้ง
โทรศัพท ์คา่ใช้จา่ยตา่ง ๆ การตดิตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา คา่
เครื่องโทรศพัท์พว่งภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายใน - ค่าตดิตั้ง
เครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินสิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ   

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผา่นทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่ 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
  

  
 
  

    

   ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงานประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจา่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น
อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ประเภท 
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจา่ยเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซอ่มแซมบำรุงรักษาทรพัยส์ินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจา่ยที่ตอ้งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียน
ภาพ กล่องและระวิงใสฟ่ลิ์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋า
ใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์
พู่กัน ส ีฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,534,260 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,398,108 บาท 
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   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,398,108 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 743,304 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 743,304 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ี 
จำนวน 3 อัตรา ดังนี ้
1) ครู คศ. 1 จำนวน 1 อัตรา 
2) ครู คศ. 2 จำนวน 1 อัตรา 
3) เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศกึษาภาคบังคับ (ค่าบำเหน็จ
บำนาญ) จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2558 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4)
พ.ศ. 2563 
 
 
  

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 84,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่ครูผู้มีวิทยฐานะ  
ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ และเชี่ยวชาญ จำนวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2558  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 522,804 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 522,804 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/เงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 4 อตัรา ดังนี ้
1) ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 48,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานที่มีสิทธิ
ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว  จำนวน 3 อัตรา ดังนี ้
1) ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,179,352 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 109,893 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 99,893 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 99,893 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 99,893 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีม่ีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 857,820 บาท 
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   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ 
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  คา่กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คา่ระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน  ค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  คา่จา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ 
 
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ในราชการ
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพือ่ให้ราชการได้ใช้
บริการไฟฟา้ รวมถึงค่าตดิตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่ง
เป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า (2) ค่าจา้งเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์
ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า  
การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรงุรักษาหรือซ่อมแซม 
ระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ  ค่าติดตั้งประปาเพือ่ใช้ในราชการ  
(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพือ่ให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวดัน้ำและ 
อุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อ
ประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯ  ค่า
ติดตั้งโทรศพัท์ คา่ใชจ้่ายต่างๆ ในการตดิตั้งโทรศพัท์ยกเว้น คา่
ตู้สาขา คา่เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายในคา่
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง)
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่าทีพ่ัก
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   

      

    โครงการจดักิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
โครงการจดักิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว ้100,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเดก็แห่งชาติ เช่น คา่ของ
รางวัลในการแข่งขัน  ค่าเวที  คา่เต็นท์  ค่าใชจ้่ายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์งาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ย 
ในการจัดงาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติมแก้ไข
และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่ 2 หน้า 89  ลำดับที ่1  

      

    โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 667,820 บาท 

      

  
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้ง
ไว้ 667,820 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ดังนี ้
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัวเด็ก)  ตั้งไว ้124,100 บาท  
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เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรยีนการสอนและซื้อสื่อการเรียนการสอน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 2 แห่ง  ตามรายละเอียดดังนี้ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ  จำนวนเด็ก 41 คน   
คนละ 1,700 บาท  เป็นเงิน  69,700 บาท 
 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น จำนวนเดก็ 32 คน 
คนละ 1,700 บาท  เป็นเงิน 54,400 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ 
ว5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ 2 หน้า 77   ลำดับที่ 15-16 
 
2) ค่าใช้จา่ยในการจดัการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้ง
ไว้ 42,940 เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จา่ยในการจดัการศกึษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สำหรับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) เช่น ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน จำนวน 2 แห่ง  
ตามรายละเอียดดังนี ้
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ  จำนวนเด็ก 20 คน ตั้ง
ไว้ 22,600 บาท  โดยแบ่งเป็น 
1.1 ค่าหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 4,000 บาท   
1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 4,000 บาท   
1.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 บาท/ปี เป็นเงิน 6,000 บาท   
1.4 ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 430 บาท/ปี เป็นเงิน 8,600 บาท 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น  จำนวนเด็ก 18 คน ตั้ง
ไว้ 20,340 บาท  โดยแบ่งเป็น 
2.1 ค่าหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 3,600 บาท   
2.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 3,600 บาท   
2.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 บาท/ปี เป็นเงิน 5,400 บาท   
2.4 ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 430 บาท/ปี เป็นเงิน 7,740 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

      
  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0816.2/            
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ว5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาหน้า 77 ลำดับที ่17 หน้าที่ 78   ลำดับที่ 18 
 
3) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ตั้งไว้ 500,780 บาท  เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวัน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 แห่ง ตามรายละเอียดดังนี้ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองเรือ  จำนวนเด็ก 41 คน คน
ละ 28 บาท  245 วัน  เป็นเงิน 281,260 บาท 

 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น จำนวน 32 คน คน
ละ 28 บาท 245 วัน เป็นเงิน 219,520 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0816.2/      
ว5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ 2 หน้า 74   ลำดับที่ 1-2 

    โครงการสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศกึษาท้องถิ่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  
โครงการสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศกึษาท้องถิ่น  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสำหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศกึษาท้องถิ่น เช่น คา่วิทยากร  คา่อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดืม่ ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ 2หน้า 73  ลำดบัที ่2  

      

   ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพือ่ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าวัสดุ รวม 1,171,639 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,171,639 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 1,171,639 บาท  โดยแบ่งเป็น 
1. วัสดุงานบ้านงานครวั เป็นเงิน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสด ุ
งานบ้านงานครัว  ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง รวมถึงรายจา่ยเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเตมิหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานไดต้ามปกต ิ 
รายจา่ยที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนสง่ ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกว้น้ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
2. ค่าอาหารเสริม (นม)  เป็นเงิน 1,151,639 บาท  โดยแบ่งเปน็  
- ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน 2 แห่ง  ตั้งไว้ 139,884 บาท  ตามรายละเอียดดังนี ้
1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวดัหนองเรือ  จำนวนเด็กเลก็ 41 คน    
คนละ 7.37 บาท  260 วัน  เป็นเงิน 78,565 บาท 
 
2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น จำนวนเดก็เล็ก 32 คน  
คนละ 7.37 บาท  260 วัน  เป็นเงิน 61,319 บาท 
 
- ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ของเด็กก่อนประถมและเด็ก
ประถมศึกษา  จำนวน 5 แห่ง  ตั้งไว ้1,011,755 บาท 
1) โรงเรียนบ้านหาดหงส์  จำนวนเด็ก 79 คน  
คนละ 7.37 บาท  260 วัน  เป็นเงิน 151,380 บาท 
 
2) โรงเรียนบ้านบ้านหัวว่าว  จำนวนเด็ก 52 คน  
คนละ 7.37 บาท  260 วัน  เป็นเงิน 99,643 บาท 
 
3) โรงเรียนบ้านเขาพาง จำนวนเด็ก 24 คน    
คนละ 7.37 บาท 260 วนั เป็นเงิน 45,989 บาท 
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4) โรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น จำนวนเด็ก 149 คน  
คนละ 7.37 บาท 260 วนั เป็นเงิน 285,514 บาท 
 
5) โรงเรียนบ้านหนองเรือ จำนวนเด็ก 224 คน คน
ละ 7.37 บาท 260 วัน เป็นเงิน 429,229 บาท 

      

  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ว
5061ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 

 
 เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้า 76ลำดับที่ 10-11  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 
   ค่าไฟฟา้ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟา้ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดหนองเรือ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหาดส้มแป้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตรายเดือน และ
ค่าใช้จา่ยอื่นที่เกี่ยวกับการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร
โทรคมนาคม ของศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดหนองเรือ และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหาดส้มแป้น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,956,800 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,956,800 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 2,956,800 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 2,956,800 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนในเขต
พื้นที่ตำบลทา่ข้าม  ดังนี ้
1) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหาดหงส์ จำนวนเงิน 442,400 บาท  เพื่อจา่ย
เป็นค่าอาหารกลางวันเด็กก่อนประถมและประถมศึกษา  โดยใช้เกณฑ์
จำนวนเด็ก ณ วันที ่10 มิถุนายน  2565 จำนวนเด็ก 79 คน คน
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ละ 28 บาท 200 วัน เป็นเงิน 442,400 บาท  
 
 
 
2) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหัวว่าว จำนวนเงิน 291,200 บาท  เพื่อจา่ยเป็น
ค่าอาหารกลางวันเด็กก่อนประถมและประถมศึกษา  โดยใช้เกณฑ์
จำนวนเด็ก ณ วันที ่10 มิถุนายน  2565 จำนวนเด็ก 52 คน  
คนละ 28 บาท 200 วัน เป็นเงิน 291,200 บาท  
3) อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาพาง จำนวนเงิน 134,400 บาท  เพื่อจา่ย
เป็นค่าอาหารกลางวันเด็กก่อนประถมและประถมศึกษา  โดยใช้เกณฑ์
จำนวนเด็ก ณ วันที ่10 มิถุนายน  2565 จำนวนเด็ก 24 คน คน
ละ 28 บาท 200 วัน เป็นเงิน 134,400 บาท  
4) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น จำนวนเงิน 834,400 บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนัเด็กก่อนประถมและประถมศึกษา  โดยใช้
เกณฑ์จำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 จำนวนเด็ก 149 คน คน
ละ 28 บาท 200 วัน เป็นเงิน 834,400 บาท 
5) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองเรือ จำนวนเงิน 1,254,400 บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนัเด็กก่อนประถมและประถมศึกษา  โดยใช้
เกณฑ์จำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565 จำนวนเด็ก 224 คน คน
ละ 28 บาท 200 วัน เป็นเงิน 1,254,400 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0816.2/ 
ว5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 74  
ลำดับที ่5 หน้า 75 ลำดบัที ่9   

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,145,979 บาท 
  งบบุคลากร รวม 453,286 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 453,286 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 238,572 บาท 

      

  
เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น ตัง้ไว้ 238,572 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ พนักงาน
ส่วนท้องถ่ินประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 
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1. นักวิชาการสาธารณสขุ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 214,714 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 214,714 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/เงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 1 อตัรา ดังนี ้
1. ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

  งบดำเนินงาน รวม 362,693 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 37,693 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 37,693 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 37,693 เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี ้
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 37,693 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
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   ค่าใช้สอย รวม 295,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 126,000 บาท 

      

  
รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 126,000 บาท 
1) เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  คา่เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   
ค่าซักฟอก  คา่กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  
ค่าเช่าทรพัย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน  คา่ใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  คา่จา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการ
ได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟา้ (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้ง
อุปกรณ์ไฟฟา้เพิ่มเติม คา่ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟา้ การขยายเขตไฟฟา้ การบำรุงรกัษาหรือ
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ  ค่าติดตัง้ประปาเพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนำ้ประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุง
ระบบประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์
ฯ  คา่ตดิตั้งโทรศพัท์ คา่ใช้จ่ายต่างๆ ในการตดิตัง้โทรศัพท์ยกเว้น ค่า
ตู้สาขา คา่เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายในคา่
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะทีด่ินและ
สิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ 
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2) เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจดัสวัสดิภาพสัตว์ จา้งเหมาบริการสำรวจ
จำนวนสุนัข/แมว ปีละ2 ครั้ง ครั้งที่  1 ภายในเดอืน ธันวาคม ครั้ง
ที่ 2 ภายในเดือน มิถุนายน อัตราตวัละ 6 บาท ต่อป ี
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จา่ยในการจดัสวัสดิภาพสัตว์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน5 ปี พ.ศ. (2566-2570)  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ 2 หน้าที่ 82 ลำดับที่ 2  
 
3) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยการดำเนินงานการขับเคลื่อนโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร. สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใช้จา่ยในการจดัสวัสดิภาพสัตว์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สดุ ที ่มท  0810.5/ 
ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท  0810.5/ว 4052  
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท  0808.2/ 
ว827 ลงวันที ่1 มีนาคม 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท  0810.5/ว2072  
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สดุ ที ่มท  0819.3/ 
ว19 ลงวันที ่3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. (2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้าที่ 82 ลำดับที ่1 

               

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผา่นทางด่วน
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พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   

      

    โครงการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉินตำบลท่าข้าม จำนวน 144,000 บาท 

      

  
โครงการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉินตำบลท่าข้าม ตั้ง
ไว้ 144,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ให้บริการการแพทย์ฉุกเฉินตำบล   ทา่ข้าม เช่น  ค่าจา้งเหมาบริการ
บุคลากร  ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.3/ว2826  
ลงวันที่ 17 กันยายน 2553  
- เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรือ่งหลักเกณฑ ์
การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมแก้ไข
และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่ 2 หน้า 5  ลำดับที ่2  

      

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเตมิหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของที่
ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรกัษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  

ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ชุดเครือ่งมือผ่าตัด  ทีว่างกรวย
แก้ว  กระบอกตวง  เบ้าหลอม  หูฟัง (Stethoscope)  เปลหาม
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คนไข้  คีมถอนฟัน  เครือ่งวัดน้ำฝน  ถังเก็บเชื้อเพลิง
ทรายอะเบท  น้ำยาพ่นหมอกควันกำจดัยุง หน้ากากอนามัย ชุดป้องกัน
เชื้อโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น
เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผา้ เครื่องหมายต่างๆ ถุงเท้า/ 
ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก ผา้ผูกคอ เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 330,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 330,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจ ปอ้งกันภัยโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 30,000 บาท 

      

  
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและปศุสัตว์ร่วมใจ ปอ้งกันภัยโรคพิษสุนัข
บ้า ตั้งไว ้จำนวน 30,000 บาท 
-เพื่ออุดหนุน สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดชุมพรสำหรับดำเนินการจดัหา
วัสดุเวชภัณฑด์้านการใหบ้ริการควบคุมประซากรสุนัขและแมวด้วยวิธี
ผ่าตัดทำหมัน 
 
 
 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมและ
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เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  หน้า 4 ลำดับ
ที่ 1  

   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    สนับสนุนการดำเนินโครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุข จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านในการดำเนินการ
โครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุข หมู่ที ่1-15 หมู่ละ
20,000 บาท จำนวน 15 หมู่บ้าน เป็นเงิน 300,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่2)
พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี พ.ศ.2566-2570 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่ 2 หน้า 84 ลำดบัที ่11  

      

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 634,860 บาท 
  งบบุคลากร รวม 362,640 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 362,640 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 362,640 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 362,640 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ีจำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
 
 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 272,220 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 175,220 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 150,220 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 150,220 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
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1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  สำหรับพนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง  เป็นเงิน 30,220 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557 
2. ค่าตอบแทนอาสาสมคัรบริบาลท้องถิ่น จำนวน 2 คน คน
ละ 5,000 บาท เป็นจำนวน 12 เดือน คิดเป็น 120,000 บาท 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2318 ลง
วันที่ 21 เมษายน 2564  

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำผู้ไดร้ับบำนาญปกติ
ฯ ที่มีสิทธิไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงิน 
สวัสดิการเกี่ยวกับการศกึษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 97,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการชว่ยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
ในพื้นที่ตำบลทา่ข้าม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขเพิ่มเติม
และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า
5  ลำดับที่ 1  

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ คา่เช่าทีพ่ัก
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ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   

      

    โครงการพัฒนาทักษะกลุม่อาชีพ จำนวน 27,000 บาท 

      

  
โครงการพัฒนาทักษะกลุม่อาชีพ ตั้งไว ้27,000 บาท เพื่อจา่ยเป็น
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการพัฒนาทักษะกลุม่อาชีพ  เช่น คา่
วิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารกลางวันและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2560
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาที่ 2 หน้า 98 ลำดบัที ่1 

 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,161,782 บาท 
  งบบุคลากร รวม 328,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 328,680 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 277,220 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง ตั้งไว ้277,220 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง/เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง จำนวน 2 อัตรา ดังนี ้
1) พนักงานประจำรถขยะ จำนวน 2 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
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- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 51,460 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 51,460 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน ดังนี้ 
1) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจ้างที่มีสทิธิไดร้ับเงินเพิ่มค่าครองชพี
ชั่วคราว  ตั้งไว้ 41,460 จำนวน 2 อัตรา  ได้แก ่พนักงานขับรถ
ขยะ จำนวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว
138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระ
ค่าใช้จา่ยดา้นการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
2) เงินเพิ่มค่าตอบแทนสำหรับพนักงานจา้งผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยง
ภัยต่อสุขภาพ เป็นเงิน 10,000 บาท 
-เป็นไปตามประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินเพิ่ม
สำหรับพนักงานจา้งผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ
พ.ศ. 2564 ลงวันที ่25 สิงหาคม 2564 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว2061  
ลงวันที่ 16 กันยายน  2564 
 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการกำหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่อาจ
จ่ายได ้(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564  

      

  งบดำเนินงาน รวม 733,102 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 23,102 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 23,102 บาท 

      

  
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ สำหรับพนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง  เป็นเงิน 23,102 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
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   ค่าใช้สอย รวม 540,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 500,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 500,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ 
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  คา่กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คา่ระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกัน  คา่ใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  คา่จา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการ
ได้ใช้บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟา้ (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้ง
อุปกรณ์ไฟฟา้เพิ่มเติม คา่ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบ 

ไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟา้ การขยายเขตไฟฟา้ การบำรุงรกัษาหรือ
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ  ค่าติดตัง้ประปาเพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนำ้ประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุง
ระบบประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์
ฯ  คา่ตดิตั้งโทรศพัท์ คา่ใช้จ่ายต่างๆ ในการตดิตัง้โทรศัพท์ยกเว้น ค่า
ตู้สาขา คา่เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายในคา่
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะทีด่ินและ
สิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
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ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    โครงการคัดแยกขยะชุมชน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
โครงการคัดแยกขยะชุมชน  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินโครงการคดัแยกขยะชุมชน เช่น ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดืม่  ค่าอุปกรณ์ คา่การ
จัดประกวดขยะรีไซเคิล ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2560  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 104 ลำดับที ่4 
 
 
 
 
  

      

   ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาทเพื่อจา่ยเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 170,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง เป็น
ต้น อาทิเช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ำ ค่าจัดซื้อถังขยะ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ตอ่เติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจา่ยที่ต้องชำระพรอ้มกับค่าวัสดุ เช่น  
ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง 
ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 100,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท 
   ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
    ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ (รายจา่ยเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
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ใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติ หรือคา่ซ่อมกลาง) อาทิเช่น
ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายของรถบรรทุกขยะเปลี่ยน
ถังบรรจุน้ำของรถบรรทกุน้ำ เปลี่ยนระบบไฮโดรลิก  ทำสีใหม่ทั้งคัน 
เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 15,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    โครงการจดัประชุมประชาคมตำบล จำนวน 15,000 บาท 

      

  
โครงการจดัประชุมประชาคมตำบล  
ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจดัประชาคม
ตำบลเพื่อทบทวนแผนพฒันาท้องถิ่น ฯลฯ เช่น คา่วัสดุอุปกรณ์, คา่ป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่3)  
พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศาสตร์
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การพัฒนาที่ 2 หน้า 87  ลำดับที ่6  

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 30,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จำนวน 30,000 บาท 

      

  
โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจา่ยเป็น
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  
เช่น ค่าวิทยากร  คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารกลางวันและ
เครื่องดื่ม  ค่าอุปกรณ์ ฯลฯ   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1239  
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
 
 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7467  
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.6/ว3188 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 88 ลำดับที ่10  

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 90,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    1. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลท่าข้าม จำนวน 60,000 บาท 

      

  
โครงการจดัการแข่งขันกีฬาตำบลท่าข้าม ตั้งไว ้60,000 บาท เพือ่เป็น
ค่าใช้จา่ยในการจดัแข่งขันกีฬาตำบลท่าข้ามประจำปีพ.ศ. 2566 สำหรับ
เป็นค่ากรรมการตดัสินกฬีาประเภทต่างๆ ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน  
ค่าจัดเตรียมสถานที่และสนามแข่งขัน เงินรางวัล ของรางวัล คา่น้ำดื่ม
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และเวชภัณฑ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกีย่วข้อง
ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้าที่ 90 ลำดับที ่6  

    2. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภาคประชาชน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภาคประชาชน ตัง้ไว้ 30,000 บาท เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารว่มการแข่งขันกีฬาผู้นำชมุชน/กีฬาท้องถิ่น/
กีฬาเยาวชน/กีฬาประชาชนทั่วไป/กีฬาต้านยาเสพติดที่หน่วยงานอื่น
เป็นผู้จัดการแข่งขัน สำหรับเป็นค่าจ้างผู้ฝึกสอน ค่าชดุกีฬา คา่เบ้ียเลี้ยง
กีฬา ค่าเวชภัณฑ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้าที่ 90 ลำดับที ่7  

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถิ่น รวม 320,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 270,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    1. โครงการจัดกจิกรรมเน่ืองในวันเข้าพรรษา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
โครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวันเข้าพรรษา  ตั้งไว ้30,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมประเพณี 
แห่เทียนเข้าพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการฯ  คา่อาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าจตัตุปัจจัยไทยทาน ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 90 ลำดับที ่8  
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    2. โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
โครงการจดังานประเพณวีันลอยกระทง  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง เช่น คา่จัดสถานที่  คา่ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการฯ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 89 ลำดับที ่3 
  

      

    3. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต ์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
โครงการจดังานประเพณสีงกรานต์ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อเป็น
ค่าใช้จา่ยในการดำเนินการโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต ์เช่น กิจกรรมการสรงน้ำพระ การรดนำ้ดำหัวผู้สูงอายุ ค่า
ตกแต่งสถานที่ คา่อาหารและเครื่องดื่ม คา่ใช้จา่ยในพิธีการและพธิี
สงฆ ์ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 89 ลำดับที ่4  

      

    4. โครงการส่งเสริมการแข่งขันเรือยาวประเพณี จำนวน 70,000 บาท 

      

  
โครงการส่งเสริมการแข่งขันเรือยาวประเพณี ตั้งไว้ 70,000 บาท เพื่อ
แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและความกตัญญูกตเวทีแด่พระบาทสมเดจ็
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดลุยเดช บรมนาถบพิตร และ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รวมถึงเป็นการสืบสานประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการส่งเสริม
แข่งขันเรือยาวประเพณี เช่น ค่าใช้จา่ยในการฝึกซ้อมและส่งเรือยาวเข้า
ร่วมแข่งขันยาวประเพณี ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเวชภัณฑ ์ค่าจ้างผู้
ฝึกสอน ค่าไมพ้ายเรือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
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ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 89 ลำดับที ่2 
 
 
 
  

    5. โครงการสืบสานงานประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง จำนวน 70,000 บาท 

      

  
โครงการสืบสานงานประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง ตั้ง
ไว้ 70,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินการโครงการสืบสาน
งานประเพณีขึ้นถ้ำรับร่อปิดทองพ่อปู่หลักเมือง เช่น พิธีเปลี่ยนผ้าครอง
พ่อปู่หลักเมือง การอนรุกัษ์และสืบสานประเพณีท้องถิ่น พิธีการและ
กิจกรรมบวงสรวงพ่อปู่หลักเมือง ค่าตกแต่งริว้ขบวน ค่าตกแต่ง
สถานที่ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที ่7 พ.ศ.2562   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยใน
การจดังาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสรมิกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 90 ลำดับที ่5  

      

  งบลงทุน รวม 50,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท 
   ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
    ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เรือยาว จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ (รายจา่ยเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติ หรือคา่ซ่อมกลาง) อาทิ
เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายของรถบรรทุก
ขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบไฮโดรลิก ทำสี
ใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ การซ่อมแซมครุภัณฑ์เรือยาว 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ

      



133 
 

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,647,411 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,593,652 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,593,652 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 807,480 บาท 

      

  
เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่นตัง้ไว้ 807,480 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ พนักงาน
ส่วนท้องถ่ินประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ตำบล จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 
1) ผู้อำนวยการกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
2) เจ้าพนักงานธรุการ (กองช่าง) จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/   
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เงินประจำตำแหน่งตั้งไว ้42,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินประจำตำแหน่ง
หัวหน้าส่วนราชการที่มีสทิธิได้รับ  จำนวน 1 อัตรา ดังนี ้
1) ผู้อำนวยการกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 744,172 บาท 

      

  
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง ตั้งไว ้744,172 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง/เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง จำนวน 3 อัตรา ดังนี ้
1) พนักงานขับเครื่องจักรกล (กองชา่ง) จำนวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

      

  งบดำเนินงาน รวม 853,759 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 163,759 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 143,959 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 143,959 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
- เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง  เป็นเงิน 143,959 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานใน
ที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สำนักงาน และได้ปฏิบัตงิานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัด
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หรือกะ และได้ปฏิบัติงานน้ันนอกผลัดหรือกะของตน และให้
หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายวา่ด้วยสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ที่มีสิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 4,800 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ให้แก ่ผู้บริหารท้องถิ่น ขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจำผู้ไดร้ับ
บำนาญปกติฯ ที่มีสทิธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศกึษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  คา่กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คา่ระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกันค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพพิากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน 

      



136 
 

 
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ในราชการ  
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพือ่ให้ราชการได้ใช้
บริการไฟฟา้ รวมถึงค่าตดิตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่ง
เป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า (2) ค่าจา้งเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์
ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่ม
กำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟา้ การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบ
ไฟฟ้าและอุปกรณ ์ฯลฯ  ค่าตดิตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ (1) ค่าวาง
ท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้ใช้บริการน้ำประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวดันำ้และอุปกรณ์
ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิข์องการประปา (2) ค่าจา้งเหมาเดินท่อประปา
และติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรบัปรุงระบบประปา การ
บำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์ฯ  ค่าตดิตั้ง
โทรศัพท ์คา่ใช้จา่ยตา่งๆ ในการตดิตั้งโทรศัพท์ยกเว้น ค่าตู้สาขา คา่
เครื่องโทรศพัท์พว่งภายใน และเครื่องโทรศัพท์ภายในค่าตดิตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร และนอกราชอาณาจกัร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พักค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  คา่ผ่านทาง
ด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      

    ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จำนวน 20,000 บาท 
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ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
ให้แก ่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  

      

    ค่าบำรุงรกัษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าวัสดุ รวม 580,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงานประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจา่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสด ุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่ประกนัภัย ค่าตดิตั้ง เป็น
ต้น อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครือ่งเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ตอ่เติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น คา่ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย คา่ตดิตัง้ เป็นต้น อาทิ
เช่น   ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย ฯลฯ 
 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
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ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 500,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง  
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและ
อะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง  ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิง่ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรพัย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น คา่ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย คา่ตดิตัง้ เป็นต้น อาทิ
เช่น   ขาตั้งกลอ้ง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวงิใส่ฟิล์ม
ภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้ง
เตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์ พู่กัน ส ีฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร ์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่
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ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  งบลงทุน รวม 200,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 200,000 บาท 
   ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       
    ค่าบำรุงรกัษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 200,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ (รายจา่ยเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติ หรือคา่ซ่อมกลาง) อาทิ
เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายของรถบรรทุก
ขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบไฮโดรลิก ทำสี
ใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
  

      

 งานก่อสร้าง รวม 6,119,321 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,111,692 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,111,692 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 913,260 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 913,260 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจำปี/เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำป ีจำนวน 3 อตัรา ดังนี ้
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1) นายช่างโยธา จำนวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณ
ภาระค่าใช้จา่ยด้านการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่น
ท้องถิ่น  

   ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 198,432 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 198,432 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/เงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง จำนวน 1 อตัรา ได้แก ่ผู้ช่วย
วิศวกร จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระ
ค่าใช้จา่ยดา้นการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

      

  งบดำเนินงาน รวม 860,629 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 160,629 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น จำนวน 107,629 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 107,629 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้   
1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง เป็นเงิน 107,629 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
ที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงาน 
ในที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในทีต่ั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สำนักงาน และได้ปฏิบัตงิานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัด
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หรือกะ และได้ปฏิบัติงานน้ันนอกผลัดหรือกะของตน และให้
หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายวา่ด้วยสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 48,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่มี
สิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4)
พ.ศ. 2562  

      

   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
   รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  คา่กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คา่ระวาง
บรรทุก คา่เช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  คา่โฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์(รายจา่ยเกี่ยวกับการจา้งเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
 
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน ์ โรงมหรสพ คา่จดัทำ
เอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ีย
ประกันค่าใช้จา่ยในการดำเนินคดีตามคำพพิากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ
, ค่าจา้งทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญ
บัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website, ค่าตรวจวนิิจฉัยโรค, คา่ทำหมัน
สัตว์ คา่จา้งแรงงานราษฎรกรณดีำเนินเอง ค่าจา้งเหมาที่มีลักษณะการ
จ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย
อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟา้เพื่อใช้ในราชการ  
(1) ค่าปักเสาพาดสายภายนอกสถานที่ราชการเพือ่ให้ราชการได้ใช้ 
บริการไฟฟา้ รวมถึงค่าตดิตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า  
ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า (2) ค่าจา้งเหมาเดินสายและติดตั้ง
อุปกรณ์ไฟฟา้เพิ่มเติม คา่ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟา้ การขยายเขตไฟฟา้ การบำรุงรกัษาหรือ
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ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ  ค่าติดตัง้ประปาเพื่อใช้ใน
ราชการ (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนำ้ประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา (2) ค่าจ้างเหมา
เดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวมถึงการปรับปรุง
ระบบประปา การบำรุงรกัษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและอุปกรณ์
ฯ  คา่ตดิตั้งโทรศพัท์ คา่ใช้จ่ายต่างๆ ในการตดิตัง้โทรศัพท์ยกเว้น ค่า
ตู้สาขา คา่เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่องโทรศัพท ์
ภายในค่าติดตั้งเครือ่งรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   ค่าวัสดุ รวม 600,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 100,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟา้และวิทยุ ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจา่ยเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจา่ยเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซอ่มแซมบำรุงรักษาทรพัยส์ินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจา่ยที่ตอ้งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง   ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน หวัแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟา้ เครื่องวัด
แรงดันไฟฟา้ มาตรสำหรบัตรวจวงจรไฟฟา้ เครื่องประจุไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 500,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 500,000 บาท เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจดัหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี คา่
ประกันภัย ค่าตดิตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น ไมต้่างๆ คอ้น คีม ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  งบลงทุน รวม 4,147,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,147,000 บาท 
   ค่าก่อสรา้งอาคาร หรือสิง่ปลูกสร้างตา่ง ๆ       
    ค่าต่อเติม หรือดดัแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารสำนักงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
  

      

   ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณูปการ       
    1. โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาช่อง หมู่ 10 จำนวน 500,000 บาท 

      

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาช่อง รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ. 39009 หมู ่10 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัด
ชุมพร ตั้งไว ้500,000 บาท โดยดำเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 173.00 เมตร หรือ
มีพื้นผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 692.00 ตารางเมตร
หนา 0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ
0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าข้าม พร้อมงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ (ป้ายเหล็ก)
จำนวน 1 ป้าย ป้ายชัว่คราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 48 ลำดับที ่71  

      

    2. โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 10 หมู่ 13 จำนวน 500,000 บาท 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 10 รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ชพ.ถ. 39052 หมู ่13 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัด
ชุมพร ตั้งไว ้500,000 บาท โดยดำเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 173.00 เมตร หรือ
มีพื้นผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 690.00 ตารางเมตร
หนา 0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้าง
ละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม พรอ้มงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ป้ายเหล็ก)
จำนวน 1 ป้าย ป้ายชัว่คราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 51 ลำดับที ่87  

      

    3. โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเทพวังทอง 2 หมู่ 15 จำนวน 500,000 บาท 

      

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเทพวังทอง 2 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39023 หมู ่15 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวดั
ชุมพร ตั้งไว ้500,000 บาท โดยดำเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 138.00 เมตร หรือ
มีพื้นผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 690.00 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ
0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าข้าม พร้อมงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ป้าย
เหล็ก) จำนวน 1 ป้าย ป้ายชั่วคราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444 ลง
วันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 53 ลำดับที ่105  

      

    4. โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาชื่น หมู่ 9 จำนวน 462,000 บาท 

      

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์อุทิศ รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ.39083 หมู ่9 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัด
ชุมพร ตั้งไว ้462,000 บาท โดยดำเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
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เหล็กขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 160.00 เมตร หรือ
มีพื้นผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 640.00 ตาราง
เมตร หนา 0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้าง
ละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม พรอ้มงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ป้าย
เหล็ก) จำนวน 1 ป้าย ป้ายชั่วคราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444 ลง
วันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 47 ลำดับที ่67 
  

    5. โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์อุทิศ หมู่ 3 จำนวน 500,000 บาท 

      

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร์อุทิศ รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น ชพ.ถ. 39083 หมู ่3 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัด
ชุมพร ตั้งไว ้500,000 บาท โดยดำเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 173.00 เมตร หรือ
มีพื้นผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 692.00 ตารางเมตร
หนา 0.15 เมตร งานไหล่ทางหินคลุกขนาดความกว้างข้างละ
0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าข้าม พร้อมงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ (ป้ายเหล็ก)
จำนวน 1 ป้าย ป้ายชัว่คราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 39 ลำดับที ่14  

      

    6. โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพกัริมถนนสายพัฒนาภาคใต้ หมู่ 4 จำนวน 1,258,000 บาท 

      

  
โครงการวางท่อระบายนำ้พร้อมบ่อพักริมถนนสายพัฒนา
ภาคใต ้หมู ่4 ตำบลท่าขา้ม อำเภอทา่แซะ จังหวดัชุมพร ตั้ง
ไว้ 1,258,000 บาท โดยดำเนินการวางท่อระบายน้ำขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร มอก.ชั้น 3 จำนวน 176 ท่อน กอ่สร้างบ่อ
พักจำนวน 20 บ่อ งานกอ่สร้างผิวคอนกรตีหลังทอ่พร้อมร่องน้ำ

      



146 
 

ระยะทาง 108.00 เมตร และงานวางท่อประปาขนาด 4 นิ้ว
ชั้น 8.5 ทดแทนของเดิม รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าข้าม พร้อมงานป้ายประชาสมัพันธ์โครงการ  
(ป้ายเหล็ก) จำนวน 1 ป้าย ป้ายชั่วคราว (ป้ายไม)้จำนวน 1 ป้าย  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 60 ลำดับที ่24 
  

   ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณูปโภค       

    7. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งระบบเครื่องสูบน้ำและถังจ่ายน้ำ
ของระบบประปาหมู่บ้าน บ้านเนินคีรี หมู่ 14 

จำนวน 302,000 บาท 

      

  
โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพรอ้มติดตั้งระบบเครื่องสูบน้ำและถังจ่ายน้ำ
ของระบบประปาหมู่บ้าน บ้านเนินคีรี หมู ่14 ตำบลท่าข้าม อำเภอ 
ท่าแซะ จังหวัดชุมพร ตั้งไว้ 302,000 บาท โดยดำเนินการขุดเจาะบ่อ
บาดาลความลึก 100 เมตร ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิว้ กรุบ่อด้วยท่อ
PVC ชั้น 13.5 มอก.17-2532 งานตดิตั้งเครื่องสบูน้ำพร้อมตู้ควบคุม
แบบซัมเมอร์สซิเบ้ิล ขนาด 2 แรงม้า งานประสานท่อที่ปากบ่อ
บาดาล งานเดินท่อส่งน้ำดิบไปถังเก็บน้ำและงานติดตั้งถังเก็บน้ำเพิ่มเติม
ขนาด 2,000 ลิตร  รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม พรอ้มงานป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ป้ายเหล็ก)
จำนวน 1 ป้าย ป้ายชัว่คราว (ป้ายไม้) จำนวน 1 ป้าย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 70 ลำดับที ่56  

      

    8. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหอถังประปาของระบบประปาหมู่บ้าน  
บ้านทุ่งน้ำผดุ หมู่ 5 

จำนวน 45,000 บาท 

      

  
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหอถังประปาของระบบประปาหมู่บ้าน    
บ้านทุ่งน้ำผดุ  หมู ่5 ตำบลท่าข้าม อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร ตั้ง
ไว้45,000 บาท โดยดำเนินการรื้อถอนหอถังเดิมเพื่อนำมาซ่อมแซมปะผุ
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ส่วนที่ชำรุด ดำเนินการทำสีหอถังใหม่ (เฉพาะหัวลูกบอล) และ
ดำเนินการติดตั้งถังลูกบอลพร้อมประสานท่อที่ระบบหอถัง
ใหม่ รายละเอียดตามแบบแปลนขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าข้าม  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 1 หน้า 66 ลำดับที ่20  

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       
    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับค่าได้ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที ่5 มิถุนายน 2544 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1837 ลงวันที ่11 กันยายน 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 20,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    โครงการส่งเสริมการเกษตรวิถีเศรษฐกจิพอเพียง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
โครงการส่งเสริมการเกษตรวิถีเศรษฐกจิพอเพียง ตั้ง
ไว้ 10,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการส่งเสริม
การเกษตรวิถีเศรษฐกิจพอเพียง ค่าวทิยากร คา่อาหารและ
เครื่องดื่ม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ 2 หน้า 103 ลำดับ 21  
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   ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุ
คงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเตมิหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานไดต้ามปกติ  
รายจา่ยที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนสง่ ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น เคียว สปริง
เกลอร์(Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดิน
ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 งานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาต ิ รวม 10,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   รายจา่ยเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ 

      

    โครงการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
โครงการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตั้ง
ไว้ 10,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น คา่วิทยากร ค่าอาหาร
เครื่องดื่ม คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาห้าป ี(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมแก้ไขและ
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 หน้า 6 ลำดับ
ที่ 1 

      

 


