
แบบจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

กองทุนหลักประกันสุขภาพ..........................................................................รหัส กปท. ..................

อำเภอ........................................จังหวัด.....................................................

ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 16 (2) “ให้พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตาม

ข้อ 10”

อาศัยอำนาจของประกาศ ฯ ข้อ 10 “เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพตามข้อ 7 วรรคหน่ึง ให้ใช้จ่ายเพ่ือ

สนับสนุนและส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ท่ีคณะกรรมการกองทุนอนุมัติ” จึงได้จัดทำ

แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ประจำปีงบประมาณ..................... โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

1.ช่ือ 🖵 แผนงาน 🖵 โครงการ 🖵 กิจกรรม

..........................................................................................................................................................

2.ช่ือ 🖵 หน่วยงาน 🖵 องค์กร 🖵 กลุ่มประชาชน

..........................................................................................................................................................

3.หลักการเหตุผล

...................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

4.วัตถุประสงค์ (เพ่ือการจัดบริการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิ

เชิงรุก รวมถึงการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรค)

1. ..............................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................



3. ..............................................................................................................................................

5.วิธีดำเนินการ (ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ตามข้อ 4)

1. ..............................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................

3. ..............................................................................................................................................

4. ..............................................................................................................................................

5. ..............................................................................................................................................

6.กลุ่มเป้าหมาย และกิจกรรม

(เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

🖵 6.1. กลุ่มหญิงต้ังครรภ์และหญิงหลังคลอด จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

🖵 6. การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม

🖵 7. การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก

🖵 8. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.2. กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์

🖵 6. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย

🖵 7. การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก

🖵 8. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................



🖵 6.3. กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์

🖵 6. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย

🖵 7. การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การต้ังครรภ์ไม่พร้อม

🖵 8. การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอร์

🖵 9. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.4. กลุ่มวัยทำงาน จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยทำงานและการปรับเปล่ียนส่ิงแวดล้อมในการทำงาน

🖵 6. การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน

🖵 7. การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การต้ังครรภ์ไม่พร้อม

🖵 8. การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอร์

🖵 9. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.5. กลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ

🖵 6. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า

🖵 7. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเส่ือม

🖵 8. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................



🖵 6.6 กลุ่มผู้ป่วยโรคเร้ือรัง จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

🖵 6. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ

🖵 7. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

🖵 8. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง

🖵 9. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.7. กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ

🖵 6. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า

🖵 7. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเส่ือม

🖵 8. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.8. กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ีมีภาวะเส่ียง จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ

🖵 6. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.9. กลุ่มพระสงฆ์ หรือนักบวช ในศาสนาต่าง ๆ จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ



🖵 6. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.10. กลุ่มผู้ต้องขัง จำนวน.......................คน

🖵 1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ

🖵 2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเส่ียง

🖵 3. การเย่ียมติดตามดูแลสุขภาพ

🖵 4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้

🖵 5. การส่งเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ

🖵 6. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

🖵 6.11. สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10 (4)]

🖵 1. ค่าใช้จ่ายในการประชุม

🖵 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

🖵 3. ค่าใช้จ่ายในการอบรม/พัฒนาศักยภาพ

🖵 4. ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์

🖵 5. ค่าใช้จ่ายอ่ืน (ระบุ) ...........................................................................................................

🖵 6.12. กลุ่มอ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................จำนวน.......................คน

🖵 1. อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................................................................................................

7.ระยะเวลาดำเนินการ (ควรระบุตามการดำเนินงานจริง)

..............................................................................................................................................................

8.สถานท่ีดำเนินการ

.............................................................................................................................................................

9.งบประมาณ (ให้สอดคล้องกับวิธีดำเนินการ ท่ีต้ังไว้ตามข้อ 5)

จำนวน ................................. บาท รายละเอียด ดังน้ี

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

- ค่า.................................................................. เป็นเงิน  ....................บาท

10.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ตามข้อ 4)

1. ..............................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................



3. ..............................................................................................................................................

11.คำรับรองความซ้ำซ้อนของงบประมาณ

ข้าพเจ้า ..............................(ช่ือ – สกุล).................................. ตำแหน่ง....................................................

หน่วยงาน................................................................................หมายเลขโทรศัพท์.........................................................

ในฐานะของผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ขอรับรองว่า แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน

หลักประกันสุขภาพ ในคร้ังน้ี

🖵 ไม่ได้ซ้ำซ้อนกับงบประมาณท่ีได้รับจากแหล่งอ่ืน

🖵 สอดคล้องกับแผนสุขภาพชุมชน ของ กปท.

🖵 รับทราบถึงกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการดำเนินงานตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม แล้ว

ลงช่ือ ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

( )

ตำแหน่ง ............................................................

วันท่ี-เดือน-พ.ศ. ..................................................

- เห็นชอบ/อนุมัติ

- ให้เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ลงช่ือ หัวหน้าหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน

( )

ตำแหน่ง ............................................................

วันท่ี-เดือน-พ.ศ. ..................................................


